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ANEXO1
Solicitud de Participacion

N? de expediente F20090114
Entidad solicitante del Plan de Formacién: _ FEIQUE
Accion Formativa (denominacion y numero):

DATOS DEL TRABAJADOR/PARTICIPANTE

Apellidos: INombre:
Direccién Localidad CP
Tfho.: Email: NIF:
N? de afiliacion a la Seguridad Social: /
Fecha de nacimiento: ___ _ Sexo: Discapacidad: O SiO NO
ESTUDIOS O Sin titulacion CI Diplomado (E. Universitaria 1er. Ciclo)
0O ESO // Graduado Escolar O Licenciado (E. Universitaria 2°. Ciclo)
O Bachiller O Doctor
O Técnico FP grado medio/FPI
O Técnico FP grado superior/FPIl
O Ofra titulacion (especificar)
AREA FUNCIONAL O Direccidn CATEGOCRIA [l Directivo
(solo ocupados} O Administracion (s6lo ocupados} 0 Mando Intermedio
O Comaercial O Técnico
O Mantenimiento O Trabajador cualificado
[0 Produccion [0 Trab. Pe baja Cualificacion

{grupos de cotizacién 6, 7, 9, 10)

COLECTIVO:
O Ocupado. Consignar Cédigo (1):

O Desempileado
O Situacion de cuidador no profesional (CPN}

ENTIDAD DONDE TRABAJA ACTUALMENTE

Empresa con mas de 250 trabajadores S| I NO[1 SECTOR/CONVENIO
Razon Sociak:

CIF:

Domicifio del Centro de Trabajo:
Localidad CP

E) abajo firmante declara que los datos expresados se corresponden con la realidad y que, en e dmbitc de la presente Convocatoria, no parficipa en ofra
accion formativa de igual contenido a Ia salicitada.

Asimismo, a los efectos de lo dispuasto en la Ley Organica 151999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Cardcter Personal (LOPD), el abajo
firmante autoriza el tratamiento de los datos personales (incluyendo su incorporacién en los correspendientes ficheras) incorporados en fa solicitud y en olros
documentos normalizados relativos a la accidn formativa, para (1) la gestion, financiacion, control, seguimiento y evaluacién de la accidn fermativa por e
Senvicio Piblico de Empleo Fstatal sifo actualmente en la calle Condesa de Venadito n® 9 (28027- Madrid), directamente, a través de la Fusdacion Triparlita
para la Formacidn en el Empleo o de cualesquiera otras personas fisicas o juridicas que infervengan por cuenta del mencionado organismo o entidad en
alguna ds ias citadas actividades; y ([} la cesién a los beneficios de las subvenciones para la ejecucion de las accicnes complementarias que el Servicio
Publico de Empleo Estatal convoque y conceda al amparc de lo previsto en e capitulo [l del Real Decreto 395/2007, de 23 de marze, por el que se regula el
subsistena de formacién profesional para e empieo, o de cualesquiera ofras personas fisicas o juridicas con quienes aquellos contraten la ejecucion de las
acciones, a los Unicos efectos de que estos beneficiarios puedan llevar a cabo tales accicnes complementarias sin quedar facultados por ello a realizar ningan
tipo de comunicacidn o revelacién de tales datos personales a ninglin tercero, y debiendo destruirlos una vez finalizada la accién complementaria de que se
trate.

El abajo firmants podra ejercitar sus derechos de accesa, reclificasion, cancalacion y oposicion refativo & este fratamiente del que es responsable el Servicio
Publice de Empleo Estatal ante la Fundacion Tripariita para la Formacion en el Emplso, dirigiéndose por escrito a ésta Gifima en su sede social, sita
actualmente en [a caile Arturo Soria 126 — 128 (28043 — Madrid), en los términos de la normativa vigente.

Fecha: Firma del Trabajador

{1) Relacién de Cédiges: RG régimen general, FD fijos discontinuos en periodos de no ocupacion, RE regulacién de emplec en periedos de no ocupacitn,
AGP régimen especial agrario por cuenta propia, AGA régimen especial agrario por cuenta ajena, AU régimen especial autonomos, AP administracion pablica,
EH empleado hogar, DF trabajaderes que accedan al desemplee durante el periodo formativo, RLE frabajadores con relaciones laborales de caracter especial
que se recogen en el art. 2 del Estatuto de los Trabajadoras, CESS trabajadores con convenio especial con la Seguridad Sociai, FDI trabajadores a fiempo
parcial de caracter indefinido (cen trabajos discontinuos) en sus pericdos de no ocupacion, TM trabajadores incluidos en @l régimen especial del mar, CP
colegic profesional.
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Curso de
Reciclaje
Profesional

PREVENCION DE IMPAGADOS Y
GESTION DE COBROS

Del 16 al 18 de Junio de 2009

Informaclén e inscripclones

AlJU - Dpto. Formacion. Avda, de la Industria, 23 - 03440 1bi (Alicante)
Tfno.: (96) 555 44 75 - Fax: (96) 555 44 90 - E-mail: formacion@aiju.info




Curso de Reciclaje Profesional

PREVENCION DE IMPAGADOS Y GESTION DE
COBROS

Objetivos

- Dominar los principales conceplos de ia gestion preventiva del crédito comercial.
- Utilizar las medidas preventivas oportunas para minimizar el riesgo de impagados
- Aplicar correctamente la politica de impagados y fallidos.

Destinatarios . . B . )
Gerenles de empresas, responsables de administracion, contables y gestion de resgos, impagados y cobros.

Contenido . .
Unidad Didactica 1: La gestién de} crédito comercial.
* [ntroduccién: Necesidad de una Politica Preventiva en la Empresa
* Sistema Intagrado de Crédito Comercial
* Pylitica de Credito Comercial B i )
* Condiciones que debe reunir fa Concesién de un Crédito Comercial
Unidad Didéctica 2: Estructura para, la gestidn del crédito.
* Estructura organizativa; Funciones y Urganos
* E| Departamento de Cobro
* E| Comjté de Riesges
* Asesorfa Juridica i i
Unidad Diddctica 3; La prevencidn del riesgo comerciak,
* Introduccion: Medidas Preventivas
* Instrumentos Mercantiles para la gestién del cobro: los medios de cobro
- Lz Letra de Cambio
- £l Pagaré
- El Cheque
- El Recibo , \
* plternativas juridicas para la disminucion del riesgo: garantias reales
- Hipoteca Inmobiliariz
- Anticresis
- Compraventa con Pacto de Retracto
- Hipoteca Mobiliaria
- frenda con Dasglazamlento
- Pranda sin Desplazamiento
- Afianzamiento Mercantil
* Otras ajterpativas de disminucidn del riesgo; aseguramiento, factoring, etc.
- Seguro de Crédito
- Factoring
- Confirming
- Franguicia
- Seluciones en Cperaciones Internacionales ;
Unidad Didactica 4: Medidas preventivas en la concesion def crédite
* Elemantos de crédito y politica & cobros.
* pepactos cuantitativos: capacidad financiera y costes asociados,
- Mecesidades para la financiacidn de cliantes.
- Coste de la financiacidn de crédito comercial.
* Los limites de credito a cada clientg
- Las distintas estimaciones del crédito y el control del riesgo.
- Tratamiento diferenciado segin la rentabilicad,
- Control de los circuitos donde se genera el riesgo, |
unidad DidActice b: La evaluacién del riesgo comercial.
* Introduccion: La concentracién del riesgo v el sistema evaluativo.
* Evaluacion Apreciativa del riesgo (credit risk evaluation),
- Condiciones def riesgo.
- Los indicadores - clave,
- Eleccidn de indicadores.
* Evaluacidn Estimativa dei riesgo (credit scoring).
- Etapas y requisitos para la elaboracion del Modelo.
- Enfoque practico de los modealos de Evaluacién.
Unidad Didactica 6: La pelitica de cobros.
* Intreduccion: Ei problema de la Informacion
- La ficha del cliente
* La poiitica de cebros
- Efecto econdmico del circuito de cobros
- Los medics de cobros
- Ef control de cobros
* La gestién de cobros
- Seguimiente del cobro
- Métodos ; .
Unidad Did&ctica 7: Politica de impagados y de moroses
* politica de impagados v Fallidos
* La gestion de impagados vy de morosos
- Consecuencias del impagado.
- Posibles sefales de alerta. A
- Los diez mandamientos de la gestién de impagados.
* Técnicas de gestion de impagades.
- La accién de recobro.
- Gestion prejudicial de la deuda.
- Gestién extrajudicial de la deuda.
Unidad Didactica 8: Politica de fallidos,
* Gestidn judicial de-la dewda; gestion de fallidos,
- Forma de decumentar el fallido.
- Entrega de axpedientes al departamento juridico.
* Vias para la actuackbn judicial,
- Planteamiento via civil.
- Planteamiento via penal.
* Delitos mas frecuentes contra la emprasa.
* La ejecucion hipotecaria comon,
Unldad Didactica 9: Apexo: La Salvencia operativa: elementos basicos de andlisis-seleccion de clientes.
* El rigsgo por vinculacion de empresas.
* Andlisis deal ciclo de explotacién ¢ Periodo Medio de Maduracibn de 7a empresa cllente.
* Analisis de la gestion de los flujos de caja del cliente.
* El umbrat de rentabilidad o purto de Equilibrio.
* Af'ustes y correcciones,
* El valor afiadido y su distribucidn en la empresa cliente.

Puracion y calendario

20 horas

Fecha inicic: 16 de junio de 2009
Fecha finalizacion: 18 de junio de 2009

16 e Junio: de 10:30 2 14:30 h y de 18:002 1900 h ipspspacit
17 do junio: de 9:00 & 14:00 h.y de 15:30a IBADR. oo
18 de junio: de 9:00 a 14:00 h. :

Precio de los cursoes

Alumnos ;
Piazas Emitadas a 20 alumnos. Gratuito.

Solo pueden participar empresas del convenio
Plazo de inscripcidn de plasticos o cuya actividad produciiva este
Hasta el 11de junio de 2009 relacionada con el plasfico.

Otros Cursos de Reciclaje de Reciclaje Profesional

Dentro de la oferta de cursos de Reciclaje, AlJU realiza a lo largo del afic cursos de Reciclaje Profesional de aclualizacién profesional.
Mas informacion en; ALJU - Dpto. Formacion. Avda. de la Industria, 23 - 03440 1bi {Alicants)
Tina.: (86) 555 44 75 - Fax: (96) 555 44 90 - E-mail: formacion@aiju.info
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Curso de
Reciclaje
Profesional

MANTENIMIENTO DE MOLDES

Del 22 al 25 de junio de 2009

Informaeién e Inscripclones

AlJU - Dpto. Formacion. Avda. de la industria, 23 - 03440 1bi (Alicante)
Tfno.: (96) 555 44 75 - Fax: (98) 555 44 90 - E-mail: formacion@aiju.info
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Curso de Reciclaje Profesional

MANTENIMIENTO DE MOLDES

Objetivos

- Df)lar a los alumnos de los conocimientos necesarios para establecer y realizar los mantenimientos necesarios
an funcion de la topologia del molde.

-Aprender los diferentes disefios de molde.

-Controlar los procesos de fundido en un molde..

Destinatarios . ] o . »
Jefes de taller de meldes, encargados de mantenimiento dé empresas de plasticos, operarios de transformacion
de plasticos

Contenido
UNIDAD DIDACTICA 1 Elementos principales del molde
UNIDAD DIDACTICA 2 Tratamienios térmicos y superficiales. Descripeion
UNIDAD DIDACTICA 3.Soldadura aplicada moldes.
Tipo soldadura.
Materiales de aportacion
UNIDAD DIDACTICA 4. Sistemas implicados en un molde de inyeccidn. Problemas especificos de piezas y su
posible sclucion.
Rebabas
Enclave de elementos movifes. Tolerancias y ajustes
Sistemas de atemperamiento de coladas
Desgastes y rozamientos
Accionamientos hidraulicos
Puesta en marcha y refirada de un molde del proceso productivo
Flementos normalizados
Acabadas superficiales
UNIDAD DHDACTICA 5.Lineas Basicas de actuacion. Mantenimiento preventivo
UMIDAD DIDACTICA 6.Practicas de mantenimiento de moldes
Técnicas de pulido de moldes
Lecr}lcas para recuperar vértices figura
uste
UNIDAD DIDACTICA 7. Madulo de Sensibilizacién Medioambientai (2 Horas)
introduccidon al concepto de Medio Ambiente.
La contaminacion y el detetioro de los recursos naturales.
i a ciudad: nuestro medio.
La actuacion de la Administracion.
La respuesta de fa sociedad.
L.a aporiacién individual.
Codigo de Buenas practicas Medioambientales.

Duracién y calendario

24 horas

Fecha inicfo: 22 de junio de 2009
Fecha finatizacion: 25 de junio de 2009

Horario
De 15 a 21 horas,

Alumnos
Plazas limitadas a 20 alumnos.

Plazo de inscripcién
Hasta el 17 de junio de 2009

Metadologia
- Cursos eminentemenie practicos.
- Documentacién de calidad.

Precio de los cursos
Gratuito,

Solo pusden participar empresas del convenio de plésticos o cuya actividad productiva este relacionada
cort ef plastico,

Otros Cursos de Reciclaje de Reciclaje Profesional

Dentro de ta oferla de curses de Reciclaje, AlJU realiza a fo large del afio cursos de Reciclaje Profesional de acluzalizacion profesional.
Mas informacidn en: AlJU - Dpto. Formacion. Avda. de la Industria, 23 - 03440 |bi (Alicants)
Tfno.: (86) 555 44 75 - Fax: (98) 555 44 90 - E-mail: formacion@aiju.info
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