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Conselleria de Justicia i Interior

RESOLUCIO de 23 de febrer de 2024, de la directo-
ra general d’Atencio a les Victimes i Accés a la Justicia,
per la qual es resol inscriure els nous estatuts del Col-le-
gi Oficial d’Enginyers Tecnics Industrials d’Alacant en
el Registre de col'legis professionals i consells valencians
de col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.
[2024/3061]

Vist I’expedient de sol-licitud de modificaci6 estatutaria instruit a
instancies del Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics Industrials d’Ala-
cant, inscrit amb el nimero 47 de la seccié primera del Registre de col-
legis professionals i de consells valencians de col-legis professionals de
la Comunitat Valenciana, en el qual se sol-licita la inscripcié dels nous
estatuts en este registre, tenint en compte els segiients

Fets

Primer. En data 5 de juliol de 2023, el dega del Col-legi va presentar
la sol-licitud d’inscripcid dels nous estatuts de la corporacid professio-
nal en el Registre de col-legis professionals i de consells valencians de
col-legis professionals de la Comunitat Valenciana, en compliment del
que es preveu en 1’article 11 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de
consells 1 col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon. Els actuals estatuts del Col-legi van ser inscrits en el Regis-
tre de col-legis professionals i de consells valencians de col-legis
professionals de la Comunitat Valenciana el 18 de gener de 2002, per
Resolucid, de 16 de gener de 2002, de la Secretaria General de Justi-
cia, de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques (DOGV
4188, 12.02.2002), modificats per resolucié d’11 de desembre de 2007,
del director general de Justicia i Menor de la Conselleria de Justicia i
Administracions Publiques (DOGV 5667, 26.12.2007), i per Resolu-
ci6, de 17 de gener de 2008, del director general de justicia i menor de
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques (DOGV 5703,
14.02.2008).

Tercer. Mitjangant ofici de 26 d’octubre de 2023, el Servici de Col-
legis Professionals i Registre d’Unions de fet de la Comunitat Valen-
ciana va formular objeccions a la documentacié remesa, sol-licitant
que esmenaren les deficiéncies i es feren nous requeriments mitjangant
oficis de data 151 31 de gener de 2024.

Quart. En dates 7 de desembre de 2023, 25 de gener i 2 de febrer
de 2024, el Col-legi va presentar documentacié complementaria que
esmenava les objeccions formulades als estatuts.

Quint. Consta en ’expedient el certificat del secretari del Col-legi,
de data 7 de desembre de 2023, subscrit pel dega, en qué s’indica que
I’assemblea general extraordinaria de col-legiats, celebrada el 9 de maig
de 2023, va aprovar per unanimitat la modificacié dels estatuts i va
facultar la Junta de Govern del Col-legi per a realitzar, davant la Con-
selleria de Justicia i Interior, les gestions necessaries per a la tramitacid
i publicacio.

Sext. Consta en I’expedient el certificat del Consell de Col-legis
d’Enginyers Técnics Industrials de la Comunitat Valenciana, de data 5
de novembre de 2023, de conformitat amb el que es disposa en I’article
11.3 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat, de consells
i col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.

Séptim. La modificaci6 estatutaria, la inscripcié de la qual se sol-li-
cita, es referix a uns estatuts nous, que queden redactats segons 1’annex
I d’esta resolucio.

Conselleria de Justicia e Interior

RESOLUCION de 23 de febrero de 2024, de la directora
general de Atencion a las Victimas y Acceso a la Justi-
cia, por la que se resuelve inscribir los nuevos estatutos
del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de
Alicante en el Registro de colegios profesionales y conse-
jos valencianos de colegios profesionales de la Comunitat
Valenciana. [2024/3061]

Visto el expediente de solicitud de modificacion estatutaria instrui-
do a instancia del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales
de Alicante, inscrito con el nimero 47 de la Seccion Primera del Regis-
tro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de Colegios
Profesionales de la Comunitat Valenciana, en el que se solicita la ins-
cripcion de los nuevos Estatutos en dicho registro, atendiendo a los
siguientes:

Hechos

Primero. En fecha 5 de julio de 2023 el decano del Colegio presento
la solicitud de inscripcion de los nuevos Estatutos de la corporacion
profesional en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos
Valencianos de Colegios Profesionales de la Comunitat Valenciana,
en cumplimiento de lo previsto en el articulo 11 de la Ley 6/1997, de
4 de diciembre, de consejos y colegios profesionales de la Comunidad
Valenciana.

Segundo. Los actuales Estatutos del Colegio fueron inscritos en
el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos de
Colegios Profesionales de la Comunitat Valenciana el 18 de enero de
2002, por resolucion de 16 de enero de 2002, de la secretaria general
de Justicia, de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
(DOGV ntm. 4188, de 12.02.2002), modificados por resolucion de 11
de diciembre de 2007, del director general de Justicia y Menor de la
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas (DOCV num. 5667,
de 26.12.2007), y por resolucion de 17 de enero de 2008, del director
general de justicia y menor de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas (DOCV nim. 5703, de 14.02.2008).

Tercero. Mediante oficio de 26 de octubre de 2023, el Servicio de
Colegios Profesionales y Registro de Uniones de Hecho de 1la Comunitat
Valenciana formul6 reparos a la documentacion remitida, solicitando
que subsanaran las deficiencias, realizandose nuevos requerimientos
mediante oficios de fecha 15y 31 de enero de 2024.

Cuarto. En fechas 7 de diciembre de 2023, 25 de enero y 2 de febre-
ro de 2024, el Colegio presenté documentacion complementaria que
subsanaba los reparos formulados a los Estatutos.

Quinto. Consta en el expediente el certificado del secretario del
Colegio, de fecha 7 de diciembre de 2023, suscrito por el decano en los
que se indica que la Asamblea General Extraordinaria de colegiados,
celebrada el 9 de mayo de 2023, aprobo por unanimidad la modifica-
cion de los Estatutos y facultd a la Junta de Gobierno del Colegio para
realizar ante la Conselleria de Justicia e Interior, las gestiones necesarias
para su tramitacion y publicacion.

Sexto. Consta en el expediente el certificado del Consejo de Cole-
gios de Ingenieros Técnicos Industriales de la Comunidad Valenciana,
de fecha 5 de noviembre de 2023, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11.3 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat, de
consejos y colegios profesionales de la Comunidad Valenciana.

Séptimo. La modificacion estatutaria cuya inscripcion se solicita se
refiere a unos nuevos Estatutos, que quedan redactados segun el anexo
de la presente resolucion.
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Fonaments de dret

Primer

Revisada la sol-licitud de nous estatuts del Col-legi Oficial d’Engi-
nyers Tecnics Industrials d’Alacant, estos contenen les determinacions
exigides per Darticle 10 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de consells
i col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon
Els estatuts s’han aprovat amb els requisits i les formalitats que
preveu larticle esmentat i els estatuts del Col-legi.

Tercer

Esta direcci6 general és competent per a tramitar i resoldre el pre-
sent expedient, de conformitat amb el que es disposa en I’article 6.1 de
la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de consells i col-legis professionals
de la Comunitat Valenciana, tenint en compte el que es preveu per la
disposici6 final del Decret 4/2002, de 8 de gener, pel qual s’aprova el
Reglament de desplegament de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la
Generalitat Valenciana, de consells i col-legis professionals de la Comu-
nitat Valenciana, i en virtut de les atribucions contingudes en I’article 70
bis del Decret 112/2023, de 25 de juliol, del Consell, pel qual s’establix
I’estructura organica basica de la Presidéncia i de les conselleries de la
Generalitat, i en I’article 10 bis 2.f'del Decret 134/2023, de 10 d’agost,
del Consell, d’aprovacié del Reglament organic i funcional de la Con-
selleria de Justicia i Interior.

Per tot aixo, vist I’article 36 de la Constituci6 i I’article 49.1.22a de
I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 2/1974, de
13 de febrer, de col-legis professionals; els articles 11, 25126 de la Llei
6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de consells i
col-legis professionals de la Comunitat Valenciana; aixi com els articles
21174 del Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern Valencia, pel qual
s’aprova el reglament de desplegament d’esta ultima, i altres disposici-
ons complementaries d’aplicacid pertinent, resolc:

Primer.

Inscriure els nous estatuts del Col-legi Oficial d’Enginyers Tecnics
Industrials d’Alacant en el Registre de col-legis professionals i de con-
sells valencians de col-legis professionals de la Comunitat Valenciana.

Segon.

Publicar esta resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

Contra esta resolucid, que posa fi a la via administrativa, s’hi podra
interposar, potestativament, un recurs de reposicié davant del mateix
organ que ha dictat 1’acte, en el termini d’un mes comptat des de 1’en-
dema de la seua publicacio, o bé un recurs contencids administratiu
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos mesos comp-
tats des de ’endema de la publicaci6. Tot aixo, de conformitat amb el
que establixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques,
iels articles 10, 14 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccio contenciosa administrativa, sense perjui que s’utilitze
qualsevol altra via que es considere oportuna.

Valéncia, 23 de febrer de 2024 — La directora general d’ Atenci6 a
les Victimes i Accés a la Justicia: Maria Belén Pulgar Gutiérrez.

Fundamentos de derecho

Primero

Revisada la solicitud de nuevos Estatutos del Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Industriales de Alicante, estos contienen las deter-
minaciones exigidas por el articulo 10 de la Ley 6/1997, de 4 de diciem-
bre, de consejos y colegios profesionales de la Comunidad Valenciana.

Segundo
Los Estatutos han sido aprobados con los requisitos y formalidades
previstos en dicho articulo y en los propios Estatutos del Colegio.

Tercero

Esta direccion general es competente para tramitar y resolver el pre-
sente expediente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.1 de
la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de consejos y colegios profesionales
de la Comunidad Valenciana, teniendo en cuenta lo previsto por la dis-
posicion final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, por el que se aprueba
el reglamento de desarrollo de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de
la Generalitat Valenciana, de consejos y colegios profesionales de la
Comunidad Valenciana; y en virtud de las atribuciones contenidas en
el articulo 70 bis del Decreto 112/2023, de 25 de julio, del Consell, por
el que se establece la estructura organica basica de la Presidencia y de
las consellerias de la Generalitat y en el articulo 10 bis 2.f) del Decreto
134/2023, de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion del Reglamento
orgénico y funcional de la Conselleria de Justicia e Interior.

Por todo lo anterior, visto el articulo 36 de la Constitucion y el arti-
culo 49.1.22% del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana; la
Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales; los articulos
11,25y 26 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat Valen-
ciana, de consejos y colegios profesionales de la Comunidad Valencia-
na; asi como los articulos 21 y 74 del Decreto 4/2002, de 8 de enero, del
Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo
de esta ultima; y demas disposiciones complementarias de pertinente
aplicacion, resuelvo:

Primero

Inscribir los nuevos Estatutos del Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos Industriales de Alicante en el Registro de Colegios Profesio-
nales y de Consejos Valencianos de Colegios Profesionales de la Comu-
nitat Valenciana.

Segundo

Publicar la presente resolucion en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrati-
va, se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante
el mismo drgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de su publicacion, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion. Todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun
de las administraciones publicas, y en los articulos 10, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra via que
se considere oportuna.

Valéncia, 23 de febrero de 2024 La directora general de Atencion
a las Victimas y Acceso a la Justicia: Maria Belén Pulgar Gutiérrez.
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ANNEX

Estatuts del Col-legi Oficial
d’Enginyers Técnics Industrials d’Alacant

Index

Preambul

Capitol I. Disposicions generales

Article 1. Organitzaci6 corporativa i naturalesa juridica

Article 2. Régim juridic

Article 3. Ambit personal

Article 4. Ambit territorial i domicili social

Article 5. Relacions amb les administracions ptbliques

Capitol II. Dels fins i funcions del COGITI Alacant

Article 6. Fins i funcions del COGITI Alacant

Article 7. Finestreta unica

Article 8. Memoria anual

Article 9. Servici de queixes i reclamacions

Capitol III. Drets i deures dels col-legiats o les col-legiades

Article 10. Dels col-legiats o les col-legiades i la seua incorporacid
al COGITI Alacant

Article 11. Requisits de la col-legiacio

Article 12. Regim de les incorporacions col-legials

Article 13. Incorporacié d’enginyers técnics industrials i enginyeres
técniques industrials, o perits industrials i perites industrials procedents
d’altres col-legis

Article 14. Acreditaci6 de la condicié de col-legiat o col-legiada

Article 15. Pérdua o suspensio de la condicio de col-legiat o col-
legiada

Article 16. Drets dels col-legiats o les col-legiades

Article 17. Deures dels col-legiats o les col-legiades

Capitol IV. De I’ordenacié de I’exercici de la professio

Article 18. De I’exercici de la professio

Article 19. Incompatibilitat professional

Article 20. Encarrecs professionals

Article 21. Visat

Article 22. Del Registre de treballs professionals

Article 23. De la responsabilitat professional

Article 24. Dels honoraris professionals

Article 25. Cobrament d’honoraris

Article 26. Distincions i honors

Capitol V. Dels organs corporatius i de govern del COGITI Alacant

Article 27. Principis rectors, estructura col-legial i 0rgans de govern

Article 28. De la Junta General
Article 29. Organitzaci6 i régim de funcionament de Junta General

Article 30. De la Junta de Govern

Article 31. Competencies de la Junta de Govern

Article 32. Funcionament de la Junta de Govern

Article 33. El dega o la degana

Article 34. El vicedega o la vicedegana

Article 35. El secretari o la secretaria

Article 36. El vicesecretari o la vicesecretaria

Article 37. El tresorer o la tresorera

Article 38. L’interventor o la interventora

Article 39. Els vocals o les vocals

Article 40. Provisio de vacants de la Junta de Govern
Article 41. La Junta Executiva

Article 42. Les comissions

Capitol VI. De les delegacions provincials COGITI Alacant
Article 43. De les delegacions

Capitol VII. Del régim electoral als carrecs de la Junta de Govern

Article 44. Carrecs electius 1 dret de sufragi actiu i passiu
Article 45. Renovacid de la Junta de Govern

Article 46. Calendari electoral

Article 47. Condici6 d’elector/a

Article 48. Condici6 d’elegible

Article 49. Junta Electoral

Article 50. Mesa Electoral

Article 51. Presentacio de candidatures

ANEXO

Estatutos del Colegio Oficial
de Ingenieros Técnicos Industriales de Alicante

Indice

Preambulo

Capitulo I. Disposiciones generales

Articulo 1. Organizacioén corporativa y naturaleza juridica

Articulo 2. Régimen juridico

Articulo 3. Ambito personal

Articulo 4. Ambito territorial y domicilio social

Articulo 5. Relaciones con las Administraciones Publicas

Capitulo II. De los fines y funciones del COGITI Alicante

Articulo 6. Fines y funciones del COGITI Alicante

Articulo 7. Ventanilla tinica

Articulo 8. Memoria anual

Articulo 9. Servicio de quejas y reclamaciones

Capitulo III. Derechos y deberes de los colegiados o colegiadas

Articulo 10. De los colegiados o colegiadas y su incorporacion al
COGITI Alicante

Articulo 11: Requisitos de la colegiacion

Articulo 12. Régimen de las incorporaciones colegiales

Articulo 13. Incorporacion de Ingenieros Técnicos Industriales e
Ingenieras Técnicas Industriales, o Peritos Industriales y Peritas Indus-
triales procedentes de otros Colegios

Articulo 14. Acreditacion de la condicion de colegiado o colegiada

Articulo 15. Pérdida o suspension de la condicion de colegiado o
colegiada

Articulo 16. Derechos de los colegiados o colegiadas

Articulo 17. Deberes de los colegiados o colegiadas

Capitulo IV. De la ordenacion del ejercicio de la profesion

Articulo 18. Del ejercicio de la profesion

Articulo 19. Incompatibilidad profesional

Articulo 20. Encargos profesionales

Articulo 21. Visado

Articulo 22. Del Registro de Trabajos Profesionales

Articulo 23. De la responsabilidad profesional

Articulo 24. De los honorarios profesionales

Articulo 25. Cobro de honorarios

Articulo 26. Distinciones y honores

Capitulo V. De los 6rganos corporativos y de gobierno del COGITI
Alicante

Articulo 27. Principios rectores, estructura colegial y 6rganos de
gobierno

Articulo 28. De la Junta General

Articulo 29. Organizacion y régimen de funcionamiento de Junta
General

Articulo 30. De la Junta de Gobierno

Articulo 31. Competencias de la Junta de Gobierno

Articulo 32. Funcionamiento de la Junta de Gobierno

Articulo 33. El decano o la decana

Articulo 34. El vicedecano o la vicedecana

Articulo 35. El secretario o la secretaria

Articulo 36. El vicesecretario o la vicesecretaria

Articulo 37. El tesorero o la tesorera

Articulo 38. El interventor o la interventora

Articulo 39. Los vocales o las vocales

Articulo 40. Provision de vacantes de la Junta de Gobierno

Articulo 41. La Junta Ejecutiva

Articulo 42. Las comisiones

Capitulo VI. De las delegaciones provinciales COGITI Alicante

Articulo 43. De las delegaciones

Capitulo VII. Del Régimen electoral a los cargos de la Junta de
Gobierno

Articulo 44. Cargos electivos y derecho de sufragio activo y pasivo

Articulo 45. Renovacion de la Junta de Gobierno

Articulo 46. Calendario electoral

Articulo 47. Condicién de elector/a

Articulo 48. Condicion de elegible

Articulo 49. Junta Electoral

Articulo 50. Mesa Electoral

Articulo 51. Presentacion de candidaturas



Num. 9835 / 24.04.2024

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

17170

Article 52. Proclamaci6 o rebuig de candidatures. Recursos
Article 53. Interventors o interventores

Article 54. Propaganda electoral

Article 55. Campanya electoral dels candidats o les candidates
Capitol VIII. Procés electoral, votacid i presa de possessio
Article 56. Llista d’electors/ores o cens electoral

Article 57. Acreditaci6 del dret de vot

Article 58. Mode de realitzar el vot

Article 59. Vot per correu

Article 60. Desenvolupament de la votacio

Article 61. Paperetes

Article 62. Inici de I’escrutini

Article 63. Fi de I’escrutini, algament d’acta i resultats electorals

Article 64. Documentacio electoral
Article 65. Proclamaci6 de candidats electes o candidates electes

Article 66. Recursos contra la proclamacio d’electes

Article 67. Presa de possessio de la nova Junta de Govern

Capitol IX. Moci6 de censura

Article 68. De la moci6 de censura

Capitol X. Del regim juridic d’activitat col-legial i acords

Article 69. Regim de I’activitat col-legial subjecta al dret adminis-
tratiu

Article 70. Silenci administratiu

Article 71. Nul-litat i anul-labilitat dels actes de les corporacions
col-legials

Article 72. Acords dels organs col-legials

Article 73. Recursos

Article 74. Comunicacions entre el COGITI Alacant i el COGITI-
COVA

Capitol XI. De les delegacions

Article 75. De les delegacions

Capitol XII. Deontologia

Article 76. Deontologia

Capitol XIII. Dels empleats o les empleades i els assessors del
COGITI Alacant

Article 77. El secretari técnic o la secretaria técnica

Article 78. Dels empleats o les empleades

Article 79. Dels assessors

Capitol XIV. Dels recursos economics del COGITI Alacant

Article 80. De I’exercici economic

Article 81. Dels principis comptables

Article 82. Del dret d’informacié economica

Article 83. Dels recursos economics

Article 84. Del pressupost

Article 85. De la comptabilitat

Capitol XV. Del régim disciplinari

Article 86. Competéncia

Article 87. Infraccions

Article 88. Sancions

Article 89. Procediment disciplinari

Article 90. Recursos contra les resolucions sancionadores

Article 91. Prescripcio d’infraccions i sancions

Article 92. Anotaci6 i cancel-lacio de les sancions

Article 93. Reégim supletori

Capitol XVI. De la fusid, absorcid, segregacio i dissolucio del
COGITI Alacant

Article 94. Modificaci6 de I’Estatut

Article 95. Fusio i segregacio

Article 96. Dissolucio

Disposici6 addicional primera. Utilitzacié de llenguatge no sexista

Disposicié addicional segona. Compliment sobre normativa en
materia de proteccio de dades

Disposici6 transitoria Gnica

Disposicio derogatoria unica. Derogacio d’estatuts

Disposici6 final primera. Reglamentacio, desplegament i interpre-
tacid

Disposicio final segona. Entrada en vigor

Disposicio final tercera. Codi deontologic i d’actuacio professional

Articulo 52. Proclamacion o rechazo de candidaturas. Recursos

Articulo 53. Interventores o interventoras

Articulo 54. Propaganda electoral

Articulo 55. Campaia electoral de los candidatos o las candidatas

Capitulo VIII. Proceso electoral, votacion y toma de posesion

Articulo 56. Lista de electores/as o censo electoral

Articulo 57. Acreditacion del derecho de voto

Articulo 58. Modo de realizar el voto

Articulo 59. Voto por correo

Articulo 60. Desarrollo de la votacion

Articulo 61. Papeletas

Articulo 62. Inicio del escrutinio

Articulo 63. Fin del escrutinio, levantamiento de acta y resultados
electorales

Articulo 64. Documentacion electoral

Articulo 65. Proclamacion de candidatos electos o candidatas elec-
tas

Articulo 66. Recursos contra la proclamacion de electos o electas

Articulo 67. Toma de posesion de la nueva Junta de Gobierno

Capitulo IX. Mocién de censura

Articulo 68. De la mocion de censura

Capitulo X. Del régimen juridico de actividad colegial y acuerdos

Articulo 69. Régimen de la actividad colegial sujeta al derecho
administrativo

Articulo 70. Silencio administrativo

Articulo 71. Nulidad y anulabilidad de los actos de las corporacio-
nes colegiales

Articulo 72. Acuerdos de los 6rganos colegiales

Articulo 73. Recursos

Articulo 74. Comunicaciones entre el COGITI Alicante y el COGI-
TICOVA

Capitulo XI. De las delegaciones

Articulo 75. De las delegaciones

Capitulo XII. Deontologia

Articulo 76. Deontologia

Capitulo XIII. De los empleados o empleadas y asesores del COGI-
TI Alicante

Articulo 77. El secretario técnico o la secretaria técnica

Articulo 78. De los empleados o empleadas

Articulo 79. De los asesores

Capitulo XIV. De los recursos econdmicos del COGITI Alicante

Articulo 80. Del ejercicio economico

Articulo 81. De los principios contables

Articulo 82. Del derecho de informacion econdmica
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Preambul

La implantacio en el territori espanyol de les noves directrius de
la Unioé Europea ha afavorit i permés un canvi legislatiu important que
obliga a redactar uns nous estatuts per a regir la vida i activitat d’esta
corporaci6 de tal manera que s’adapten a la nova legislacio vigent, en
concret a la Llei 25/2009, de 22 de desembre; a I’'RD 1000/2010, de 5
d’agost, 1 a la Llei de col-legis professionals, tant a escala autonomica
com estatal, de manera que els nous estatuts queden en perfecta harmo-
nia amb tots els textos legals vigents.

A ag0 ha d’afegir-se I’aprovacio, pel Decret 132/2018, de 16 de
marg, dels estatuts generals dels col-legis oficials d’enginyers técnics
industrials i perits industrials d’Espanya i del seu Consell General.

Per tot aixo, els estatuts que s’exposen a continuacid obeixen a la
necessitat d’actualitzar el contingut dels que van entrar en vigor des de
I’any 2002, els quals han quedat obsolets davant les noves directives de
la Uni6é Europea, motiu pel qual son necessaris i urgents uns de nous
que s’adapten a les noves realitats socials que exigix la societat.

Capitol I
Disposicions generals

Article 1. Organitzacio corporativa i naturalesa juridica

1. El Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics Industrials d’Alacant
¢és una corporacio6 de dret public, emparada per la llei i reconeguda per
I’Estat, amb personalitat juridica propia i independent i amb plena capa-
citat per al compliment i la consecuci6 dels seus fins. La seua estructura
interna i el régim de funcionament de caracter democratic, amb perso-
nalitat juridica propia i plena capacitat d’obrar per al compliment dels
seus fins.

2. Els dos idiomes oficials del Col-legi Oficial d’Enginyers Téc-
nics Industrials d’Alacant, son, en igualtat de condicions: el castella i el
valencia, sense que cap dels dos puga prevaldre sobre 1’altre.

Article 2. Regim juridic

1. El Col-legi Oficial d’Enginyers Técnics Industrials i Enginye-
res Técniques Industrials d’Alacant (d’ara en avant COGITI Alacant)
s’haura de regir pel que es disposa en la Llei 2/1974, de 13 de febrer,
sobre col-legis professionals; per la legislacio estatal basica o d’apli-
cacio directa o general que afecte estos col-legis; per la Llei 6/1997,
de 4 de desembre, de consells i col-legis professionals de la Comunitat
Valenciana; pels estatuts generals dels col-legis oficials d’enginyers téc-
nics industrials i perits industrials d’Espanya i del seu Consell General,
aprovats per Reial decret 132/2018, de 16 de marg; pel Decret 4/2002,
de 8 de gener, del Reglament de consells i col-legis professionals de la
Comunitat Valenciana, i pels estatuts del Consell de Col-legis Ofici-
als d’Enginyers Técnics Industrials de la Comunitat Valenciana (d’ara
en avant COGITICOVA), pels seus propis estatuts i les normes d’orde
intern i acords dels organs corporatius en 1’ambit de les seues respecti-
ves competéncies, aixi com per les altres disposicions legals que siguen
aplicables.

2. Els acords, les decisions i les recomanacions del COGITI Alacant
observaran els limits de la Llei 15/2007, de 3 de juliol, de defensa de
la competéncia.

Article 3. Ambit personal

El COGITI Alacant estara integrat pels graduats i les graduades en:
Enginyeria Eléctrica, Enginyeria Mecanica, Enginyeria Electronica i
Automatica, Enginyeria Quimica Industrial i altres enginyeries confor-
me a I’Orde CIN 351/2009; pels enginyers técnics industrials o engi-
nyeres técniques industrials, els perits industrials o perites industrials, i
els graduats i les graduades en enginyeria la titulacio dels quals habilite
per a I’exercici de la professio d’enginyer técnic industrial, sempre que
estiguen en possessio del corresponent titol amb caracter oficial i vali-
desa en tot el territori nacional, expedit, homologat o reconegut per
I’Estat, que sol-liciten la seua incorporaci6 al col-legi i complisquen els
requisits exigits. La col-legiacio sera obligatoria per a I’exercici de la

Preambulo

La implantacion en el territorio Espaiiol de las nuevas directrices
de la Union Europea ha favorecido y permitido un cambio legislativo
importante que obliga a redactar unos nuevos estatutos que vengan a
regir la vida y actividad de esta Corporacion de tal manera que se adap-
ten a la nueva legislacion vigente, en concreto a la Ley 25/2009, de 22
de diciembre, al RD 1000/2010, de 5 de agosto, y a la Ley de Colegios
Profesionales tanto a nivel autonomico como estatal, de forma que los
nuevos estatutos queden en perfecta armonia con todos los Textos Lega-
les vigentes.

Alo anterior debe afiadirse la aprobacion, por el Decreto 132/2018,
de 16 de marzo, de los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de
Ingenieros Técnicos Industriales y Peritos Industriales de Espafia y de
su Consejo General.

Por todo ello los estatutos que a continuacion se exponen obede-
cen a la necesidad de actualizar el contenido de los que desde el afio
2002 entraron en vigor, los cuales ante las nuevas directivas de la Union
Europea han quedado obsoletos por lo que se hace necesario y urgente
unos nuevos que se adapten a las nuevas realidades sociales que exige
la sociedad.

Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1. Organizacion corporativa y naturaleza juridica

1. El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Alican-
te, es una corporacion de derecho publico, amparada por la Ley y reco-
nocida por el Estado, con personalidad juridica propia e independiente,
y con plena capacidad para el cumplimiento y consecucion de sus fines.
Su estructura interna y régimen de funcionamiento de caracter democra-
tico, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

2. Los dos idiomas oficiales del Colegio Oficial de Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Alicante, son en igualdad de condiciones: el caste-
llano y el valenciano, sin que ninguno de ellos pueda prevalecer sobre
el otro.

Articulo 2. Régimen Juridico

1. El Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales e Inge-
nieras Técnicas Industriales de Alicante(en adelante, COGITI Alicante)
se regira por lo dispuesto en la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre
Colegios Profesionales, por la legislacion estatal basica o de aplicacion
directa o general que afecte a estos Colegios, por la Ley 6/1997, de 4
de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad
Valenciana, por los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de
Ingenieros Técnicos Industriales y Peritos Industriales de Espafia y de
su Consejo General aprobados por Real Decreto 132/2018, de 16 de
marzo; por el Decreto 4/2002 de 8 de enero de Reglamento de Con-
sejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana, y por los
Estatutos del Consejo de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos
Industriales de la Comunidad Valenciana (en adelante, COGITICOVA),
por sus propios estatutos y las normas de orden interno y acuerdos de
los 6rganos corporativos en el ambito de sus respectivas competencias,
asi como por las demas disposiciones legales que le sean de aplicacion.

2. Los acuerdos, decisiones y recomendaciones del COGITI Alican-
te observaran los limites de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa
de la Competencia.

Articulo 3. Ambito personal

El COGITTI Alicante estard integrado por los graduados y graduadas
en: Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Electronica
y Automatica, Ingenieria Quimica Industrial y otras Ingenierias con-
forme a la orden CIN 351/2009; por los ingenieros técnicos industria-
les o ingenieras técnicas industriales, los peritos industriales o peritas
industriales, y los graduados y graduadas en ingenieria cuya titulacion
habilite para el ejercicio de la profesion de ingeniero técnico industrial,
siempre que estén en posesion del correspondiente titulo con caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional, expedido, homologado
o reconocido por el Estado, que soliciten su incorporacion al colegio y
cumplan los requisitos exigidos. La colegiacion sera obligatoria para el
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professio, siga per compte propi o per compte d’altri, sempre que aixi
ho mantinga una llei estatal.

També estara integrat per tots aquells que, mitjangant resolucié del
ministeri que corresponga, se’ls reconega el titol que els habilite per a
I’exercici a Espanya de les activitats corresponents a la professi6 d’en-
ginyer técnic industrial, siga amb accés total o parcial, d’acord amb
la legislacio vigent, o conforme a les normes i el reglament regulador
de I’exercici de la professié del Consell General de Col-legis Oficials
d’Enginyers Tecnics Industrials d’Espanya.

Article 4. Ambit territorial i domicili social

L’ambit territorial del COGITI Alacant sera la provincia d’Alacant,
i el seu domicili social esta a I’avinguda de 1’Estacié num. 5, de la ciutat
d’Alacant, CP 03003.

En I’actualitat hi ha una delegacid oberta a la ciutat d’Alcoi, amb
domicili al C/ Goya niim. 1.

Article 5. Relacions amb les administracions publiques

El COGITI Alacant, en I’exercici de les seues competeéncies i en tot
el que fa referéncia als continguts de la seua professio, es relacionara
amb totes les administracions publiques, a escala estatal, autonomica
o local, fins i tot amb les de la Uni6o Europea per als seus interessos
corporatius.

Capitol II
Dels fins i funcions del COGITI Alacant

Article 6. Fins i funcions del COGITI Alacant

1. E1 COGITI Alacant tindra els fins propis d’estos organs corpo-
ratius professionals de dret public i com a finalitat ultima la tutela de
I’exercici correcte de la professiéo com a garantia dels drets dels ciuta-
dans o les ciutadanes i dels seus col-legiats o col-legiades.

En particular, tindra els segiients fins:

a) L’ordenacio, en I’ambit de les seues competéncies, de 1’exercici
de la professié d’enginyer técnic industrial, d’acord amb els criteris
basics que establisca el Consell General, per a vetlar per I’ética i la
dignitat professional i el respecte degut a la societat.

b) La representacio institucional exclusiva en el seu ambit territorial
de la professio, de conformitat amb la legislaci6 aplicable.

¢) Vetlara perque es remoga qualsevol obstacle juridic de qualsevol
indole que impedisca I’exercici de la professio d’enginyer técnic indus-
trial, de les atribucions integrades en la seua activitat professional que
legalment tenen reconegudes.

d) Igualment, vetlara perqué es reconega el caracter privatiu de
’actuacié professional dels enginyers tecnics industrials i enginyeres
técniques industrials, 1 perits industrials o perites industrials, en les atri-
bucions que legalment tenen reconegudes, promovent, si és el cas, les
actuacions administratives o judicials que corresponguen contra I’intru-
sisme professional.

e) La proteccio dels interessos dels consumidors i usuaris dels ser-
vicis del COGITI Alacant i dels servicis dels seus col-legiats o col-le-
giades, tot aix0 sense perjui de les competéncies de 1’ Administracid
publica, i aquells altres que preveuen els estatuts generals dels col-legis
oficials de perits i enginyers técnics industrials d’Espanya.

f) Contribuir a la promocid de la igualtat d’oportunitats entre
homens i dones, aixi com a la promoci6 de la participacié i presencia
de la dona en la vida politica, economica, cultural i social del Col-legi.

2. E1 COGITI Alacant, en el seu ambit professional, a banda de les
que li reconega la legislacio vigent, tant a escala estatal com autondmi-
ca, haura d’exercir, entre altres, les funcions segiients:

a) Ordenar, en I’ambit de la seua competencia i d’acord amb el
que es preveu en les lleis, ’activitat professional dels col-legiats o les
col-legiades.

b) Exercir la potestat disciplinaria en I’orde professional i col-legial
sobre els col-legiats o les col-legiades.

Col-laborar amb el Consell General en 1’elaboraci6 de codis de con-
ducta destinats a facilitar la lliure prestacio dels servicis professionals
dels seus col-legiats o col-legiades, o I’establiment de titulats de grau
que puguen exercir la professio d’enginyer técnic industrial a Espanya

ejercicio de la profesion, ya sea por cuenta propia o por cuenta ajena,
siempre y cuando asi lo mantenga una ley estatal.

También estara integrado por todos aquellos que, mediante resolu-
cion del Ministerio que corresponda, se les reconozca el titulo que les
habilite para el ejercicio en Espaia de las actividades correspondientes
a la profesion de Ingeniero Técnico Industrial, ya sea con acceso total o
parcial, de acuerdo con la legislacion vigente, o conforme a las normas
y reglamento regulador del ejercicio de la profesion del Consejo Gene-
ral de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales de Espaiia.

Articulo 4. Ambito territorial y domicilio social

El ambito territorial del COGITI Alicante sera la provincia de Ali-
cante, y su domicilio social en Avenida de la Estacion n.° 5, de la ciudad
de Alicante, CP 03003.

En la actualidad existe una delegacion abierta en la ciudad de Alcoy,
con domicilio en la C/ Goya n°1.

Articulo 5. Relaciones con las Administraciones Publicas

E1 COGITI Alicante en el ejercicio de sus competencias y en todo lo
que atafie a los contenidos de su profesion, se relacionara con todas las
Administraciones publicas, a nivel estatal, autondmico o local, incluso
con las de la Union Europea para sus intereses corporativos.

Capitulo IT
De los fines y funciones del COGITI Alicante

Articulo 6. Fines y funciones del COGITI Alicante

1. E1 COGITI Alicante tendra los fines propios de estos organos
corporativos profesionales de derecho publico y como finalidad tltima
la tutela del correcto ejercicio de la profesion como garantia de los dere-
chos de los ciudadanos o ciudadanas y de sus colegiados o colegiadas.

En particular tendra los siguientes fines:

a) La ordenacion, en el &mbito de sus competencias, del ejercicio de
la profesion de ingeniero técnico industrial, de acuerdo con los criterios
basicos que establezca el Consejo General, para velar por la ética y la
dignidad profesional y el respeto debido a la sociedad.

b) La representacion institucional exclusiva en su ambito territorial
de la profesion, de conformidad con la legislacion aplicable.

¢) Velara por que se remueva cualquier obstaculo juridico de cual-
quier indole que impida el ejercicio de la profesion de ingeniero técnico
industrial, de las atribuciones integradas en su actividad profesional que
legalmente tienen reconocidas.

d) Igualmente velara por que se reconozca el caracter privativo de
la actuacion profesional de los ingenieros técnicos industriales e inge-
nieras técnicas industriales, y peritos industriales o peritas industriales,
en las atribuciones que legalmente tienen reconocidas, promoviendo, en
su caso, las actuaciones administrativas o judiciales, que correspondan,
contra el intrusismo profesional.

e) La proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de
los servicios del COGITI Alicante y de los servicios de sus colegiados
o colegiadas, todo ello sin perjuicio de las competencias de la Adminis-
tracion Publica y aquellos otros que contemplan los Estatutos Generales
de los Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Espafia.

f) Contribuir a la promocion de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, asi como la promocion de la participacion y pre-
sencia de la mujer en la vida politica, econdmica, cultural y social del
Colegio.

2. E1 COGITI Alicante en su ambito profesional, aparte de las que le
reconozca la legislacion vigente, tanto a nivel estatal como autondémico,
ejercera entre otras las siguientes funciones:

a) Ordenar en el ambito de su competencia y de acuerdo con lo
previsto en las Leyes, la actividad profesional de los colegiados o cole-
giadas.

b) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden profesional y colegial
sobre los colegiados o colegiadas.

Colaborar con el Consejo General en la elaboracion de codigos
de conducta destinados a facilitar la libre prestacion de los servicios
profesionales de sus colegiados o colegiadas, o el establecimiento de
titulados de grado que puedan ejercer la profesion de ingeniero técnico
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provinents d’un altre estat, respectant, en qualsevol cas, les normes de
defensa de la competeéncia.

¢) Assessorar les administracions publiques i col-laborar amb estes
en la realitzacié d’estudis i informes, elaboracié d’estadistiques i altres
activitats relacionades amb 1’enginyeria técnica industrial que puguen
ser-los sol-licitades o acorden formular per iniciativa propia. Igualment,
fomentar un elevat nivell de qualitat dels servicis que presten els col-le-
giats o les col-legiades, impulsant que estos asseguren de manera volun-
taria la qualitat dels seus servicis per mitja dels instruments legalment
establits.

d) Facilitar als tribunals, conforme a la legislaci6 vigent, la relacio
de col-legiats o col-legiades que pogueren ser requerits per a intervin-
dre com a perits en els assumptes judicials, o designar-los directament,
segons siga procedent.

e) Exercir quantes funcions li siguen encomanades o delegades per
les administracions publiques, aixi com impulsar la simplificaci6 dels
procediments i tramits aplicables a I’establiment i la prestacié dels ser-
vicis professionals de I’enginyeria técnica industrial, amb la creacio
d’una finestreta unica a la qual puguen accedir electronicament i a dis-
tancia tots els col-legiats o les col-legiades i qualsevol interessat. En
esta finestreta electronica es trobara accessible tota la informacio legal-
ment exigible. A través d’esta es podran realitzar tramits administratius i
obtindre quanta documentaci6 i informaci6 permeta la legislaci6 vigent.

/) Exercir, en el seu ambit competencial, la representacio instituci-
onal exclusiva de la professio, de conformitat amb la legislacio aplica-
ble, sempre que la col-legiacio siga obligatoria. La defensa dels drets
i interessos de la professio, aixi com la proteccid dels interessos dels
consumidors i usuaris dels servicis dels seus col-legiats o col-legiades,
i tot aixo davant tota classe d’institucions, tribunals, administracions
publiques, entitats socials i particulars.

2) Informar sobre els projectes o avantprojectes de les normes de la
Comunitat Autonoma Valenciana o organismes publics de la provincia
d’Alacant que puguen afectar la professio o els fins o les funcions del
COGITI Alacant.

h) Perseguir, davant les administracions publiques o davant els tri-
bunals de justicia, tots els casos d’intrusisme en que es pretenga exercir
la professié d’enginyeria técnica industrial per persona no col-legiada,
quan la col-legiacio siga obligatoria.

i) Arreplegar i canalitzar les aspiracions de la professio, elevant als
organismes oficials competents quants suggeriments guarden relacié
amb el perfeccionament i amb les normes que regisquen la prestacio de
servicis propis de 1’enginyeria técnica industrial.

j) Participar en la formulacié del perfil professional del col-legiat o
la col-legiada, el titol universitari dels quals complisca amb els requisits
de I’Orde CIN/351/2009, de 9 de febrer, i dels titulats enginyers técnics
industrials.

k) Realitzar el visat de projectes, el reconeixement de firma, la revi-
si6 documental, el registre de treball professional o qualsevol que siga
la seua denominacid, els informes, els dictamens, les valoracions, les
peritacions i altres treballs que duguen a terme els col-legiats o les col-
legiades quan se sol-licite per peticid expressa dels clients, dels matei-
xos col-legiats o col-legiades, incloent-hi les administracions publiques
quan actuen com a tals, o en els casos previstos en la legislacié vigent.

[) Encarregar-se del cobrament de les remuneracions i els honoraris
generats en 1’exercici lliure de la professio en els termes previstos en
I’article 25 dels presents estatuts.

m) Informar i dictaminar en els procediments administratius o judi-
cials en que es discutisquen qiiestions relacionades amb els honoraris
professionals dels col-legiats o les col-legiades.

n) Intervindre, en via de mediacid, conciliacid o arbitratge, en les
qiiestions que per motius professionals se susciten entre els col-legiats o
les col-legiades, o entre estos i els seus clients i/o consumidors i usuaris.

o) Fomentar i promoure els servicis de la mutualitat de previsié
social de perits i enginyers técnics industrials, aixi com 1’afiliacié dels
col-legiats o les col-legiades a la referida mutualitat.

p) Crear i organitzar activitats de formacié continua, servicis, labo-
ratoris i qualssevol altres activitats que puguen ser convenients per als
col-legiats o les col-legiades, tenint en compte les seues demandes quant
a promoure i desenvolupar activitats socioculturals.

industrial en Espafia provenientes de otro Estado, respetando, en cual-
quier caso, las normas de defensa de la competencia.

c) Asesorar a las Administraciones Publicas y colaborar con ellas en
la realizacion de estudios e informes, elaboracion de estadisticas y otras
actividades relacionadas con la ingenieria técnica industrial que puedan
serles solicitadas o acuerden formular por propia iniciativa. Igualmen-
te, fomentar un elevado nivel de calidad de los servicios que presten
los colegiados o colegiadas, impulsando que éstos aseguren de forma
voluntaria la calidad de sus servicios por medio de los instrumentos
legalmente establecidos.

d) Facilitar a los tribunales, conforme a la legislacion vigente, la
relacion de colegiados o colegiadas que pudieran ser requeridos para
intervenir como peritos en los asuntos judiciales, o designarlos directa-
mente, segun proceda.

e) Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas o delegadas por
las Administraciones Publicas, asi como impulsar la simplificacion de
los procedimientos y tramites aplicables al establecimiento y prestacion
de los servicios profesionales de la ingenieria técnica industrial, crean-
do una ventanilla Unica a la que puedan acceder electronicamente y a
distancia todos los colegiados o colegiadas y cualquier interesado. En
esta ventanilla electronica se encontrara accesible toda la informacion
legalmente exigible. A través de ella se podran realizar tramites admi-
nistrativos y obtener cuanta documentacion e informacion permita la
legislacion vigente.

f) Ostentar en su ambito competencial la representacion institucio-
nal exclusiva de la profesion, de conformidad con la legislacion apli-
cable, siempre que la colegiacion sea obligatoria. La defensa de los
derechos ¢ intereses de la profesion, asi como la proteccion de los inte-
reses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados
o colegiadas, y todo ello ante toda clase de instituciones, tribunales,
administraciones publicas, entidades sociales y particulares.

g) Informar sobre los proyectos o anteproyectos de las normas de
la Comunidad Auténoma Valenciana u organismos publicos de la pro-
vincia de Alicante que puedan afectar a la profesion o a los fines o
funciones del COGITI Alicante.

h) Perseguir ante las Administraciones Publicas o ante los Tribuna-
les de Justicia, todos los casos de intrusismo en que se pretenda ejercer
la profesion de ingenieria técnica industrial por persona no colegiada,
cuando la colegiacion sea obligatoria.

i) Recoger y encauzar las aspiraciones de la profesion, elevando a
los organismos oficiales competentes cuantas sugerencias guarden rela-
cion con el perfeccionamiento y con las normas que rijan la prestacion
de servicios propios de la ingenieria técnica industrial.

j) Participar en la formulacion del perfil profesional del colegiado
o colegiada, cuyo titulo universitario cumpla con los requisitos de la
Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, y de los titulados ingenieros téc-
nicos industriales.

k) Realizar el visado de proyectos, reconocimiento de firma, revi-
sion documental, el registro de trabajo profesional o cualquiera que sea
su denominacion, informes, dictdmenes, valoraciones, peritaciones y
demas trabajos que lleven a cabo los colegiados o colegiadas cuando se
solicite por peticion expresa de los clientes, de los propios colegiados
o colegiadas, incluidas las Administraciones Publicas cuando actien
como tales, o en los casos previstos en la legislacion vigente.

1) Encargarse del cobro de las remuneraciones y honorarios deven-
gados en el ejercicio libre de la profesion en los términos previstos en
el articulo 25 de los presentes Estatutos.

m) Informar y dictaminar en los procedimientos administrativos o
judiciales en que se discutan cuestiones relacionadas con los honorarios
profesionales de los colegiados o colegiadas.

n) Intervenir, en via de mediacion, conciliacion o arbitraje, en las
cuestiones que por motivos profesionales se susciten entre los cole-
giados o colegiadas o entre éstos y sus clientes y/o consumidores y
usuarios.

0) Fomentar y promover los servicios de la Mutualidad de Prevision
Social de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales, asi como la afilia-
cion de los colegiados o colegiadas a la referida Mutualidad.

p) Crear y organizar actividades de formacion continua, servicios,
laboratorios y cualesquiera otras actividades que puedan ser conve-
nientes para los colegiados o colegiadas, atendiendo a sus demandas en
cuanto a promover y desarrollar actividades socioculturales.
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q) Portar el Registre de col-legiats o col-legiades i de societats pro-
fessionals.

r) Quantes funcions beneficien la proteccio dels interessos dels con-
sumidors i usuaris, dels servicis dels seus col-legiats o col-legiades,
d’estos i de I’enginyeria técnica industrial.

s) Atendre les sol-licituds d’informaci6 sobre els seus col-legiats
o col-legiades i les sancions fermes que se’ls imposen, aixi com les
peticions d’inspeccid o investigacio que els formule qualsevol autoritat
competent.

t) Crear i mantindre una finestreta unica en els termes previstos
legalment.

u) Elaborar i publicar la memoria anual en els termes i les condici-
ons establits legalment.

v) Crear 1 mantindre un servici d’atencio als col-legiats o les col-le-
giades i als consumidors i usuaris.

w) Participar en la formulacio6 del perfil professional dels col-legi-
ats o les col-legiades, mitjangant la promoci6 de la certificacio de les
seues competencies i el desenvolupament professional continu (DPC)
creat pel Consell General, amb ’acreditacié mitjangant 1’experiéncia
professional adquirida, la formaci6 continua, la formaci6é académica
universitaria, etc.

x) Complir i fer complir als col-legiats o les col-legiades les lleis i
els estatuts professionals, i reglaments de régim interior, aixi com les
normes i decisions adoptades pels organs col-legials, en matéria de la
seua competencia.

i) Organitzar activitats i servicis comuns d’interés per als col-legiats
o les col-legiades, de caracter professional, formatiu, cultural, assisten-
cial i de previsio, i altres d’analegs, buscant el sosteniment economic
mitjangant els mitjans necessaris.

Article 7. Finestreta unica

1. E1 COGITI Alacant disposara d’una pagina web corporativa per-
que, a través de la finestreta unica prevista en la Llei 17/2009, de 23 de
novembre, sobre el lliure accés a les activitats de servicis i el seu exer-
cici, els professionals puguen realitzar tots els tramits necessaris per a
la col-legiacio, I’exercici i la baixa en el COGITI Alacant, a través d’un
unic punt, per via telematica.

2. A través d’esta finestreta unica, de manera gratuita, els professi-
onals podran accedir a tota la informacio i els formularis necessaris per
a I’exercici de I’activitat professional, presentant la documentacio i les
sol-licituds necessaries, incloent-hi la de col-legiacid, aixi com conéixer
I’estat de tramitaci6 dels procediments en els quals tinga la considera-
ci6 d’interessat i rebre la corresponent notificacié dels actes de tramit
preceptius i la resolucid d’estos adoptada pel COGITI Alacant, inclo-
ent-hi la notificacio dels expedients disciplinaris quan no siga possible
per altres mitjans. Igualment, a través d’esta finestreta tinica, COGITI
Alacant convocara els col-legiats o les col-legiades a les juntes generals
ordinaries i extraordinaries i se’ls informara de 1’activitat ptblica i pri-
vada del COGITI Alacant.

3. Per a la millor defensa dels drets dels consumidors i usuaris, a
través de la finestreta inica, el COGITI Alacant oferira de manera clara,
inequivoca i gratuita la segiient informacio:

a) L’accés al Registre de col-legiats o col-legiades actualitzat, amb
almenys les segiients dades: nom i cognoms del professional col-legiat o
col-legiada, nimero de col-legiacid i situacié d’habilitacié professional.

b) L’accés al Registre de societats professionals, amb el contingut
que exigix 1’art. 8 de la Llei 2/2007, de 15 de marg, de societats pro-
fessionals.

¢) Les vies de reclamacio i de recursos que podran interposar-se en
cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col-legiat o col-legi-
ada o el COGITI Alacant.

d) Les dades de les associacions o les organitzacions de consu-
midors 1 usuaris a les quals els destinataris dels servicis professionals
poden dirigir-se per a obtindre assisténcia.

e) El contingut del codi deontologic, dels presents estatuts i de qual-
sevol altre que puga haver-hi per al millor funcionament del COGITI
Alacant i el desenvolupament i compliment dels seus fins.

q) Llevar el Registro de colegiados o colegiadas y de sociedades
profesionales.

r) Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los
intereses de los consumidores y usuarios, de los servicios de sus cole-
giados o colegiadas, de éstos y de la ingenieria técnica industrial.

s) Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados o
colegiadas y las sanciones firmes a ellos impuestas, asi como las peti-
ciones de inspeccion o investigacion que les formule cualquier autori-
dad competente.

t) Crear y mantener una ventanilla Ginica en los términos previstos
legalmente.

u) Elaborar y publicar la memoria anual en los términos y condicio-
nes establecidos legalmente.

v) Crear y mantener un servicio de atencion a los colegiados o cole-
giadas y a los consumidores y usuarios.

w) Participar en la formulacion del perfil profesional de los colegia-
dos o colegiadas, promocionando la certificacion de sus competencias y
el desarrollo profesional continuo (DPC) creado por el Consejo General,
acreditando mediante la experiencia profesional adquirida, la formacion
continua, la formacion académica universitaria, etc.

x) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados o colegiadas las leyes y
los estatutos profesionales, y reglamentos de régimen interior, asi como
las normas y decisiones adoptadas por los 6rganos colegiales, en mate-
ria de su competencia.

y) Organizar actividades y servicios comunes de interés para los
colegiados o colegiadas, de caracter profesional, formativo, cultural,
asistencial y de prevision, y otros analogos, proveyendo al sostenimien-
to econdmico mediante los medios necesarios.

Articulo 7. Ventanilla unica

1. E1 COGITI Alicante dispondra de una pagina web corporativa
para que, a través de la ventanilla Ginica prevista en la Ley 17/2009, de
23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y
su ejercicio, los profesionales puedan realizar todos los tramites nece-
sarios para la colegiacion, su ejercicio y su baja en el COGITI Alicante,
a través de un inico punto, por via telematica.

2. A través de dicha ventanilla tinica, de forma gratuita, los profe-
sionales podran acceder a toda la informacion y formularios necesarios
para el ejercicio de la actividad profesional, presentando la documen-
tacion y solicitudes necesarias, incluyendo la de colegiacion, asi como
conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga
la consideracion de interesado y recibir la correspondiente notificacion
de los actos de tramite preceptivos y la resolucion de los mismos adop-
tada por el COGITI Alicante, incluida la notificacion de los expedientes
disciplinarios cuando no fuere posible por otros medios. Igualmente, a
través de dicha ventanilla tnica se convocara por el COGITI Alicante a
los colegiados o colegiadas a las Juntas Generales Ordinarias y Extraor-
dinarias y se pondra en su conocimiento la actividad publica y privada
del COGITTI Alicante.

3. Para la mejor defensa de los derechos de los consumidores y
usuarios, a través de la ventanilla unica, el COGITI Alicante ofrecera de
forma clara, inequivoca y gratuita, la siguiente informacion:

a) El acceso al Registro de colegiados o colegiadas actualizado,
con al menos los siguientes datos: nombre y apellidos del profesional
colegiado o colegiada, nimero de colegiacion y situacion de habilita-
cion profesional.

b) El acceso al Registro de sociedades profesionales, con el conte-
nido que exige el art. 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades
profesionales.

c¢) Las vias de reclamacion y de recursos que podran interponerse
en caso de conflicto entre el consumidor o usuario y un colegiado o
colegiada o el COGITI Alicante.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores
y usuarios a las que los destinatarios de los servicios profesionales pue-
den dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido del codigo deontoldgico, de los presentes estatutos
y de cualquier otro que pueda existir para el mejor funcionamiento del
COGITI Alicante y desarrollo y cumplimiento de sus fines.
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Article 8. Memoria anual

1. E1 COGITI Alacant estara subjecte al principi de transparéncia en
la seua gestio. Per a aix0, elaborara una memoria anual que continga,
almenys, la informaci6 segiient:

a) Informe anual de gestié econdmica, incloent-hi els gastos de per-
sonal suficientment desglossats i especificant, si és el cas, les retribuci-
ons dels membres de tots els seus organs i per rad del seu carrec.

b) Import de les quotes col-legials aplicables desglossades per con-
ceptes i pel tipus de servicis prestats.

¢) Informaci6 agregada i estadistica relativa als procediments infor-
matius i sancionadors en fase d’instruccio o que hagen aconseguit fer-
mesa, amb indicacio de la infraccio a la qual es referixen, de la seua
tramitacio i de la sancié imposada si és el cas, d’acord, sempre, amb la
legislaci6 en matéria de proteccio de dades de caracter personal.

d) Informaci6 agregada i estadistica relativa a queixes i reclamaci-
ons presentades pels consumidors o els usuaris o les seues organitzaci-
ons representatives, aixi com sobre la seua tramitacio i, si és el cas, dels
motius d’estimacio o desestimaci6 de la queixa o reclamacio, d’acord,
en tot cas, amb la legislacio en matéria de proteccio de dades de caracter
personal.

e) Els canvis en el contingut dels seus codis deontologics que siguen
aplicables.

/) Les normes sobre incompatibilitats i les situacions de conflicte
d’interessos en que es troben els membres de la Junta de Govern.

2) Informaci6 estadistica sobre 1’activitat de visat, col-legiacio i de
totes les arees o activitats d’informacié rellevant per al col-lectiu.

h) Relacio de col-legiats o col-legiades premiats, amb especificacio
de la consideraci6 obtinguda, aixi com els col-legiats o les col-legiades
d’honor, i d’aquells amb 25, 40 i 50 anys de col-legiaci6 interrompuda.

2. La memoria anual haura de fer-se publica a través del punt d’ac-
cés electronic Unic en el primer semestre de cada any.

Article 9. Servici de queixes i reclamacions

1. EI COGITI Alacant haura d’atendre, en 1’ambit de la seua com-
peténcia, les queixes o reclamacions presentades pels col-legiats o les
col-legiades.

2. Aixi mateix, disposaran d’un servici d’atenci6 als consumidors
0 usuaris, que necessariament tramitara i, si és el cas, resoldra quantes
queixes i reclamacions referides a 1’activitat col-legial o professional
dels col-legiats o col-legiades es presenten per qualsevol consumidor o
usuari que contracte els servicis professionals, aixi com per associacions
i organitzacions de consumidors i usuaris en la seua representacio o en
defensa dels seus interessos.

3. A través d’este servici, es resoldra sobre la queixa o reclamacio
segons siga procedent: bé informant sobre el sistema extrajudicial de
resolucio6 de conflictes, bé remetent I’expedient als organs col-legials
competents per a instruir els oportuns expedients informatius o dis-
ciplinaris, bé arxivant o bé adoptant qualsevol altra decisi6 de la seua
competéncia, conforme a dret.

4. La regulacio d’este servici haura de preveure la presentacio de
queixes i reclamacions per via telematica.

Capitol 111
Drets i deures dels col-legiats o les col-legiades

Article 10. Dels col-legiats o les col-legiades i la seua incorporacio
al COGITI Alacant

1. L’actuaci6 dels col-legiats o les col-legiades tindra com a guia el
servici a la comunitat i la qualitat dels servicis, aixi com el compliment
de les obligacions deontologiques propies de la professio.

2. L’admissi6 de col-legiats o col-legiades no tindra més limitacions
que aquelles que estiguen imposades per norma legal o estatutaria, i
haura de regir-se pels principis d’igualtat de tracte i no discriminacio,
en particular per ra6 d’origen racial o étnic, religios o de conviccions,
discapacitat, edat o orientaci6 sexual.

Articulo 8. Memoria anual

1. EI COGITI Alicante estara sujeto al principio de transparencia
en su gestion. Para ello, elaborara una memoria anual que contenga, al
menos, la informacion siguiente:

a) Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de
personal suficientemente desglosados y especificando, en su caso, las
retribuciones de los miembros de todos sus 6rganos y en razon de su
cargo.

b) Importe de las cuotas colegiales aplicables desglosadas por con-
ceptos y por el tipo de servicios prestados.

¢) Informacion agregada y estadistica relativa a los procedimientos
informativos y sancionadores en fase de instruccion o que hayan alcan-
zado firmeza, con indicacion de la infraccion a la que se refieren, de su
tramitacion y de la sanciéon impuesta en su caso, de acuerdo, siempre,
con la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter perso-
nal.

d) Informacion agregada y estadistica relativa a quejas y reclama-
ciones presentadas por los consumidores o usuarios o sus organizacio-
nes representativas, asi como sobre su tramitacion y, en su caso, de los
motivos de estimacion o desestimacion de la queja o reclamacion, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

¢) Los cambios en el contenido de sus codigos deontoldgicos que
sean de aplicacion.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de con-
flicto de intereses en que se encuentren los miembros de la Junta de
Gobierno.

g) Informacion estadistica sobre la actividad de visado, colegia-
cion y de todas las areas o actividades de informacion relevante para
el colectivo.

h) Relacion de colegiados o colegiadas premiados, con especifica-
cion de la consideracion obtenida, asi como los colegiados o colegiadas
de honor, y de aquellos con 25, 40 y 50 afios de colegiacion interrum-
pida.

2. La memoria anual debera hacerse publica a través del punto de
acceso electronico Unico en el primer semestre de cada afio.

Articulo 9. Servicio de quejas y reclamaciones
1. E1 COGITTI Alicante atendera, en el ambito de su competencia,
las quejas o reclamaciones presentadas por los colegiados o colegiadas.

2. Asimismo, dispondran de un servicio de atencion a los consu-
midores o usuarios, que necesariamente tramitara y, en su caso, resol-
vera cuantas quejas y reclamaciones referidas a la actividad colegial o
profesional de los colegiados o colegiadas se presenten por cualquier
consumidor o usuario que contrate los servicios profesionales, asi como
por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios en su
representacion o en defensa de sus intereses.

3. A través de este servicio, se resolvera sobre la queja o reclama-
cion seglin proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial de
resolucion de conflictos, bien remitiendo el expediente a los 6rganos
colegiales competentes para instruir los oportunos expedientes informa-
tivos o disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquier otra
decision de su competencia, conforme a derecho.

4. La regulacion de este servicio debera prever la presentacion de
quejas y reclamaciones por via telematica.

Capitulo I1I
Derechos y deberes de los colegiados o colegiadas

Articulo 10. De los colegiados o colegiadas y su incorporacion al
COGITI Alicante

1. La actuacion de los colegiados o colegiadas tendrd como guia
el servicio a la comunidad y la calidad de los servicios, asi como el
cumplimiento de las obligaciones deontologicas propias de la profesion.

2. La admision de colegiados o colegiadas no tendra mas limitacio-
nes que aquellas que vengan impuestas por norma legal o estatutaria,
debiendo regirse por los principios de igualdad de trato y no discrimi-
nacion, en particular por razon de origen racial o étnico, religioso o de
convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual.
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3. D’acord amb la normativa comunitaria, als enginyers técnics
industrials 1 enginyeres técniques industrials, establits en qualsevol altre
estat membre de la Unid Europea, no se’ls exigiran més limitacions
per a prestar els seus servicis professionals que aquelles que en cada
moment estiguen establides d’acord amb el que es preveu en la Llei
17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats de
servicis i el seu exercici.

4. Tindran dret a incorporar-se al COGITI Alacant tots aquells que
complisquen els requisits establits en ’article 11 segiient.

5. La incorporacio col-legial sera requisit indispensable per a 1’exer-
cici de la professio sempre que ho exigisca una llei estatal.

6. Els professionals que tinguen el seu domicili professional unic o
principal a la provincia d’Alacant hauran d’estar incorporats al COGITI
Alacant, la qual cosa bastara per a exercir en tot el territori espanyol.
No obstant aix0, podran exercir la professio a la provincia d’Alacant els
col-legiats o les col-legiades incorporats a altres col-legis d’enginyers
técnics industrials i enginyeres técniques industrials, 1 perits industri-
als i perites industrials en 1’ambit territorial de les quals tinguen el seu
domicili Ginic o principal, en els termes i les condicions previstos en la
legislaci6 estatal, quedant en tal cas sotmesos a les competéncies d’or-
denacio i potestat disciplinaria del COGITI Alacant. El COGITI Alacant
no podra exigir als professionals que exercisquen en un territori dife-
rent del de col-legiacié comunicacid, ni cap habilitacio, ni el pagament
de contraprestacions economiques diferents d’aquelles que exigisquen
habitualment als seus col-legiats o col-legiades per la prestacié dels
servicis dels quals siguen beneficiaris i que no es troben coberts per la
quota col-legial.

7. En cas de desplagament temporal d’un professional d’un altre
estat membre de la Unié Europea, s’haura de tindre en compte el que es
disposa en la normativa vigent en aplicacid del dret comunitari relativa
al reconeixement de qualificacions professionals.

8. La incorporacio al COGITI Alacant implica el deure de complir
els seus estatuts, les seues normes de caracter intern, aixi com els acords
que adopten les seues juntes generals i de govern.

9. Es permet la col-legiacié de manera societaria d’acord amb la
Llei de societats professionals o aquella que la substituisca.

Article 11. Requisits de la col-legiacio

1. Per a la incorporaci6 al COGITI Alacant es requerix, amb carac-
ter general:

a) Haver obtingut el corresponent titol oficial o titol de grau, que
complisca amb els requisits de 1’Orde CIN/351/2009, de 9 de febrer,
que habilite per a ’exercici de la professio d’enginyer técnic industri-
al o perit industrial, o bé per als enginyers establits en qualsevol altre
estat membre de la Unié Europea, que complisquen els requisits que
en cada moment determine la legislacio aplicable. En qualsevol cas,
hauran de sol-licitar-ho expressament, i ho podran fer a través de la
finestreta Unica.

b) No estar subjecte a pena d’inhabilitaci6 per a ’exercici professi-
onal per senténcia ferma, ni trobar-se impedit per a tal exercici per una
sanci6 disciplinaria ferma anterior.

¢) Tindre la nacionalitat espanyola o la d’algun dels estats membres
de la Uni6 Europea, sense perjui del que es disposa en els tractats inter-
nacionals ratificats per 1’Estat espanyol i publicats en el Boletin Oficial
del Estado.

d) Satisfer la quota de col-legiacié que puga estar establida, sense
que en cap cas esta puga superar els costos associats a la tramitaci6 de
la col-legiacio.

2. Podran obtindre la distinci6 d’enginyer técnic industrial honorific
aquelles persones fisiques o juridiques, nacionals o estrangeres, que,
tinguen titulacié académica o no, reunisquen meérits o hagen prestat ser-
vicis rellevants a favor del COGITI Alacant o de la professio en general.
Estos nomenaments només tindran efectes honorifics.

3. Podran ser nomenats col-legiats o col-legiades d’honor aquells
col-legiats o col-legiades que reunisquen mérits o hagen prestat servi-
cis rellevants a favor del COGITI Alacant o de la professio en general.
Estos nomenaments només tindran efectes honorifics.

Article 12. Régim de les incorporacions col-legials

1. La incorporacié al COGITI Alacant té caracter reglat i no podra
denegar-se a aquells que reunisquen els requisits fixats en 1’article 11
anterior, exceptuant-ne el que es disposa en este precepte.

3. De acuerdo con la normativa comunitaria, a los ingenieros técni-
cos industriales e ingenieras técnicas industriales, establecidos en cual-
quier otro estado miembro de la Union Europea, no se les exigiran mas
limitaciones para prestar sus servicios profesionales que aquellas que en
cada momento vengan establecidas de acuerdo con lo previsto en la Ley
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio.

4. Tendran derecho a incorporarse al COGITI Alicante todos aque-
llos, que cumplan los requisitos establecidos en el articulo 11, siguiente.

5. La incorporacion colegial sera requisito indispensable para el
ejercicio de la profesion siempre y cuando asi lo exija una ley estatal.

6. Los profesionales que tengan su domicilio profesional inico
o principal en la provincia de Alicante deberan estar incorporados al
COGITI Alicante, lo que bastara para ejercer en todo el territorio espa-
flol. No obstante, podran ejercer la profesion en la provincia de Alicante,
los colegiados o colegiadas incorporados a otros Colegios de Ingenie-
ros Técnicos Industriales e Ingenieras Técnicas Industriales, y Peritos
Industriales y Peritas Industriales en cuyo ambito territorial tengan su
domicilio inico o principal, en los términos y condiciones previstos en
la legislacion estatal, quedando en tal caso sometidos a las competencias
de ordenacion y potestad disciplinaria del COGITI Alicante. EIl COGITI
Alicante no podra exigir a los profesionales que ejerzan en un territorio
diferente al de colegiacion comunicacion, ni habilitacion alguna, ni el
pago de contraprestaciones econdmicas distintas de aquellas que exijan
habitualmente a sus colegiados o colegiadas por la prestacion de los
servicios de los que sean beneficiarios y que no se encuentren cubiertos
por la cuota colegial.

7. En caso de desplazamiento temporal de un profesional de otro
Estado miembro de la Uniéon Europea, se estaréd a lo dispuesto en la
normativa vigente en aplicacion del Derecho Comunitario relativa al
reconocimiento de cualificaciones profesionales.

8. La incorporacion al COGITI Alicante, implica el deber de cum-
plir sus estatutos, sus normas de caracter interno, asi como los acuerdos
que adopten sus Juntas Generales y de Gobierno.

9. Se permite la colegiacion de forma societaria de acuerdo con la
Ley de Sociedades Profesionales o aquella que la sustituya.

Articulo 11. Requisitos de la colegiacion

1. Para la incorporacion al COGITI Alicante se requiere, con carac-
ter general:

a) Haber obtenido el correspondiente titulo oficial o titulo de grado,
que cumpla con los requisitos de la Orden CIN/351/2009, de 9 de febre-
ro, que habilite para el ejercicio de la profesion de ingeniero técnico
industrial o perito industrial, o bien para los ingenieros establecidos en
cualquier otro Estado miembro de la Union Europea, que cumplan los
requisitos que en cada momento determine la legislacion aplicable. En
cualquier caso, deberan solicitarlo expresamente, pudiendo hacerlo a
través de la ventanilla tnica.

b) No estar sujeto a pena de inhabilitacion para el ejercicio profesio-
nal por sentencia firme, ni encontrarse impedido para tal ejercicio por
una anterior sancion disciplinaria firme.

c¢) Tener la nacionalidad espaiiola o la de alguno de los Estados
miembros de la Unioén Europea, sin perjuicio de lo dispuesto en los
Tratados Internacionales ratificados por el Estado espafiol y publicados
en el Boletin Oficial del Estado.

d) Satisfacer la cuota de colegiacion que pudiera estar establecida,
sin que la misma en ninglin caso pueda superar los costes asociados a la
tramitacion de la colegiacion.

2. Podran obtener la distincion de ingeniero técnico industrial hono-
rifico aquellas personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras que,
tengan o no titulacion académica, reinan méritos o hayan prestado ser-
vicios relevantes a favor del COGITI Alicante o de la profesion en gene-
ral. Estos nombramientos sélo tendran efectos honorificos.

3. Podran ser nombrados colegiados o colegiadas de honor aquellos
colegiados o colegiadas que reunan méritos o hayan prestado servicios
relevantes a favor del COGITI Alicante o de la profesion en general.
Estos nombramientos so6lo tendran efectos honorificos.

Articulo 12. Régimen de las incorporaciones colegiales

1. La incorporacion al COGITI Alicante tiene caracter reglado y no
podra denegarse a quienes retnan los requisitos fijados en el articulo 11
anterior, salvo lo dispuesto en este precepto.
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2. Presentada la sol-licitud amb tots els requisits anteriorment asse-
nyalats, es procedira, per part del secretari o la secretaria del COGITI
Alacant, a concedir I’alta amb caracter provisional, circumstancia que
s’haura d’acreditar mitjangant diligéncia estesa en la copia de I’imprés
de sol-licitud, comunicant-ho a I’interessat en el terme de dos dies com
a maxim. En cas contrari, se li requerira que facilite, en el termini de
deu dies, els documents i aclariments complementaris que s’estimen
oportuns, amb 1’advertiment que, si no ompli este requeriment, esta
sol-licitud caducara i s’arxivara, sense més tramit.

3. La Junta de Govern del COGITI Alacant resoldra, amb els infor-
mes oportuns previs, les sol-licituds de col-legiacio, en el termini de
dos mesos, mitjangant acord motivat, contra el qual cabran els recursos
establits en estos estatuts.

4. La col-legiaci6 s’entendra produida, respecte de les sol-licituds
deduides degudament, una vegada transcorregut el termini de dos mesos
sense que haja obtingut resolucié expressa.

5. No obstant aixo, la Junta de Govern del COGITI Alacant, dins del
termini establit de dos mesos, podra denegar la col-legiacié a qualsevol
sol-licitud mitjangant resolucié motivada, d’acord amb la legislacio
vigent, per a aixo, si ho considerara oportu, podra ampliar este termini,
amb comunicacié a I’interessat prévia, per altres dos mesos més, amb
la finalitat d’obtindre documentacié o proves que faciliten la decisio
que haja d’adoptar.

Davant de la decisi6 anterior, podra interposar I’interessat reclama-
ci6 davant la Junta de Govern del COGITI Alacant per a formular al-le-
gacions que considere oportunes, en el termini de deu dies. Una vegada
resoltes les al-legacions contra el referit acord que adopte la Junta de
Govern del COGITI Alacant, podra interposar-se recurs d’alcada davant
del COGITICOVA.

L’acord definitiu denegatori del COGITICOVA, que esgotara la via
administrativa i obrira la via contenciosa administrativa.

6. La incorporacié al COGITI Alacant se suspendra, i també els
drets inherents a la condicié de col-legiat o la col-legiada, a conseqiien-
cia de:

a) La inhabilitacio o incapacitacio temporal per a I’exercici profes-
sional decretada per resolucio judicial ferma.

b) La suspensio en 1’exercici professional imposada per sanci6 dis-
ciplinaria col-legial esdevinguda ferma.

7. La situacid de suspensié es mantindra mentres subsistisca la
causa que la determina.

Article 13. Incorporacio d’enginyers técnics industrials i enginyeres
tecniques industrials, o perits industrials i perites industrials procedents
d’altres col-legis

1. Podran incorporar-se al COGITI Alacant els col-legiats o les col-
legiades procedents d’altres col-legis d’Espanya.

2. Atal fi, i amb la sol-licitud prévia de I’interessat, el COGITI
Alacant, mitjangant comunicacié amb el d’origen, comprovara que este
es troba efectivament incorporat a este, en 1’exercici de la professio i al
corrent de les carregues col-legials.

3. També s’haura de comprovar que no esta donat de baixa o suspés
temporalment en I’exercici de la professio per altres col-legis.

Article 14. Acreditacio de la condicio de col-legiat o col-legiada

1. En el moment de la incorporacid, s’assignara un nimero de col-
legiacio, que haura de consignar-se al costat del nom quan es realitzen
actuacions professionals.

2. E1 COGITI Alacant expedira document acreditatiu de la condicid
de col-legiat o col-legiada.

Article 15. Perdua o suspensio de la condicio de col-legiat o col-
legiada

1. Seran causes de perdua de la condici6 de col-legiat o col-legiada:

a) La defunci6 del col-legiat o la col-legiada.

b) L’expulsio disciplinaria, acordada per resolucié corporativa o
resolucio judicial ferma.

La sanci6 d’expulsi6 disciplinaria produira efectes des que siga
ferma i el COGITI Alacant la notificara al COGITICOVA i al Consell
General, que la comunicaran als altres col-legis del territori nacional.

2. Presentada la solicitud con todos los requisitos anteriormen-
te sefialados se procederd, por parte del secretario o la secretaria del
COGITT Alicante a conceder el alta con caracter provisional, circuns-
tancia que se acreditara mediante diligencia extendida en la copia del
impreso de solicitud, comunicandolo al interesado en el término de dos
dias como maximo. En caso contrario, se le requerira para que facilite,
en el plazo de diez dias, los documentos y aclaraciones complementa-
rias que se estimen oportunas, con la advertencia de que, la no cumpli-
mentacion de dicho requerimiento dara lugar a la caducidad y archivo
de aquella solicitud, sin mas tramite.

3. La Junta de Gobierno del COGITI Alicante resolvera, previos los
informes oportunos, las solicitudes de colegiacion, en el plazo de dos
meses, mediante acuerdo motivado, contra el que cabran los recursos
establecidos en estos estatutos.

4. La colegiacion se entendera producida, respecto de las solicitudes
deducidas en debida forma, una vez transcurrido el plazo de dos meses
sin que haya obtenido resolucion expresa.

5. No obstante todo lo anterior, la Junta de Gobierno del COGI-
TI Alicante, dentro del plazo establecido de dos meses, podra denegar
la colegiacion a cualquier solicitud mediante resolucion motivada, de
acuerdo con la legislacion vigente, para lo cual, si lo considerara opor-
tuno, podra ampliar este plazo, previa comunicacion al interesado, por
otros dos meses mas, con el fin de obtener documentacion o pruebas que
faciliten la decision que deba adoptar.

Frente a la decision anterior, podra interponer el interesado recla-
macion ante la Junta de Gobierno del COGITI Alicante para formular
alegaciones que considere oportunas, en el plazo de diez dias. Una vez
resueltas las alegaciones contra el referido acuerdo que adopte la junta
de gobierno del COGITI Alicante, cabra interponer recurso de alzada
frente al COGITICOVA.

El acuerdo definitivo denegatorio del COGITICOVA, que agotara la
via administrativa y abrira la via Contencioso-Administrativa.

6. La incorporacion al COGITI Alicante se suspendera y con ella
los derechos inherentes a la condicion de colegiado o colegiada, a con-
secuencia de:

a) La inhabilitacion o incapacitacion temporal para el ejercicio pro-
fesional decretada por resolucion judicial firme.

b) La suspension en el ejercicio profesional impuesta por sancion
disciplinaria colegial devenida firme.

7. La situacion de suspension se mantendra en tanto subsista la
causa que la determina.

Articulo 13. Incorporacion de ingenieros técnicos industriales e
ingenieras técnicas industriales, o peritos industriales y peritas indus-
triales procedentes de otros colegios

1. Podran incorporarse al COGITI Alicante los colegiados o cole-
giadas procedentes de otros colegios de Espaiia.

2. A tal fin y previa solicitud del interesado, el COGITI Alican-
te mediante comunicacion con el de origen, comprobara que éste se
encuentra efectivamente incorporado al mismo, en el ejercicio de la
profesion y al corriente de las cargas colegiales.

3. Se debera también comprobar que no esta dado de baja o suspen-
dido temporalmente en el ejercicio de la profesion por otros colegios.

Articulo 14. Acreditacion de la condicion de colegiado o colegiada

1. En el momento de la incorporacién se asignard un numero de
colegiacion que debera consignarse junto al nombre cuando se realicen
actuaciones profesionales.

2. E1 COGITI Alicante expedird documento acreditativo de la con-
dicion de colegiado o colegiada.

Articulo 15. Pérdida o suspension de la condicion de colegiado o
colegiada

1. Seran causas de pérdida de la condicion de colegiado o colegiada:

a) El fallecimiento del colegiado o colegiada.

b) La expulsion disciplinaria, acordada por resolucion corporativa
o resolucion judicial firme.

La sancién de expulsion disciplinaria producira efectos desde que
sea firme y el COGITI Alicante la notificara al COGITICOVA y al Con-
sejo General, que lo comunicaran a los demas Colegios del territorio
nacional.



Num. 9835 / 24.04.2024

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

17178

¢) La baixa voluntaria del col-legiat o la col-legiada, que, en el cas
dels exercents de la professid, només s’admetra amb manifestacié for-
mal per escrit prévia del cessament de 1’activitat professional, juntament
amb la comunicacio a I’ Agéncia Tributaria del cessament de I’exercici
professional. I tindra efectes des de la seua sol-licitud, si bé no eximira
del pagament de les quotes i altres deutes venguts.

d) El descobert en les quotes col-legials per import superior a una
anualitat, amb requeriment previ desatés de pagament notificat amb
almenys un mes d’antelacio a I’acord de baixa adoptat per la Junta de
Govern.

e) La condemna per senténcia ferma que porte amb si la pena princi-
pal o accessoria d’inhabilitacié per a I’exercici de la professio.

El col-legiat o la col-legiada estara obligat a comunicar al COGITI
Alacant la senténcia condemnatoria dins dels deu dies segiients en qué
se li notifique, sense perjui de tota activitat professional des que tinga
efectes la senténcia condemnatoria.

2. La col-legiaci6 se suspendra i amb esta els drets inherents a la
condici6 de col-legiat o col-legiada, a conseqiiéncia de:

a) La inhabilitacid o incapacitacié temporal per a 1’exercici profes-
sional decretada per resolucio judicial ferma. El col-legiat o la col-legi-
ada estara obligat a comunicar al COGITI Alacant la resolucié condem-
natoria dins dels deu dies segiients a aquell en que se li notifique, sense
perjui d’abstindre’s de tota activitat professional des que tinga efectes
la sentencia condemnatoria.

b) La suspensi6 en 1’exercici professional imposada per sanci6 dis-
ciplinaria col-legial ferma.

La situacio de suspensié es mantindra mentres subsistisca la causa
que la determina.

3. La falta de pagament de quotes i altres aportacions col-legials,
per import minim d’un trimestre, amb requeriment previ de 1’abona-
ment, no produira la pérdua de la condicié de col-legiat o col-legiada,
pero si la suspensio de tots els drets corporatius; si el descobert arriba a
les quotes corresponents a una anualitat com a minim, no es procedira
al visat dels treballs del col-legiat o la col-legiada mentres no abone
totes les quotes pendents més els seus interessos legals, sense perjui de
la pérdua de la condici6 de col-legiat o col-legiada, si és procedent. Tan
prompte com el col-legiat o la col-legiada es pose al corrent dels seus
pagaments, s’algara la suspensio dels seus drets col-legials.

Article 16. Drets dels col-legiats o les col-legiades

1. Els col-legiats o les col-legiades, en I’exercici de la seua activitat
professional, actuaran amb llibertat i independéncia, sense més limita-
cions que les imposades per la llei i per les normes étiques i deontolo-
giques, i a tals efectes tenen dret:

a) A les consideracions degudes a la seua professio reconegudes per
la legislacio i les normes estatutaries.

b) Al lliure exercici de la seua professio en tot el territori nacional
sense que, per I’ Administracio ni per tercers, es limiten les atribucions
professionals que tinguen reconegudes en les lleis.

¢) Al cobrament d’honoraris professionals pels servicis prestats als
seus clients en els termes previstos en estos estatuts i altres disposicions
vigents.

d) Realitzar, a través de la finestreta unica, els tramits necessaris i
obtindre la informacio precisa per a 1’accés a la seua activitat profes-
sional i el seu exercici, incloent-hi la col-legiacio i la baixa de manera
electronica.

2. A més dels drets assenyalats en relacié amb la seua activitat pro-
fessional, els col-legiats o les col-legiades tenen els drets corporatius
seglients:

a) De sufragi actiu i passiu en relacié amb tots els carrecs electius
del COGITI Alacant i del Consell General, en els termes previstos en els
presents estatuts i en els del Consell General, i conforme a la legislaci
vigent.

b) A participar en la vida col-legial, segons els termes fixats en estos
estatuts.

¢) A dirigir suggeriments i peticions per escrit als organs de govern
del COGITI Alacant.

d) A sol-licitar I’empara del COGITI Alacant quan consideren lesi-
onats 0 menyscabats els seus drets i interessos professionals o corpora-
tius, 0 no es respecte la consideracio i el tracte que tinguen reconegut.

c) La baja voluntaria del colegiado o colegiada, que, en el caso
de los ejercientes de la profesion, s6lo se admitird previa manifesta-
cion formal por escrito del cese de la actividad profesional, junto con la
comunicacion a la Agencia Tributaria del cese del ejercicio profesional.
Y tendra efectos desde su solicitud, si bien, no eximira del pago de las
cuotas y otras deudas vencidas.

d) El descubierto en las cuotas colegiales por importe superior a una
anualidad, previo requerimiento desatendido de pago notificado con al
menos un mes de antelacion al acuerdo de baja adoptado por la Junta
de Gobierno.

e) La condena por sentencia firme que lleve consigo la pena princi-
pal o accesoria de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion.

El colegiado o colegiada vendra obligado a comunicar al COGITI
Alicante la sentencia condenatoria dentro de los diez dias siguientes en
que se le notifique, sin perjuicio de toda actividad profesional desde que
produzca efectos la sentencia condenatoria.

2. La colegiacion se suspenderd y con ella los derechos inherentes a
la condicion de colegiado o colegiada, a consecuencia de:

a) La inhabilitacion o incapacitacion temporal para el ejercicio pro-
fesional decretada por resolucion judicial firme. El colegiado o cole-
giada vendra obligado a comunicar al COGITI Alicante la resolucion
condenatoria dentro de los diez dias siguientes a aquél en que se le noti-
fique, sin perjuicio de abstenerse de toda actividad profesional desde
que produzca efectos la sentencia condenatoria.

b) La suspension en el ejercicio profesional impuesta por sancion
disciplinaria colegial firme.

La situacion de suspension se mantendra en tanto subsista la causa
que la determina.

3. La falta de pago de cuotas y otras aportaciones colegiales, por
importe minimo de un trimestre, previo requerimiento de su abono, no
producira la pérdida de la condicion de colegiado o colegiada pero si la
suspension de todos los derechos corporativos; si el descubierto alcanza
las cuotas correspondientes a una anualidad como minimo, no se pro-
cedera al visado de los trabajos del colegiado o colegiada en tanto no
abone todas las cuotas pendientes mas sus intereses legales, sin perjui-
cio de la pérdida de la condicion de colegiado o colegiada si procediera.
Tan pronto como el colegiado o colegiada se ponga al corriente de sus
pagos, se alzard la suspension de sus derechos colegiales.

Articulo 16. Derechos de los colegiados o colegiadas

1. Los colegiados o colegiadas en el ejercicio de su actividad profe-
sional actuaran con libertad e independencia, sin mas limitaciones que
las impuestas por la Ley y por las normas éticas y deontoldgicas, y a
tales efectos tienen derecho:

a) A las consideraciones debidas a su profesion reconocidas por la
legislacion y las normas estatutarias.

b) Al libre ejercicio de su profesion en todo el territorio nacional sin
que, por la Administracion, ni por terceros se limiten las atribuciones
profesionales que tengan reconocidas en las leyes.

¢) Al cobro de honorarios profesionales por los servicios prestados
a sus clientes en los términos previstos en estos estatutos y demas dis-
posiciones vigentes.

d) Realizar, a través de la ventanilla tnica, los tramites necesarios y
obtener la informacion precisa para el acceso a su actividad profesional
y su ejercicio, incluyendo la colegiacion y la baja de forma electronica.

2. Ademas de los derechos sefialados en relacion con su actividad
profesional, los colegiados o colegiadas ostentan los siguientes derechos
corporativos:

a) De sufragio activo y pasivo en relacion con todos los cargos
electivos del COGITI Alicante y del Consejo General, en los términos
previstos en los presentes estatutos y en los del Consejo General, y
conforme a la legislacion vigente.

b) A participar en la vida colegial, segun los términos fijados en
estos estatutos.

c¢) A dirigir sugerencias y peticiones por escrito a los 6rganos de
gobierno del COGITI Alicante.

d) A solicitar el amparo del COGITI Alicante cuando consideren
lesionados o menoscabados sus derechos e intereses profesionales o
corporativos, o no se respete la consideracion y el trato que les esté
reconocido.
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e) A participar en 1’0s i gaudi dels béns del COGITI Alacant i dels
servicis que este tinga establits, participar en activitats de formaci6 con-
tinuada, sempre amb subjeccio a les normes que es fixen per la Junta de
Govern per al seu Us racional i adequat.

/) A disposar de les insignies i els distintius propis de la professio.

2) A conéixer la comptabilitat col-legial en la forma i condicions
previstes en estos estatuts i en els terminis i condicions que es fixen
reglamentariament. Examinar els llibres de comptabilitat, sol-licitant-ho
a la Junta de Govern, per escrit motivat, determinant el periode que
requerix I’examen d’estos; qui podra accedir-hi en el termini de quinze
dies, sent verificats pel sol-licitant en la seu col-legial, en presencia del
secretari o la secretaria i de 1’assessor fiscal o comptable del COGI-
TI Alacant, per si necessita alguna explicacio técnica sobre este tema,
sense perjui del dret a efectuar-ho en un periode no inferior a quinze
dies, que fixe la Junta de Govern, per a ’aprovacio dels comptes anuals,
i que es fara constar en la convocatoria reglamentaria de junta general
ordinaria.

h) A sol-licitar a la Junta de Govern ’establiment de servicis que
considere convenients i necessaris per al funcionament i compliment
dels fins del COGITI Alacant.

i) Obtindre certificacions parcials dels llibres d’actes de la Junta de
Govern, de les juntes generals, sempre que la peticio realitzada no con-
travinga la legislacio sobre proteccid de dades, ni els legitims interessos
i drets del COGITI Alacant, de les dades que consten en el seu expe-
dient personal i, en general de qualsevol altre document que 1’afecte
personalment i directament, sense menyscapte dels drets legitims dels
restants col-legiats o col-legiades.

J) Els col-legiats o les col-legiades jubilats i no exercents de la
professio conservaran tots els drets corporatius, sense que puguen ser
candidats o candidates a 1’elecci6 de carrecs de la Junta de Govern del
COGITI Alacant, d’acord amb ’article 44.2 d’estos estatuts.

3. Precol-legiats o precol-legiades: No tindran caracter de membre
col-legiat o col-legiada, sind que figuraran en régim d’associats/ades al
COGITI Alacant.

Article 17. Deures dels col-legiats o les col-legiades

1. A més dels deures arreplegats de manera expressa en ’article 12
dels estatuts generals del Consell General i dels col-legis oficials d’en-
ginyers técnics industrials i perits industrials d’Espanya, aprovats per
Reial decret 132/2018, de 16 de marg, i en les altres normes que regulen
la professio, els col-legiats o les col-legiades incorporats al COGITI
Alacant tenen els segiients deures:

a) Complir amb les prescripcions legals que siguen d’observanga
obligada en els treballs professionals que realitzen i amb el codi deon-
tologic d’aplicacio, i guardar el secret professional.

b) El col-legiat o la col-legiada haura de visar la documentaci6 tec-
nica o facultativa, projectes o qualsevol altre treball professional, quan
aixi ho establisca la legislacié vigent.

¢) Contribuir a través de I’exercici professional a la millor satisfac-
ci6 dels interessos generals i dels clients i usuaris.

d) Comunicar al COGITI Alacant aquells fets dels quals tinguen
coneixement, que afecten la professié amb vista a les actuacions col-le-
gials que siguen procedents.

e) Estar al corrent de pagament de les quotes ordinaries i/o extra-
ordinaries, i altres carregues col-legials i/o corporatives. Es considera-
ran carregues corporatives totes les imposades pel COGITI Alacant, el
COGITICOVA i el Consell General de Col-legis d’Enginyers Técnics
Industrials d’Espanya.

/) Comunicar qualsevol canvi de les dades personals i fiscals al
COGITT Alacant.

2) Complir les normes legals i estatutaries i els acords dels diferents
organs corporatius, tant del Consell General de Col-legis d’Enginyers
Técnics Industrials d’Espanya com del COGITICOVA i del mateix
COGITI Alacant.

h) A guardar el secret professional, amb la prohibici6 de revelar
directament o indirectament fets, dades o situacions dels seus clients o
treballs professionals realitzats a estos.

i) En matéria de comunicacions comercials, sera sempre ajustada a
la legislacio vigent en cada moment, cuidant rigorosament salvaguardar
la independéncia i integritat de la professio, aixi com el secret profes-
sional.

e) A participar en el uso y disfrute de los bienes del COGITI Ali-
cante y de los servicios que este tenga establecidos, participar en acti-
vidades de formacion continuada, siempre con sujecion a las normas
que para su uso racional y adecuado se fijen por la Junta de Gobierno.

f) A ostentar las insignias y distintivos propios de la profesion.

g) A conocer la contabilidad colegial en la forma y condiciones pre-
vistas en estos estatutos y en los plazos y condiciones que se fijen regla-
mentariamente. Examinar los libros de contabilidad, solicitandolo a la
Junta de Gobierno, por escrito motivado, determinando el periodo cuyo
examen requiere; quien podra acceder a ello en el plazo de quince dias,
siendo verificados por el solicitante en la sede colegial, en presencia
del secretario o la secretaria y del asesor fiscal o contable del COGITI
Alicante por si demandare alguna explicacion técnica al respecto, sin
perjuicio del derecho a efectuarlo en el periodo, no inferior a quince
dias, que fije la Junta de Gobierno, para la aprobacion de las cuentas
anuales y que se hara constar en la reglamentaria convocatoria de junta
general ordinaria.

h) A solicitar a la Junta de Gobierno el establecimiento de servicios
que considere convenientes y necesarios para el funcionamiento y cum-
plimiento de los fines del COGITI Alicante.

i) Obtener certificaciones parciales de los libros de actas de la Junta
de Gobierno, de las Juntas Generales, siempre y cuando la peticion rea-
lizada no contravenga la legislacion sobre proteccion de datos, ni los
legitimos intereses y derechos del COGITI Alicante, de los datos obran-
tes en su expediente personal y, en general de cualquier otro documento
que le afecte personal y directamente, sin menoscabo de los legitimos
derechos de los restantes colegiados o colegiadas.

j) Los colegiados o colegiadas jubilados y no ejercientes de la pro-
fesion conservaran todos los derechos corporativos, sin que puedan ser
candidatos o candidatas a la eleccion de cargos de la Junta de Gobierno
del COGITI Alicante de acuerdo con el articulo 44.2 de estos estatutos.

3. Pre colegiados o pre colegiadas: No tendran caracter de miembro
colegiado o colegiada, sino que figuraran en régimen de asociados/as
al COGITI Alicante.

Articulo 17. Deberes de los colegiados o colegiadas

1. Ademas de los deberes recogidos de forma expresa en el articulo
12 de los Estatutos Generales del Consejo General y de los Colegios
Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales y Peritos Industriales de
Espafia, aprobados por Real Decreto 132/2018, de 16 de marzo, y en
las demdas normas que regulan la profesion, los colegiados o colegiadas
incorporados al COGITTI Alicante tienen los siguientes deberes:

a) Cumplir con las prescripciones legales que sean de obligada
observancia en los trabajos profesionales que realicen y con el codigo
deontoldgico de aplicacion y guardar el secreto profesional.

b) El colegiado o colegiada debera visar la documentacion técnica
o facultativa, proyectos o cualquier otro trabajo profesional, cuando asi
lo establezca la legislacion vigente.

c¢) Contribuir a través del ejercicio profesional a la mejor satisfac-
cion de los intereses generales y de los clientes y usuarios.

d) Comunicar al COGITI Alicante aquellos hechos de los que ten-
gan conocimiento, que afecten a la profesion en orden a las actuaciones
colegiales que procedan.

e) Estar al corriente de pago de las cuotas ordinarias y/o extraor-
dinarias, y demas cargas colegiales y/o corporativas. Se consideraran
cargas corporativas todas las impuestas por el COGITI Alicante, el
COGITICOVA y el Consejo General de Colegios de Ingenieros Técni-
cos Industriales de Espafia.

f) Comunicar cualquier cambio de los datos personales y fiscales al
COGITI Alicante.

g) Cumplir las normas legales y estatutarias y los acuerdos de los
diferentes 6rganos corporativos, tanto del Consejo General de Colegios
de Ingenieros Técnicos Industriales de Espafia, como del COGITICOVA
y del propio COGITI Alicante.

h) A guardar el secreto profesional estandole prohibido revelar
directa o indirectamente hechos, datos o situaciones de sus clientes o
trabajos profesionales realizados a los mismos.

i) En materia de comunicaciones comerciales serd siempre ajusta-
da a la legislacion vigente en cada momento, cuidando rigurosamente
salvaguardar la independencia e integridad de la profesion, asi como el
secreto profesional.
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j) Facilitar la venia a un altre company quan, pel motiu que siga,
cesse o siga cessat en la redaccid o direccié d’un projecte, sense que el
pagament dels honoraris per part del client siga obstacle o impedisca
concedir-la.

k) A sol-licitar i obtindre a través del COGITI Alacant, en el menor
termini de temps possible, la vénia d’un altre col-legiat o col-legia-
da quan esta li haja sigut denegada, amb audiéncia prévia de les parts
implicades.

2. Deures corporatius dels col-legiats o les col-legiades.

a) Complir les prescripcions legals en matéria de previsioé social.

b) Complir les resolucions dels organs de govern del COGITI Ala-
cant, del COGITICOVA i del Consell General.

¢) Col-laborar amb la Junta de Govern quan siga requerit per esta,
i en particular, participar en les comissions per a les quals se’l designe,
per tal d’aconseguir un millor desenvolupament de les funcions col-le-
gials.

d) Pagar les quotes i els drets que hagen sigut aprovats pel COGITI
Alacant per al seu sosteniment i per a fins de previsio i auxili mutu.

e) Fer respectar 1’exercici professional i el de les institucions col-
legials.

/) Guardar el secret professional.

2) Guardar respecte als membres dels organs de govern de la corpo-
racid, al personal d’administracié, geréncia i assessors de la institucio,
i a tots els companys.

h) Denunciar davant el COGITI Alacant tot acte d’intrusisme que
arribe al seu coneixement, aixi com els casos d’exercici il-legal, siga per
falta de col-legiaci6 o de comunicacié de 1’actuaci6 professional, siga
per suspensio o inhabilitacié de denunciat, o per estar incurs en suposits
d’incompatibilitat o prohibicié. Denunciar davant el COGITI Alacant
qualsevol atemptat contra la llibertat, independéncia o dignitat d’un
col-legiat o col-legiada en I’exercici de les seues funcions.

i) Denunciar davant la Junta de Govern del COGITI Alacant qualse-
vol actuacio professional de la qual tinga coneixement que puga cons-
tituir competeéncia deslleial.

Capitol IV
De l’ordenacio de I’exercici de la professio

Article 18. De [’exercici de la professio

1. L’exercici de la professio es realitzara en régim de lliure compe-
téncia i estara subjecte, quant a I’oferta de servicis i fixacio de la seua
remuneracio, a la legislacié vigent en materia de defensa de la compe-
téncia i de la competencia deslleial.

2. La incorporacio al COGITI Alacant habilita per a I’exercici de la
professio en tot el territori de 1’Estat espanyol.

3. Els col-legiats o les col-legiades podran exercir la seua professio
de manera individual o mitjangant la constitucié de societats professio-
nals amb enginyers técnics industrials i enginyeres técniques industrials,
i/o perits industrials i perites industrials o amb altres professionals.

Article 19. Incompatibilitat professional

L’exercici de la professio és incompatible amb qualsevol situacio
prevista com a tal per la legislacio vigent en cada moment.

El professional en qui concérrega alguna causa d’incompatibili-
tat haura de comunicar-ho immediatament a la Junta de Govern del
COGITI Alacant i cessar en 1’exercici de la professio o, si és el cas, de
’activitat incompatible concreta.

Article 20. Encarrecs professionals

1. Llevat que resulte una altra cosa dels termes de 1’encarrec pro-
fessional, el client pot resoldre el contracte que I’unix, siga verbal o per
escrit, a un col-legiat o col-legiada, i subscriure’n un altre amb un altre
professional del mateix o un altre col-legi, sense perjui del pagament
dels honoraris generats fins a la data per I’anterior col-legiat o col-le-
giada.

2. El nou encarrec fara efecte des de la seua data, i el nou col-legiat/
ada quedara habilitat/ada per a fer els treballs que se li encarreguen.

3. El que es disposa en els apartats anteriors s’entén sense perjui
de les accions judicials que assistisquen el col-legiat o la col-legiada,

j) Facilitar la venia a otro compaiiero cuando, por el motivo que
fuese, cese o sea cesado en la redaccion o direccion de un proyecto,
sin que el pago de los honorarios por parte del cliente sea obstaculo o
impida concederla.

k) A solicitar y obtener a través del COGITI Alicante, en el menor
plazo de tiempo posible, la venia de otro colegiado o colegiada cuando
esta le haya sido denegada, previa audiencia de las partes implicadas.

2. Deberes corporativos de los colegiados o colegiadas.

a) Cumplir las prescripciones legales en materia de prevision social.

b) Cumplir las resoluciones de los 6rganos de gobierno del COGITI
Alicante, del COGITICOVA y del Consejo General.

c) Colaborar con la Junta de Gobierno cuando sea requerido por la
misma, y en particular, participar en las comisiones para las que se le
designe, en aras a conseguir un mejor desenvolvimiento de las funcio-
nes colegiales.

d) Pagar las cuotas y derechos que hayan sido aprobados por el
COGITI Alicante para su sostenimiento y para fines de prevision y
mutuo auxilio.

e) Hacer respetar el ejercicio profesional y el de las instituciones
colegiales.

f) Guardar el secreto profesional.

g) Guardar respeto a los miembros de los 6rganos de gobierno de
la corporacion, al personal de administracion, gerencia y asesores de la
institucion, y a todos compafieros.

h) Denunciar ante el COGITI Alicante todo acto de intrusismo que
llegue a su conocimiento, asi como los casos de ejercicio ilegal, ya sea
por falta de colegiacion o de comunicacion de la actuacion profesional,
sea por suspension o inhabilitacion de denunciado, o por estar incurso el
mismo en supuestos de incompatibilidad o prohibicion. Denunciar ante
el COGITI Alicante cualquier atentado a la libertad, independencia o
dignidad de un colegiado o colegiada en el ejercicio de sus funciones.

i) Denunciar ante la Junta de Gobierno del COGITI Alicante cual-
quier actuacion profesional de la que tenga conocimiento que pudiera
constituir competencia desleal.

Capitulo IV
De la ordenacion del ejercicio de la profesion

Articulo 18. Del ejercicio de la profesion

1. El gjercicio de la profesion se realizara en régimen de libre com-
petencia y estara sujeto, en cuanto a la oferta de servicios y fijacion de
su remuneracion, a la legislacion vigente en materia de defensa de la
competencia y de la competencia desleal.

2. La incorporacion al COGITI Alicante habilita para el ejercicio de
la profesion en todo el territorio del Estado espaiiol.

3. Los colegiados o colegiadas podran ejercer su profesion de forma
individual o mediante la constitucion de sociedades profesionales con
ingenieros técnicos industriales e ingenieras técnicas industriales, y/o
peritos industriales y peritas industriales o con otros profesionales.

Articulo 19. Incompatibilidad profesional

El ejercicio de la profesion es incompatible con cualquier situacion
prevista como tal por la legislacion vigente en cada momento.

El profesional en quien concurra alguna causa de incompatibilidad
debera comunicarlo inmediatamente a la Junta de Gobierno del COGITI
Alicante y cesar en el ejercicio de la profesion o en su caso, de la con-
creta actividad incompatible.

Articulo 20. Encargos profesionales

1. Salvo que otra cosa resulte de los términos del encargo profesio-
nal, el cliente puede resolver el contrato que le une, ya sea verbal o por
escrito, a un colegiado o colegiada y hacérselo a otro del mismo u otro
Colegio, sin perjuicio del pago de los honorarios devengados hasta la
fecha por el anterior colegiado o colegiada.

2. El nuevo encargo surtira efectos desde su fecha, quedando asi
el nuevo colegiado/a habilitado/a para realizar los trabajos que se le
encarguen.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio
de las acciones judiciales que asistan al colegiado o colegiada, primer
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primer titular de I’encarrec, i de I’exercici d’aquelles, si és el cas, pel
mateix COGITI Alacant, segons preveu estos estatuts.

4. E1 COGITTI Alacant facilitara als col-legiats o les col-legiades que
ho sol-liciten fulls d’encarrec professional en els quals quede reflectida
la relacio juridica entre el professional i el client.

5. En cap cas estos fulls d’encarrec seran de compliment obligatori,
aix0 queda a I’autonomia de la voluntat del col-legiat o la col-legiada
iel seu client.

Article 21. Visat

1. El visat és una funci6 publica descentralitzada per atribuci6 de la
1lei que exercix el COGITI Alacant en relacié amb els projectes i altres
treballs professionals dels col-legiats o les col-legiades, en garantia dels
interessos dels clients i de I’interés public general, que pot tramitar-se
per via telematica.

2. El visat sera voluntari, excepte en els casos en que, segons la Llei
de col-legis professionals o el Reial decret 1000/2010, de 5 d’agost,
resulte obligatori, aixi com quan se sol-licite per peticid expressa del
client o del mateix col-legiat o col-legiada.

3. El visat garantix:

a) La identitat i habilitacio professional del técnic autor del treball,
conforme als registres col-legials.

b) L’autoria del projecte o del treball tecnic, que €s de qui el firma,
i que I’enginyer esta degudament col-legiat o col-legiada i es troba en
I’exercici legitim de la professio.

¢) L’observanga de la normativa de compliment obligat, d’aplicacid
pertinent en cada cas, en relacio amb ’exercici de la professio.

d) La comprovaci6 de la documentaci6 integrant del treball técnic
d’acord amb la legislacio vigent, sense menyscapte de les competéncies
de I’ Administracié en comprovacio ulterior.

e) La subscripcid i vigéncia de 1’assegurancga de responsabilitat civil
prevista en I’article 23 d’estos estatuts.

/) L’adscripcio del col-legiat o la col-legiada al régim de Seguretat
Social o, si és el cas, mutualitat alternativa procedent i/0 alta en I’ Impost
d’ Activitats Economiques, comprovacid que es realitzara anualment a
través de 1’habilitacié professional, i que haura de facilitar el mes de
gener de cada any tota la informacié necessaria al COGITI Alacant.

4. El visat no comprendra els honoraris ni les altres condicions con-
tractuals la determinaci6 de les quals es deixa al lliure acord de les parts,
i no sancionara el contingut del treball professional ni la seua correccio
técnica.

5. A petici6 de qualsevol col-legiat/ada, pel COGITI Alacant, es
podran establir procediments alternatius al visat de valor afegit, de veri-
ficacid tecnicoprofessional en els quals garantisquen aspectes técnics
dels treballs, la qualitat d’estos i la seua adequaci6 a la normativa vigent
quant a les solucions técniques adoptades, elements descriptius i calculs,
salvaguardant la Ilibertat de projectar dels col-legiats o les col-legiades.
Este tipus de visat tindra una tarifa especial que haura de determinar la
Junta de Govern.

6. El visat col-legial, quan siga preceptiu, tindra un cost raonable, no
abusiu ni discriminatori, i s’hauran de fer publics pel COGITI Alacant
els preus dels visats dels treballs. Igualment, es publicaran els preus dels
procediments alternatius als quals es feia referéncia en el punt anterior.

7. En el cas de treballs professionals que hagen de tindre efecte
fora de I’ambit territorial del COGITI Alacant que atorga el visat, este
haura de dirigir al col-legi de destinacié una comunicaci6 identificativa
del col-legiat/ada autor/a del treball i del treball mateix, als efectes que
establix ’article 3.3, tercer paragraf, de la Llei 2/1974, de 13 de febrer,
sobre col-legis professionals.

8. El visat el dura a terme la Secretaria Técnica en un termini maxim
de tres dies habils a comptar del deposit del treball professional, sem-
pre que no es troben deficiéncies en la seua redaccié o contingut, amb
excepcid dels projectes que per la seua complexitat, contingut o exigen-
cia reglamentaria precisen un dictamen previ dels assessors del COGITI
Alacant. Quan s’advertisca alguna deficiéncia, omissio o dificultat de
qualsevol tipus per a obtindre el visat, es fara saber a 1’autor del projec-
te perque procedisca a I’esmena en termini no superior a deu dies. En
cas de no ser acceptat el suggeriment pel col-legiat o la col-legiada, es

titular del encargo, y del ejercicio de aquéllas, en su caso, por el propio
COGITI Alicante, conforme a lo previsto en estos Estatutos.

4. E1 COGITI Alicante facilitara a los colegiados o colegiadas que
lo soliciten hojas de encargo profesional en las que quede reflejada la
relacion juridica entre el profesional y el cliente.

5. En ningun caso estas hojas de encargo seran de cumplimiento
obligatorio, quedando ello a la autonomia de la voluntad del colegiado
o colegiada y su cliente.

Articulo 21. Visado

1. El visado es una funcién publica descentralizada por atribucion
de la ley que ejerce el COGITI Alicante en relacion con los proyectos y
demas trabajos profesionales de los colegiados o colegiadas, en garantia
de los intereses de los clientes y del interés publico general, pudiendo
tramitarse por via telematica.

2. El visado sera voluntario, salvo en los casos en que conforme
a la Ley de colegios profesionales o al Real Decreto 1000/2010, de 5
de agosto, resulte obligatorio, asi como cuando se solicite por peticion
expresa del cliente o del propio colegiado o colegiada.

3. El visado garantiza:

a) La identidad y habilitacion profesional del técnico autor del tra-
bajo, conforme a los registros colegiales.

b) La autoria del proyecto o del trabajo técnico, es de quien lo firma,
y que el ingeniero esta debidamente colegiado o colegiada, encontran-
dose en el ejercicio legitimo de la profesion.

c¢) La observancia de la normativa de obligado cumplimiento, de
pertinente aplicacion en cada caso, en relacion con el ejercicio de la
profesion.

d) La comprobacion de la documentacion integrante del trabajo
técnico de acuerdo con la legislacion vigente, sin menoscabo de las
competencias de la Administracion en ulterior comprobacion.

e) La suscripcion y vigencia del seguro de responsabilidad civil
previsto en el articulo 23 de estos Estatutos.

f) La adscripcion del colegiado o colegiada al régimen de Seguridad
Social o, en su caso, Mutualidad alternativa procedente y/o alta en el
impuesto de actividades econémicas, comprobacion que se realizara
anualmente a través de la habilitacion profesional, y que éste facilitara
en el mes de enero de cada ailo toda la informacion necesaria al COGITI
Alicante.

4. El visado no comprendera los honorarios ni las demas condicio-
nes contractuales cuya determinacion se deja al libre acuerdo de las
partes y no sancionara el contenido del trabajo profesional ni su correc-
cion técnica.

5. A peticion de cualquier colegiado/a, por el COGITI Alicante, se
podran establecer procedimientos alternativos al visado de valor afadi-
do, de verificacion técnico-profesional en los que garanticen aspectos
técnicos de los trabajos, la calidad de los mismos y su adecuacion a la
normativa vigente en cuanto a las soluciones técnicas adoptadas, ele-
mentos descriptivos y calculos, salvaguardando la libertad de proyectar
de los colegiados o colegiadas. Este tipo de visado tendré una tarifa
especial a determinar por la Junta de Gobierno.

6. El visado colegial cuando sea preceptivo tendra un coste razo-
nable, no abusivo, ni discriminatorio, debiéndose hacer publicos por el
COGITT Alicante los precios de los visados de los trabajos. Igualmente
se publicaran los precios de los procedimientos alternativos a los que se
hacia referencia en el punto anterior.

7. En el caso de trabajos profesionales que hayan de surtir efectos
fuera del ambito territorial del COGITI Alicante que otorga el visado,
éste dirigira al colegio de destino, una comunicacion identificativa del
colegiado/a autor/a del trabajo y del trabajo mismo, a los efectos que
establece el articulo 3.3 tercer parrafo de la Ley 2/1974, de 13 de febre-
ro, sobre Colegios Profesionales.

8. El visado lo llevara a cabo la Secretaria Técnica en un plazo
maximo de tres dias héabiles a contar desde el deposito del trabajo pro-
fesional siempre que no se encuentre deficiencias en su redaccion o
contenido, con excepcion de los proyectos que por su complejidad, con-
tenido o exigencia reglamentaria precisen de un dictamen previo de los
asesores del COGITI Alicante. Cuando se advierta alguna deficiencia,
omision, o dificultad de cualquier tipo para obtener el visado se hara
saber al autor del proyecto para que proceda a su subsanacion en plazo
no superior a diez dias. Caso de no ser aceptada la sugerencia por el
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passara a la Junta de Govern, perque esta adopte la decisioé que corres-
ponga, i podra denegar-se el visat.

9. E1 COGITI Alacant habilitara per a aixo un arxiu informatic diri-
git a guardar i custodiar tots els documents i treballs professionals que
haja visat, prenent les mesures i precaucions necessaries perque estos
consten en I’arxiu durant almenys 15 anys.

Article 22. Del Registre de treballs professionals

1. E1 COGITI Alacant habilitara un Registre de treballs professio-
nals, de caracter voluntari, destinat als seus col-legiats o col-legiades,
en el qual s’acreditara que I’autor del projecte pertany al COGITI Ala-
cant, es troba en possessio d’una asseguranca de responsabilitat civil i
no es troba inhabilitat per a ’exercici de la professio d’enginyer técnic
industrial.

2. El COGITI Alacant habilitara per a aixo un arxiu informatic diri-
git a guardar i custodiar quants documents presenten els seus col-legi-
ats o col-legiades relatius a registre de treball professional, prenent les
mesures i precaucions necessaries perqué estos consten en 1’arxiu durant
almenys 15 anys.

3. En el cas que el col-legiat o la col-legiada no vulga utilitzar 1’ar-
xiu del COGITI Alacant de treballs professionals, ho haura d’indicar per
escrit al COGITI Alacant, i haura d’acreditar que 1’arxiu del treball en
qiiestio es troba guardat i custodiat per qualsevol administracié publica
o organisme oficial.

Article 23. De la responsabilitat professional

El col-legiat o la col-legiada respon directament davant el COGITI
Alacant i davant de tercers de tots i cada un dels treballs professionals
que subscriu, i esta obligat per a aix0 a tindre subscrita una asseguranga
de responsabilitat civil professional que cobrisca prou els danys que
puga provocar en la prestacié del servici professional, en la quantia
minima que en cada moment tinga establida la llei.

Article 24. Dels honoraris professionals

Els honoraris son lliures i els col-legiats o les col-legiades podran
pactar-ne I’import i les condicions de pagament amb el seu client, si
bé hauran d’observar les prohibicions legals relatives a la competéncia
deslleial, entenent-se esta dins dels limits i termes establits en la Llei
3/1991, de 10 de gener, de competéncia deslleial.

Article 25. Cobrament d’honoraris

1. E1 COGITI Alacant reclamara i gestionara el cobrament d’ho-
noraris a peticié de qualsevol col-legiat o col-legiada que ho sol-licite,
sota la condici6 que, per la Junta de Govern i amb informe previ de
I’ Assessoria Juridica, es considere justificada i viable la reclamacio, i
tindra dret a cobrar el COGITI Alacant pel servici prestat.

2. Perque el COGITI Alacant s’encarregue del cobrament dels
honoraris del col-legiat o la col-legiada, este sempre haura d’haver for-
malitzat el full d’encarrec degudament subscrit per les parts, i estar al
corrent de les obligacions col-legials.

Article 26. Distincions i honors

Per a distingir els col-legiats o les col-legiades, les institucions
i altres persones que es facen creditores a I’efecte, es concediran els
titols i les insignies que es determinen per majoria simple de la Junta
de Govern.

Capitol V
Dels organs corporatius i de govern del COGITI Alacant

Article 27. Principis rectors, estructura col-legial i organs de
govern

1. El govern del COGITI Alacant esta regit pels principis de demo-
cracia i autonomia, llibertat, legalitat i participacio col-legial.

2. En el COGITI Alacant hi haura els segiients organs: La Junta
General i la Junta de Govern, amb el dega o la degana com a maxim
representant, amb les atribucions que es preveuen en estos estatuts.

3. Hi haura una junta executiva permanent de la Junta de Govern
perque, amb delegacid prévia de la Junta de Govern, atenga o resolga
els assumptes urgents que se li encomanen.

colegiado o colegiada, se pasara a la Junta de Gobierno, para que ésta
adopte la decision que corresponda pudiendo ser denegado el visado.
9. E1 COGITI Alicante habilitara para ello un archivo informatico
dirigido a guardar y custodiar todos los documentos y trabajos profe-
sionales que hubiere visado, tomando las medidas y precauciones nece-
sarias para que estos consten en el archivo durante al menos 15 afios.

Articulo 22. Del Registro de Trabajos Profesionales

1. E1 COGITI Alicante habilitara un Registro de Trabajos Profesio-
nales, de caracter voluntario, destinado a sus colegiados o colegiadas
en el que se acreditara que el autor del proyecto pertenece al COGITI
Alicante, se encuentra en posesion de un seguro de responsabilidad civil
y no se encuentra inhabilitado para el ejercicio de la profesion de inge-
niero técnico industrial.

2. E1 COGITI Alicante habilitara para ello un archivo informatico
dirigido a guardar y custodiar cuantos documentos presenten sus cole-
giados o colegiadas relativos a registro de trabajo profesional, toman-
do las medidas y precauciones necesarias para que estos consten en el
archivo durante al menos 15 afios.

3. En el caso que el colegiado o colegiada no quiera utilizar el archi-
vo del COGITI Alicante de trabajos profesionales, éste lo indicara por
escrito al COGITI Alicante, y debera acreditar que el archivo del trabajo
en cuestion se encuentra guardado y custodiado por cualquier Adminis-
tracion Publica u organismo oficial.

Articulo 23. De la responsabilidad profesional

El colegiado o colegiada responde directamente ante el COGITI
Alicante y frente a terceros de todos y cada uno de los trabajos profe-
sionales que suscribe, viniendo obligado para ello a tener suscrito un
seguro de responsabilidad civil profesional que cubra suficientemente
los dafios que pueda provocar en la prestacion del servicio profesional,
en la cuantia minima que en cada momento tenga establecida la Ley.

Articulo 24. De los honorarios profesionales

Los honorarios son libres y los colegiados o colegiadas podran pac-
tar su importe y las condiciones de pago con su cliente, si bien deberan
observar las prohibiciones legales relativas a la competencia desleal,
entendiéndose ésta dentro de los limites y términos establecidos en la
Ley 3/1991, de 10 de enero, de Competencia Desleal.

Articulo 25. Cobro de honorarios

1. E1 COGITI Alicante reclamara y gestionara el cobro de honora-
rios a peticion de cualquier colegiado o colegiada que lo solicite, bajo
la condicién de que, por la Junta de Gobierno y previo informe de la
Asesoria Juridica, se considere justificada y viable la reclamacion, y
tendra derecho a cobrar el COGITI Alicante por el servicio prestado.

2. Para que el COGITI Alicante se encargue del cobro de los hono-
rarios del Colegiado o colegiada, éste debera siempre haber formalizado
la hoja de encargo debidamente suscrita por las partes, y estar al corrien-
te de las obligaciones colegiales.

Articulo 26. Distinciones y honores

Para distinguir a los colegiados o colegiadas, instituciones y demas
personas que se hagan acreedoras a ello, se concederan los titulos e
insignias que se determinen por mayoria simple de la Junta de Gobier-
no.

Capitulo V
De los érganos corporativos y de gobierno del COGITI Alicante

Articulo 27. Principios rectores, estructura colegial y organos de
gobierno

1. El gobierno del COGITI Alicante esta regido por los principios
de democracia y autonomia, libertad, legalidad y participacion colegial.

2. En el COGITI Alicante existiran los siguientes 6rganos: La Junta
General y la Junta de Gobierno, siendo su maximo representante el
decano o la decana, con las atribuciones que se prevén en estos esta-
tutos.

3. Existira una Junta Ejecutiva Permanente de la Junta de Gobierno
para que, previa delegacion de la Junta de Gobierno atienda o resuelva
los asuntos urgentes que se le encomienden.
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4. Podra crear-se, per acord de la Junta de Govern, una junta con-
sultiva que tindra com a finalitat assessorar els organs de govern del
COGITI Alacant en aquells assumptes que siguen sotmesos a la seua
deliberacio.

5. També es podran crear, per acord de la Junta de Govern, altres
organs unipersonals o col-legiats o col-legiades de mera gestio de les
activitats o servicis comuns que oferisca el COGITI Alacant, o de prepa-
racio i estudi d’assumptes que han de resoldre altres organs de govern.

6. Tots els organs col-legiats o col-legiades es podran constituir,
convocar, celebrar les seues sessions, adoptar acords i remetre actes
tant de manera presencial com a distancia, sempre que en el seu desen-
volupament s’assolisquen les garanties equivalents a les sessions pre-
sencials. La forma de participaci6 haura de constar explicitament en la
corresponent convocatoria.

En les sessions que celebren els organs col-legiats o col-legiades
a distancia i per via telematica, els seus membres podran trobar-se en
diferents llocs sempre que s’assegure per mitjans electronics la identitat
dels membres que hi participen, el contingut de les seues manifestaci-
ons, el moment en que estes es produixen, aixi com la interactivitat i
intercomunicacio entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitjans
durant la sessio. Entre altres, es consideraran inclosos entre els mitjans
electronics valids les audioconferéncies i les videoconferéncies.

De les sessions i deliberacions dels organs col-legiats o col-legiades,
s’estendra acta que firmara el secretari o la secretaria en uni6 de qui haja
presidit la sessid. Se sotmetran a aprovacio en la sessio segiient que
celebre 1I’0rgan de qué es tracte, i n’hi haura prou amb el vot favorable
de la majoria simple dels assistents. Els acords inclosos en les actes
seran immediatament executius sense perjui d’una aprovacié ulterior
de I’acta.

Article 28. De la Junta General

1. La Junta General és el maxim organ de govern d’expressio de la
voluntat del COGITI Alacant. Esta integrada per tots els col-legiats o
col-legiades que es troben en I’exercici dels drets col-legials i al cor-
rent de totes les seues obligacions col-legials. Els seus acords adoptats
seguint els presents estatuts seran de compliment obligat per a tots els
col-legiats o les col-legiades.

2. Correspon a la Junta General:

a) L’elaboraci6 i aprovacio dels estatuts del COGITI Alacant i de les
seues modificacions posteriors, que seran necessariament aprovats pel
COGITICOVA, i pel Consell General, d’acord amb la legislacio vigent.

b) L’aprovaci6 del pressupost, dels comptes anuals, de la quota col-
legial periodica i de la incorporacié al COGITI Alacant. L’ import de la
quota d’incorporacié del COGITI Alacant no podra ser restrictiu del
dret a la col-legiacid, ni superar els costos associats a la tramitacio6 de
la inscripcio.

¢) L’aprovacié de la gestié de la Junta de Govern i de la memoria
anual del COGITI Alacant.

d) L’establiment, o la supressio, si és el cas, dels servicis corporatius
necessaris per al compliment dels seus fins.

e) El nomenament de la comissio revisora de comptes.

/) L’aprovacio de I’alienacio o el gravamen de béns immobles del
COGITI Alacant.

2) L’aprovaci6 del canvi de domicili del COGITI Alacant.

h) L’aprovacio de la fusid, absorcid, segregaci6 i dissoluci6 del
COGITI Alacant, amb caracter previ al compliment de la resta de requi-
sits exigits legalment.

i) Aprovaciod del codi deontologic professional que haura d’estar
conforme amb el qual puga aprovar el Ple del Consell General d’Es-
panya.

Article 29. Organitzacio i régim de funcionament de Junta General

La Junta General podra celebrar sessions ordinaries o extraordina-
ries.

1. Junta General Ordinaria

a) La Junta General es reunira amb caracter ordinari una vegada a
’any dins del primer quadrimestre, amb la finalitat d’examinar i aprovar
els comptes de resultats, el balang de 1’exercici anterior, juntament amb

4. Podra crearse por acuerdo de la Junta de Gobierno, una Junta
Consultiva que tendrd como finalidad asesorar a los 6rganos de gobier-
no del COGITI Alicante en aquellos asuntos que sean sometidos a su
deliberacion.

5. También se podran crear por acuerdo de la Junta de Gobierno,
otros Organos unipersonales o colegiados o colegiadas de mera gestion
de las actividades o servicios comunes que ofrezca el COGITI Alicante,
o de preparacion y estudio de asuntos que deben resolver otros 6rganos
de gobierno.

6. Todos los 6rganos colegiados o colegiadas se podran constituir,
convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir actas tanto
de forma presencial como a distancia, siempre que en su desarrollo se
alcancen las garantias equivalentes a las sesiones presenciales. Debien-
do constar en la correspondiente convocatoria explicitamente la forma
de participacion.

En las sesiones que celebren los 6rganos colegiados o colegiadas
a distancia y por via telematica, sus miembros podran encontrarse en
distintos lugares siempre y cuando se asegure por medios electroni-
cos, la identidad de los miembros que participan, el contenido de sus
manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi como la
interactividad e intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la dispo-
nibilidad de los medios durante la sesion. Entre otros, se consideraran
incluidos entre los medios electronicos validos, las audioconferencias
y las videoconferencias.

De las sesiones y deliberaciones de los drganos colegiados o cole-
giadas se levantara acta que firmara el secretario o la secretaria en union
de quien hubiera presidido la sesion. Se someteran a aprobacion en la
sesion siguiente que celebre el drgano de que se trate, bastando el voto
favorable de la mayoria simple de los asistentes. Los acuerdos conte-
nidos en las actas seran inmediatamente ejecutivos sin perjuicio de la
ulterior aprobacion del acta.

Articulo 28. De la Junta General

1. La Junta General es el maximo 6rgano de gobierno de expresion
de la voluntad del COGITI Alicante. Y esta integrada por todos los cole-
giados o colegiadas que se encuentren en el ejercicio de los derechos
colegiales y al corriente de todas sus obligaciones colegiales. Sus acuer-
dos adoptados con arreglo a los presentes estatutos seran de obligado
cumplimiento para todos los colegiados o colegiadas.

2. Corresponde a la Junta General:

a) La elaboracion y aprobacion de los Estatutos del COGITI Ali-
cante y de sus modificaciones posteriores, que seran necesariamente
aprobados por el COGITICOVA, y por el Consejo General, de acuerdo
con la legislacion vigente.

b) La aprobacion del presupuesto, de las cuentas anuales, de la
cuota colegial periddica y de la incorporacion al COGITI Alicante. El
importe de la cuota de incorporacion del COGITI Alicante no podra ser
restrictiva del derecho a la colegiacion, ni superar los costes asociados
a la tramitacion de la inscripcion.

c) La aprobacion de la gestion de la Junta de Gobierno y de la
memoria anual del COGITI Alicante.

d) El establecimiento, o supresion en su caso, de los servicios cor-
porativos necesarios para el cumplimiento de sus fines.

¢) El nombramiento de la Comision revisora de Cuentas.

f) La aprobacion de la enajenacion o gravamen de bienes inmuebles
del COGITTI Alicante.

g) La aprobacion del cambio de domicilio del COGITI Alicante.

h) La aprobacion de la fusion, absorcion, segregacion y disolucion
del COGITI Alicante, con caracter previo al cumplimiento del resto de
requisitos exigidos legalmente.

1) Aprobacion del codigo deontolégico profesional que sera confor-
me con el que pueda aprobar el Pleno del Consejo General de Espafia.

Articulo 29. Organizacion y régimen de funcionamiento de Junta
General

La Junta General podra celebrar sesiones ordinarias o extraordi-
narias.

1. Junta General Ordinaria.

a) La Junta General se reunira con caracter ordinario una vez al
aflo dentro del primer cuatrimestre, con el fin de examinar y aprobar
las cuentas de resultados, balance del ejercicio anterior, junto con el
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I’informe dels censors de comptes. Estos es triaran entre els col-legiats o
les col-legiades assistents a la Junta General, i I’empresa auditora, si és
el cas, i hauran de donar als col-legiats o les col-legiades una informacio
general sobre la marxa del COGITI Alacant en tots els seus aspectes, i
aprovar, si és el cas, la gestio de la Junta de Govern i la memoria anual
del COGITI Alacant.

b) La convocatoria de tota junta general ordinaria es remetra per
escrit o a través de correu electronic a tots els col-legiats o col-legiades,
i sera valida qualsevol de les dos opcions, amb almenys un mes d’an-
telacid a la data de la celebracio, especificant, amb tota claredat, I’orde
del dia, el lloc, el dia i I’hora de la celebracié. Aixi mateix, s’exposara,
amb la mateixa antelacio esmentada, en la pagina web corporativa i en
el tauler d’anuncis de la seu del COGITI Alacant.

¢) Des de la data de la convocatoria, els col-legiats o les col-legiades
podran examinar en la Secretaria del COGITI Alacant, durant les hores
d’atencio al public, la documentacio relativa als assumptes inclosos en
’orde del dia.

d) La Junta General ordinaria sera presidida pel dega o la degana, o
per qui estatutariament el/la substituisca, i actuara de secretari o secre-
taria el/la secretari/aria de la Junta de Govern, o qui estatutariament el/la
substituisca. Se celebrara sempre en el dia assenyalat i independentment
del nombre dels concurrents a estes.

e) Per a la constituci6 valida de la Junta General Ordinaria sera pre-
cisa I’assisténcia de la majoria absoluta dels col-legiats o les col-legia-
des en primera convocatoria, i es podra celebrar en segona convocatoria,
mitja hora després de la primera. Per a la constitucid, n’hi haura prou
amb la sola preséncia del dega o la degana i el secretari o la secretaria,
o els que els substituisquen reglamentariament.

/) En la Junta General Ordinaria de cada any podran incloure’s les
proposicions que formulen un minim del cinc per cent (5 %) de col-
legiats o col-legiades. Estes propostes, perqué puguen ser debatudes,
hauran de ser presentades presencialment en la Secretaria o pels mitjans
telematics disponibles, a tot tardar dins dels deu dies habils després de
la publicaci6 de la convocatoria de Junta General en la pagina web del
col-legi.

g) La mateixa Junta General acordara si cal o no obrir discussio
sobre cada una de les proposicions presentades i la seua votacio poste-
rior.

h) Els acords de la Junta General s’adoptaran per majoria simple
dels assistents, llevat que de manera legal s’exigisca un altre tipus de
majoria.

i) El vot no podra ser delegat.

J) Els acords seran adoptats per votacié a ma algada, llevat que
algun membre de la Junta General demane que siga secreta, i en este
cas, sera aixi mitjangant paperetes en blanc.

k) Abans de la votacio, se celebraran torns d’intervencio sobre els
assumptes de debat dirigits en tot moment pel dega o la degana, i este,
o qui el substituisca, podra limitar les intervencions dels col-legiats o
les col-legiades, segons la gravetat o importancia de 1’assumpte que es
tracte, a un determinat nombre de torns de paraula.

/) A la Junta General podran assistir quants assessors considere
necessaris la Junta de Govern del COGITI Alacant o el dega o la dega-
na, i podra intervindre en els debats que es plantegen a petici6 de qual-
sevol dels col-legiats o les col-legiades assistents.

m) Els acords que adopte la Junta General seran obligatoris per a
tots els col-legiats o les col-legiades, i immediatament executius, amb
independéncia de quan es produisca I’aprovacio de 1’acta i sense perjui
del régim de recursos que siguen procedents.

n) Del contingut de la junta s’estendra una acta, en un termini
maxim de vint dies habils, que sera firmada pel dega o la degana i pel
secretari o la secretaria, i intervinguda per dos dels assistents nomenats
a este efecte.

0) El sistema d’aprovaci6 d’actes es configura de conformitat amb
les segtients regles:

1. En la segiient junta de la mateixa classe, llevat que expressament
se sol-licite per algun membre d’esta, no sera necessaria la lectura de
I’acta anterior, i quedara aprovada en eixe acte. Si s’haguera rebut algu-
na proposta de rectificacid, es debatra en eixe moment i s’aprovara el
text definitiu per majoria dels seus integrants.

2. Les actes de qualsevol organ col-legiat o col-legiada podran ser
aprovades en la mateixa sessid, amb recés previ d’esta per a la redaccid

informe de los censores de cuentas, éstos se elegiran entre los colegia-
dos o colegiadas asistentes a la Junta General, y la empresa auditoria en
su caso, dando a los colegiados o colegiadas una informacion general
sobre la marcha del COGITI Alicante en todos sus aspectos y aproban-
do, en su caso, la gestion de la Junta de Gobierno y la memoria anual
del COGITI Alicante.

b) La convocatoria de toda Junta General Ordinaria se remitira por
escrito o a través de correo electronico a todos los colegiados o colegia-
das, siendo valida cualquiera de las dos opciones, con al menos un mes
de antelacion a la fecha de su celebracion, especificando, con toda cla-
ridad, el orden del dia, lugar, dia y hora de su celebracion. Asimismo, se
expondra, con la misma antelacion citada, en la pagina web corporativa
y en el tablon de anuncios de la sede del COGITI Alicante.

¢) Desde la fecha de la convocatoria, los colegiados o colegiadas
podran examinar en la Secretaria del COGITI Alicante, durante las
horas de atencion al publico, la documentacion relativa a los asuntos
incluidos en el orden del dia.

d) La Junta General ordinaria sera presidida por el decano o la deca-
na, o por quien estatutariamente le sustituya, actuando de secretario o la
secretaria quien lo sea de la Junta de Gobierno, o por quien estatutaria-
mente le sustituya. Se celebrara siempre en el dia sefialado y cualquiera
que sea el numero de los concurrentes a ellas.

e) Para la vélida constitucion de la Junta General Ordinaria sera pre-
cisa la asistencia de la mayoria absoluta de los colegiados o colegiadas
en primera convocatoria, pudiendo celebrarse en segunda convocatoria,
media hora después de la primera, bastando para su constitucion la sola
presencia del decano o la decana y secretario o la secretaria, o quienes
reglamentariamente les sustituyan.

f) En la Junta General Ordinaria de cada afio podran incluirse las
proposiciones que formulen un minimo del cinco por ciento (5 %) de
colegiados o colegiadas. Dichas propuestas para que puedan ser deba-
tidas, deberan ser presentadas presencialmente en la Secretaria o por
los medios telematicos disponibles como mucho, dentro de los diez
dias habiles a la publicacion de la convocatoria de Junta General en la
pagina web del colegio.

g) La propia Junta General acordara si procede o no abrir discusion
sobre cada una de las proposiciones presentadas y su posterior votacion.

h) Los acuerdos de la Junta General se adoptaran por mayoria
simple de los asistentes, salvo que de forma legal se exija otro tipo de
mayoria.

i) El voto no podra ser delegado.

j) Los acuerdos seran adoptados por votacion a mano alzada, salvo
que algun miembro de la Junta General pida que sea secreta, en cuyo
caso asi sera mediante papeletas en blanco.

k) Antes de la votacion se celebraran turnos de intervencion sobre
los asuntos de debate dirigidos en todo momento por el decano o la
decana, pudiendo éste, o quien le sustituya, limitar las intervenciones de
los colegiados o colegiadas, seglin la gravedad o importancia del asunto
a tratar, a un determinado niumero de turnos de palabra.

1) A la Junta General podran asistir cuantos asesores considere
necesarios la Junta de Gobierno del COGITI Alicante o el decano o la
decana, pudiendo intervenir en los debates que se planteen a peticion de
cualquiera de los colegiados o colegiadas asistentes.

m) Los acuerdos que adopte la Junta General seran obligatorios
para todos los colegiados o colegiadas, e inmediatamente ejecutivos,
con independencia de cuando se produzca la aprobacion del acta y sin
perjuicio del régimen de recursos que procedan.

n) Del contenido de la Junta se levantara acta, en un plazo maximo
de veinte dias habiles, que sera firmada por el decano o la decana y
por el secretario o la secretaria e intervenida por dos de los asistentes
nombrados al efecto.

o) El sistema de aprobacion de actas se configura de conformidad
con las siguientes reglas:

1. En la siguiente Junta de la misma clase, salvo que expresamente
se solicite por algiin miembro de la misma, no sera necesaria la lectura
del acta anterior, quedando aprobada en ese acto. Si se hubiera recibido
alguna propuesta de rectificacion, se debatira en ese momento y se apro-
bara por mayoria de sus integrantes el texto definitivo.

2. Las actas de cualquier 6rgano colegiado o colegiada podran ser
aprobadas en la misma sesion, previo receso de la misma para su redac-
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i procedint a continuacio a la lectura integra, i s’aprovara per majoria
dels seus integrants el text de I’acta redactada.

2. Junta General Extraordinaria

a) La Junta General extraordinaria es reunira amb caracter extraor-
dinari per a tractar qualsevol altre assumpte que no siga materia de la
Junta Ordinaria.

b) La Junta General extraordinaria es reunira, amb convocatoria
prévia del dega o la degana, o per acord de la Junta de Govern per
decisié majoritaria dels seus membres o quan ho sol-liciten, per escrit i
amb la seua firma, degudament identificada o legitimada, un nombre de
col-legiats o col-legiades no inferior al cinc per cent (5 %) del cens de
col-legiats o col-legiades en la data de la peticio.

¢) La convocatoria expressara els assumptes concrets que hagen de
tractar-s’hi.

d) La junta haura de celebrar-se en el termini maxim d’un mes
comptat des de I’acord del dega o la degana o de la Junta de Govern,
en els dos primers casos, o des de la presentacié de la sol-licitud en el
tercer.

e) Per al régim de convocatories, deliberacions i votacions, aixi
com de les impugnacions dels acords adoptats en Junta General extra-
ordinaria i els seus terminis per a interposar els oportuns recursos, i
resoldre’ls, s’haura de tindre en compte el que s’establix per a les juntes
generals ordinaries, llevat que estos estatuts o normativa legal vigent
establisquen el contrari.

/) Els acords adoptats en junta extraordinaria sén immediatament
executius, sense perjui dels recursos que puguen formular-se.

Article 30. De la Junta de Govern

1. La Junta de Govern del COGITI Alacant és I’0rgan representatiu
i executiu al qual correspon el Govern del COGITI Alacant, i té com a
funcié fonamental la proteccio i empara dels col-legiats o les col-legia-
des en I’exercici de la professio.

2. La Junta de Govern estara constituida pel dega o la degana, vice-
dega o vicedegana, secretari o secretaria, vicesecretari o vicesecretaria,
tresorer o tresorera, interventor o interventora i sis vocals com a minim
numerats ordinalment. Les llistes de candidatures hauran de tindre la
representacio equilibrada de dones i homens.

3. El mandat dels carrecs de la Junta de Govern tindra una duracid
de quatre anys, i passat este termini, s’haura de renovar la Junta de
Govern integrament. No es podra romandre en la Junta de Govern més
de huit anys o dos mandats consecutius.

4. S’exceptua de manera extraordinaria el que es preceptua en
el punt anterior només per abséncia de candidatures en les eleccions
segiients al segon mandat. Podran presentar-se en la llista corresponent
col-legiats o col-legiades amb els huit anys complits de permanéncia en
la Junta de Govern.

5. En atencio a les necessitats del COGITI Alacant, la Junta de
Govern podra ampliar el nombre de vocals, fins a un maxim de huit,
sempre que els col-legiats o les col-legiades superen els quatre mil, a
rad d’un vocal per cada cinc-cents col-legiats o col-legiades que sobre-
passara la xifra esmentada.

6. Sense perjui del que es disposa en ’article 46.5 dels estatuts
generals dels col-legis oficials d’enginyers técnics industrials i perits
industrials d’Espanya i del seu Consell General, aprovats per Reial
decret 132/2018, de 16 de marg, els carrecs de la Junta de Govern son
compatibles amb els de qualssevol altres associacions o entitats repre-
sentatives de I’enginyeria técnica industrial d’Espanya.

Article 31. Competeéncies de la Junta de Govern

1. Correspon a la Junta de Govern la direccid i administracié del
COGITI Alacant, per al compliment dels seus fins.

2. Corresponen a la Junta de Govern i sén atribucions, en tot alld
que, de manera expressa, no siga competéncia de la Junta General, les
seglients:

a) Vetlar pel compliment dels fins de 1’organitzacié col-legial en el
seu ambit territorial.

b) Aprovar els informes, estudis, dictamens, laudes i arbitratges
encomanats al COGITI Alacant, i podran delegar la confeccid, elabo-
racio o redaccio als professionals o técnics que considere convenients.

¢) La formacid del pressupost i la rendici6 dels comptes anuals.

cioén y procediendo a continuacion a su lectura integra y se aprobaran
por mayoria de sus integrantes el texto del acta redactada.

2. Junta General Extraordinaria.

a) La Junta General extraordinaria se reunira con caracter extraor-
dinario para tratar cualquier otro asunto que no sea materia de Junta
Ordinaria.

b) La Junta General extraordinaria se reunira, previa convocato-
ria del decano o la decana, o por acuerdo de la Junta de Gobierno por
decision mayoritaria de sus miembros o cuando lo soliciten, por escrito
y con su firma, debidamente identificada o legitimada un numero de
colegiados o colegiadas no inferior al cinco por ciento (5%) del censo
de colegiados o colegiadas a la fecha de la peticion.

c¢) La convocatoria expresara los asuntos concretos que hayan de
tratarse en ella.

d) La Junta habra de celebrarse en el plazo maximo de un mes con-
tado desde el acuerdo del decano o la decana o de la Junta de Gobierno,
en los dos primeros casos, o desde la presentacion de la solicitud en el
tercero.

e) Para el régimen de convocatorias, deliberaciones y votaciones,
asi como de las impugnaciones de los acuerdos adoptados en Junta
General extraordinaria y sus plazos para interponer los oportunos recur-
sos, y resolverlos, se estara a lo establecido para las Juntas Generales
Ordinarias, salvo que estos estatutos o normativa legal vigente establez-
can lo contrario.

f) Los acuerdos adoptados en Junta extraordinaria son inmediata-
mente ejecutivos, sin perjuicio de los recursos que puedan formularse.

Articulo 30. De la Junta de Gobierno

1. La Junta de Gobierno del COGITI Alicante es el 6rgano represen-
tativo y ejecutivo al que corresponde el Gobierno del COGITI Alicante,
teniendo como funcion fundamental la proteccion y amparo de los cole-
giados o colegiadas en el ejercicio de la profesion.

2. La Junta de Gobierno estara constituida por: el decano o la deca-
na, vicedecano o vicedecana, secretario o secretaria, vicesecretario o
vicesecretaria, tesorero o tesorera, interventor o la interventora y seis
vocales como minimo numerados ordinalmente. Las listas de candida-
turas tendran la representacion equilibrada de mujeres y hombres.

3. El mandato de los cargos de la Junta de Gobierno tendra una
duracion de cuatro afios, renovandose pasado este plazo la Junta de
Gobierno en su totalidad. No se podra permanecer en la Junta de
Gobierno mas de ocho afios o dos mandatos consecutivos.

4. Se exceptiia de forma extraordinaria lo preceptuado en el punto
anterior solo por ausencia de candidaturas en las elecciones siguientes al
segundo mandato. Podran presentarse en la lista correspondiente cole-
giados o colegiadas con los ocho afios cumplidos de permanencia en la
Junta de Gobierno.

5. En atencidn a las necesidades del COGITI Alicante, la Junta de
Gobierno podra ampliar el nimero de vocales, hasta un maximo de
ocho, siempre que los colegiados o colegiadas superen los cuatro mil,
a razdén de un vocal por cada quinientos colegiados o colegiadas que
sobrepasase la citada cifra.

6. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 46.5 de los Estatutos
Generales de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales
y Peritos Industriales de Espaiia y de su Consejo General, aprobados
por Real Decreto 132/2018, de 16 de marzo, los cargos de la Junta de
Gobierno son compatibles con los de cualesquiera otras asociaciones o
entidades representativas de la ingenieria técnica industrial de Espaia.

Articulo 31. Competencias de la Junta de Gobierno

1. Corresponde a la Junta de Gobierno la direccion y administracion
del COGITI Alicante, para el cumplimiento de sus fines.

2. Corresponden a la Junta de Gobierno y son atribuciones, en todo
aquello que, de manera expresa no competa a la Junta General, siendo
estas las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de los fines de la organizacion colegial
en su ambito territorial.

b) Aprobar los informes, estudios, dictimenes, laudos y arbitrajes
encomendados al COGITI Alicante, pudiendo delegar su confeccion,
elaboracion o redaccion a los profesionales o técnicos que considere
convenientes.

¢) La formacion del presupuesto y la rendicion de las cuentas anua-
les.
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d) Proposar a la Junta General les quotes que han d’abonar els col-
legiats o les col-legiades i acordar I’exempcid, quan siga procedent.

e) Dirigir la gestio economica del COGITI Alacant i proposar a la
Junta General les inversions o actes de disposicio dels béns patrimonials
del COGITI Alacant.

/) L’admissio6 i baixa dels col-legiats o les col-legiades, amb els
requisits i mitjangant la tramitacio establida en estos estatuts.

g) Convocar i fixar I’orde del dia de les juntes generals, i ’execucio
dels seus acords, sense perjui de les facultats del dega o la degana de
decidir per si mateixos la convocatoria de qualsevol classe de Junta
General amb 1’orde del dia que decidisquen.

h) Mediar en la resoluci6 dels problemes que puguen sorgir entre els
col-legiats o les col-legiades.

i) Exercir la potestat disciplinaria.

j) Convocar eleccions per a proveir els carrecs de la Junta de
Govern.

k) Elaborar, per a I’aprovaci6 per la Junta General, el reglament de
régim interior quan aixi es preveja en estos estatuts, i si no n’hi ha, es
regira pel del Consell General.

/) Acordar I’exercici de tota classe d’accions i recursos, ordinaris
i extraordinaris, administratius i jurisdiccionals, davant de qualsevol
organisme administratiu, jutjat o tribunal, o davant del Tribunal Cons-
titucional.

m) Les altres funcions que li encomanen directament les lleis i els
estatuts del COGITI Alacant.

n) Les funcions que siguen competéncia del COGITI Alacant i no
siguen expressament atribuides a altres organs col-legials.

0) Crear comissions per a complir funcions o emprendre activitats
d’interés per als col-legiats o les col-legiades, la corporacid o per a la
defensa i promocio de la professio de perit o enginyer técnic industrial,
i regular-ne el funcionament i fixar les facultats que, si és el cas, dele-
gue. Estes comissions podran tindre caracter permanent o temporal, en
funcid de I’objecte al qual es referisquen.

p) Fomentar les relacions entre el COGITI Alacant, els seus col-le-
giats o col-legiades, les universitats i escoles politécniques de 1’engi-
nyeria de la branca industrial i altre personal al servici de I’ Administra-
ci6 publica. I la de mesa d’enginyeria a escala provincial.

q) Promoure activitats per a la formacioé professional continuada
dels col-legiats o les col-legiades.

r) Promoure el respecte, la divulgacio, el coneixement i I’ensenya-
ment de les normes deontologiques.

s) Atendre les queixes dels col-legiats o les col-legiades que se li
plantegen.

?) Dictar les normes que considere necessaries per al funcionament
adequat dels diferents servicis col-legials.

u) Proposar a la Junta General, per a I’aprovacio, la constitucio de
societats, associacions o fundacions per a la millor consecuci6 dels fins
del COGITT Alacant.

v) Establir sistemes d’ajuda a la formacio inicial i continuada dels
col-legiats o les col-legiades.

w) Adoptar les decisions que siguen procedents en matéria de dis-
tincions honorifiques.

x) Les altres funcions que li encomanen directament les lleis, els
estatuts generals i estos estatuts.

) Nomenar un secretari técnic (que mai sera considerat gerent), que
tindra les funcions i comeses que s’expressen en els presents estatuts.

z) Nomenar una junta executiva en els termes que determinen estos
estatuts.

3. Totes les funcions que exercisca la Junta de Govern, estiguen
enumerades anteriorment o no, hauran d’entendre’s sempre, en cas de
dubte, en el seu sentit més ampli, com es requerisca en dret, sempre que
el seu exercici, de manera expressa, no corresponga a la Junta General.
Per aixo, qualsevol interpretacié que poguera donar-se a les que s’han
enumerat abans haura de fer-se sempre, sense vacil-lacio i cap mena de
dubte, en la seua significacid més extensa.

Article 32. Funcionament de la Junta de Govern

1. La Junta de Govern es reunira amb caracter ordinari almenys
una vegada al mes, excepte durant el mes d’agost, i sera convocada pel
seu dega o la degana o a peticio del vint per cent (20 %) dels membres

d) Proponer a la Junta General las cuotas que deben abonar los cole-
giados o colegiadas y acordar su exencion, cuando proceda.

e) Dirigir la gestion econdémica del COGITI Alicante y proponer
a la Junta General las inversiones o actos de disposicion de los bienes
patrimoniales del COGITI Alicante.

f) La admision y baja de los colegiados o colegiadas, con los requi-
sitos y mediante la tramitacion establecida en estos estatutos.

g) Convocar y fijar el orden del dia de las Juntas Generales, y la
ejecucion de sus acuerdos, sin perjuicio de las facultades del decano o
la decana de decidir por si, la convocatoria de cualquier clase de Junta
General con el orden del dia que aquél decida.

h) Mediar en la resolucion de los problemas que puedan surgir entre
los colegiados o colegiadas.

i) Ejercer la potestad disciplinaria.

j) Convocar elecciones para proveer los cargos de la Junta de
Gobierno.

k) Elaborar, para su aprobacion por la Junta General, el reglamento
de régimen interior cuando asi se prevea en estos estatutos, y en su
defecto, se regira por el del Consejo General.

1) Acordar el ejercicio de toda clase de acciones y recursos, ordina-
rios y extraordinarios, administrativos y jurisdiccionales ante cualquier
organismo administrativo, juzgado o tribunal, o ante el Tribunal Cons-
titucional.

m) Las demas funciones que le encomienden directamente las leyes,
y los estatutos del COGITI Alicante.

n) Las funciones que sean competencia del COGITI Alicante y no
estén expresamente atribuidas a otros 6rganos colegiales.

0) Crear comisiones para cumplir funciones o emprender activida-
des de interés para los colegiados o colegiadas, la corporacion o para
la defensa y promocion de la profesion de perito o ingeniero técnico
industrial, regulando su funcionamiento y fijando las facultades que, en
su caso, delegue. Dichas comisiones podran tener caracter permanente
o temporal, en funcion del objeto al que se refieran.

p) Fomentar las relaciones entre el COGITI Alicante, sus colegiados
o colegiadas, las universidades y escuelas politécnicas de la ingenieria
de la rama industrial y demas personal al servicio de la Administracion
Publica. Y la de Mesa de ingenieria a nivel provincial.

q) Promover actividades para la formacion profesional continuada
de los colegiados o colegiadas.

r) Promover el respeto, la divulgacion, conocimiento y ensefianza
de las normas deontologicas.

s) Atender las quejas de los colegiados o colegiadas que le fueren
planteadas.

t) Dictar las normas que estime necesarias para el adecuado funcio-
namiento de los distintos servicios colegiales.

u) Proponer a la Junta General, para su aprobacion, la constitucion
de sociedades, asociaciones o fundaciones para la mejor consecucion de
los fines del COGITI Alicante.

v) Establecer sistemas de ayuda a la formacion inicial y continuada
de los colegiados o colegiadas.

w) Adoptar las decisiones que procedan en materia de distinciones
honorificas.

x) Las demads funciones que le encomienden directamente las leyes,
los estatutos generales y estos estatutos.

y) Nombrar a un secretario técnico, (que nunca sera considerado
gerente) que tendra las funciones y cometidos que se expresan en los
presentes estatutos.

z) Nombrar una junta ejecutiva en los términos que determinen
estos estatutos.

3. Todas las funciones que ejerza o desempeiie la Junta de Gobierno,
estén o no enumeradas anteriormente, deberan entenderse siempre, en
caso de duda, en su sentido mas amplio como en derecho se requiera,
siempre y cuando su ejercicio, de forma expresa, no corresponda a la
Junta General. Por eso, cualquier interpretacion que pudiera darse a las
arriba enumeradas, debera hacerse siempre, sin vacilacion y género de
duda alguna, en su significacion mas extensa.

Articulo 32. Funcionamiento de la Junta de Gobierno

1. La Junta de Gobierno se reunira con caracter ordinario al menos
una vez al mes, salvo durante el mes de agosto y sera convocada por
su decano o la decana o a peticion del veinte por ciento (20 %) de los
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de la Junta de Govern, els quals proposaran els assumptes a tractar en
esta reunio.

2. L’orde del dia I’elaborara el dega o la degana amb I’assisténcia
del secretari o la secretaria, i haura d’estar en poder dels components de
la Junta de Govern almenys amb vint-i-quatre hores d’antelacio, excepte
situacions d’urgéncia que podra convocar directament el dega en qual-
sevol moment. Es remetra pels mitjans expressament habilitats en el
COGITI Alacant i preferentment per mitjans telematics disponibles.

3. La documentacio relativa als assumptes a tractar s’enviara als
membres de la junta pels mitjans telematics disponibles, i haura d’estar
en la secretaria del COGITI Alacant, per a la consulta, amb una antela-
ci6 minima de 2 dies a la celebraci6 de la sessio de que es tracte.

4. Perque puguen adoptar-se acords sobre materies no incloses en
I’orde del dia, haura d’apreciar-se préviament la urgéncia per la majoria
dels membres de la Junta de Govern presents, i haura d’haver-hi un
quorum d’assisténcia d’almenys dos tercos d’esta.

5. La Junta sera presidida pel dega o la degana, o per qui estatutari-
ament el/la substituisca, que dirigira els debats, donant torn de paraula
i cuidant que les intervencions siguen concises i ajustades a I’assumpte
objecte de qiiestio.

6. Les votacions seran sempre a ma al¢ada, llevat que algun membre
de la Junta demane que siga secreta, i en este cas, aixi sera mitjancant
paperetes en blanc que seran entregades al secretari o la secretaria de la
Junta per al recompte.

7. Els acords s’adoptaran per majoria de vots dels assistents i, en cas
d’empat, decidira el vot de qualitat del dega o la degana o de qui estiga
exercint les seues funcions.

8. L’assisténcia a la Junta de Govern és obligatoria per a tots els
seus components. L’abséncia injustificada a tres sessions ordinaries o
cinc sessions de qualsevol classe, siguen consecutives o alternes, en un
periode d’un any, comporten la pérdua de la condicié de membre de la
Junta de Govern, que tindra efectes sense necessitat d’un altre tramit al
cap de 15 dies naturals de la tercera abséncia. La Junta de Govern podra
acordar en la segiient sessio la incorporacié d’un nou membre a la Junta
de Govern, que haura de ser ratificat per la primera Junta General que
se celebre.

9. Aquell membre de la Junta que no puga assistir-hi per causa jus-
tificada podra delegar el seu vot en qualsevol membre d’esta, cosa que
haura de manifestar per qualsevol mitja que en deixe constancia en el
COGITI Alacant.

10. Per raons degudament justificades, de maxima urgencia, la con-
vocatoria de la Junta de Govern, a iniciativa del dega o la degana o
quatre membres de la Junta, com a minim, prescindira de 1’orde del
dia i del requisit temporal de coneixement de la convocatoria establit
abans, i bastara que es faca saber als membres de la Junta el motiu de la
convocatoria i el lloc i I’hora de celebracio.

11. Les sessions de les juntes de govern es podran celebrar de mane-
ra presencial o telematica, i podran ser gravades en audio i/o video i
emmagatzemades per a la consulta posterior pels membres de la Junta
de Govern, fins que s’aprove definitivament 1’acta corresponent, que
donara lloc a I’esborrament de la gravacio de 1’acta.

12. Dels acords que adopte la Junta de Govern estendra acta el
secretari o la secretaria, que portara un llibre a este efecte i sera respon-
sable de la custodia i I’arxivament.

13. Les deliberacions dutes a terme en el si de la Junta de Govern
seran secretes, i els seus membres s’hauran de remetre, en tot, a 1’acta
que elabore el secretari o la secretaria i que s’aprove per la Junta de
Govern. Podran emetre’s vots particulars, i es podra unir a I’acta escrit
en el qual conste el raonament del sentit d’este vot.

14. El deure de sigil dels carrecs de la Junta de Govern s’estendra,
encara després de deixar de pertanyer a esta, com a minim durant cinc
anys, i especialment en totes aquelles matéries sobre les quals la Junta
de Govern en les seues deliberacions haja indicat expressament el carac-
ter reservat de 1’assumpte tractat.

15. Queda prohibit als membres de la Junta de Govern 1’Gs dels
mitjans materials o personals del COGITI Alacant en benefici personal
o per a la realitzacié d’actuacions no previstes per la legislacié vigent
en matéria de col-legis professionals, o, si és el cas, no autoritzades per
la Junta de Govern.

16. En el suposit de cessament o dimissié de més de la mitat dels
membres de la Junta de Govern, es convocara amb caracter urgent per

miembros de la Junta de Gobierno, los cuales propondran los asuntos a
tratar en dicha reunion.

2. El orden del dia lo elaborara el decano o la decana con la asis-
tencia del secretario o la secretaria, y debera estar en poder de los com-
ponentes de la Junta de Gobierno al menos con veinticuatro horas de
antelacion, salvo situaciones de urgencia que podra convocar direc-
tamente el decano en cualquier momento. Se remitira por los medios
expresamente habilitados en el COGITI Alicante y preferentemente por
medios telematicos disponibles.

3. La documentacion relativa a los asuntos a tratar se enviara a los
miembros de la junta por los medios telematicos disponibles, y debera
estar en la secretaria del COGITI Alicante, para su consulta, con una
antelacion minima de 2 dias a la celebracion de la sesion de que se trate.

4. Para que pueda adoptarse acuerdos sobre materias no incluidas
en el orden del dia debera apreciarse previamente su urgencia por la
mayoria de los miembros de la Junta de Gobierno presentes, debiendo
de existir un quérum de asistencia de al menos dos tercios de esta.

5. La Junta sera presidida por el decano o la decana, o por quien
estatutariamente le sustituya, quien dirigira los debates, dando turno de
palabra y cuidando de que las intervenciones sean concisas y ajustadas
al asunto objeto de cuestion.

6. Las votaciones seran siempre a mano alzada, salvo que algiin
miembro de la Junta pida que sea secreta, en cuyo caso asi serd median-
te papeletas en blanco que seran entregadas al secretario o la secretaria
de la Junta para su recuento.

7. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos de los asistentes
y en caso de empate, decidira el voto de calidad del decano o la decana
0 dé quien estuviere desempefiando sus funciones.

8. La asistencia a la Junta de Gobierno es obligatoria para todos
sus componentes. La ausencia injustificada a tres sesiones ordinarias o
cinco sesiones de cualquier clase, sean consecutivas o alternas, en un
periodo de un afio, conllevan la pérdida de la condicion de miembro de
la Junta de Gobierno, que tendra efectos sin necesidad de otro tramite a
los 15 dias naturales de la tercera ausencia. La Junta de Gobierno podra
acordar en la siguiente sesion la incorporacidon de un nuevo miembro
a la Junta de Gobierno, que debera ser ratificado por la primera Junta
General que se celebre.

9. Aquel miembro de la Junta que no pueda asistir por causa justifi-
cada podra delegar su voto en cualquier miembro de esta, manifestan-
dolo por cualquier medio que deje constancia en el COGITI Alicante.

10. Cuando por razones debidamente justificadas, de maxima urgen-
cia, la convocatoria de la Junta de Gobierno, a iniciativa del decano o
la decana o cuatro miembros de la Junta, como minimo, prescindira del
orden del dia y del requisito temporal de conocimiento de la convoca-
toria antes establecido, bastando que, se haga saber a los miembros de
la Junta el motivo de la convocatoria, y el lugar y hora de celebracion.

11. Las sesiones de las Juntas de Gobierno se podran celebrar de
forma presencial o telematica, pudiendo ser grabadas en audio y/o video
y almacenadas para su consulta posterior por los miembros de la Junta
de Gobierno, hasta que se apruebe definitivamente el acta correspon-
diente, que dara lugar al borrado de la grabacion del acta.

12. De los acuerdos que adopte la Junta de Gobierno levantara acta
el secretario o la secretaria, quien llevara un libro a tal efecto, siendo
responsable de su custodia y archivo.

13. Las deliberaciones llevadas a cabo en el seno de la Junta de
Gobierno seran secretas, remitiéndose sus miembros, en todo, al acta
que elabore el secretario o la secretaria y que se apruebe por la Junta
de Gobierno. Podran emitirse votos particulares, pudiendo unir al acta
escrito en el conste el razonamiento del sentido de este voto.

14. El deber de sigilo de los cargos de la Junta de Gobierno se
extenderd, aun después de dejar de pertenecer a la misma, como mini-
mo durante cinco afios, y en especial en todas aquellas materias sobre
las que la Junta de Gobierno en sus deliberaciones hubiere indicado
expresamente el caracter reservado del asunto tratado.

15. Queda prohibido a los miembros de la Junta de Gobierno el uso
de los medios materiales o personales del COGITI Alicante en bene-
ficio personal o para la realizaciéon de actuaciones no previstas por la
legislacion vigente en materia de Colegios profesionales, o en su caso
no autorizadas por la Junta de Gobierno.

16. En el supuesto de cese o dimisién de mas de la mitad de los
miembros de la Junta de Gobierno, se convocara con caracter urgente
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esta, en el termini de quinze dies a comptar de la data en que es va pro-
duir el cessament o la dimissio, noves eleccions per a tots i cada un dels
carrecs de la Junta de Govern, sense que cap dels seus membres puga
abandonar els seus carrecs fins que n’hagen pres possessio els triats pels
col-legiats o les col-legiades en les noves eleccions. Estes eleccions se
celebraran en termini no superior a tres mesos, a comptar de la data en
que es va produir el cessament o dimissio.

Article 33. El dega o la degana

1. Qui exercisca el carrec de dega o de degana haura de trobar-se en
I’exercici de la professio en qualsevol de les seues formes.

2. Corresponen al dega o la degana quantes funcions li conferixen
estos estatuts i, en tot cas:

a) Exercir la presideéncia i representacio oficial del COGITI Alacant
i, aixi mateix, exercira 1’exercici de la capacitat d’obrar de la corpora-
ci6 en totes les seues relacions amb les autoritats, les corporacions, els
jutges, els tribunals i els particulars, sense perjui que, en casos concrets,
puguen les juntes de govern encomanar estes funcions a determinats
col-legiats o col-legiades o a comissions constituides a este efecte.

b) Convocar i fixar I’orde del dia de qualsevol reuni6 col-legial,
incloent-hi la de la Junta General, dirigir les deliberacions i autoritzar
amb la seua firma les actes de la Junta General i les juntes de govern i
executives.

¢) Presidir les juntes de govern, juntes executives, les generals i
totes les comissions a les quals assistisca, dirigint totes les discussions,
amb el vot de qualitat en cas d’empat.

d) Donar possessio dels seus carrecs als membres de la Junta de
Govern.

e) Autoritzar amb la seua firma els titols d’incorporacié al COGITI
Alacant.

f) Autoritzar amb la seua firma les certificacions que expedisca el
secretari o la secretaria del COGITI Alacant.

2) Autoritzar i firmar els deslliuraments o ordes de pagament i fir-
mar els documents necessaris per a 1’obertura de comptes corrents, aixi
com els xecs expedits per la tresoreria i altres autoritzacions per a retirar
quantitats.

h) Prendre les decisions oportunes en aquells assumptes que, per la
seua urgencia, ho requerisquen, i informar-ne la Junta de Govern.

i) Totes les altres previstes en estos estatuts, en els estatuts generals
dels col-legis oficials de perits i enginyers técnics industrials d’Espanya
i en el Reglament de régim interior.

J) Exercir les funcions de consell, vigilancia i correcciod que els esta-
tuts expressament li reserven.

Article 34. El vicedega o la vicedegana

1. El vicedega o la vicedegana haura de col-laborar estretament amb
el dega o la degana, el substituira en cas de vacant, abséncia, malaltia
o impossibilitat d’exercir el seu carrec i exercira de manera permanent
totes aquelles funcions que expressament li delegue el dega o la degana,
sense que puga este delegar la totalitat de les que té atribuides.

2. El vicedega o la vicedegana assumira les funcions del dega o la
degana en cas d’abséncia, malaltia o vacant.

3. En cas d’abséncia, malaltia o vacant del dega o la degana i del
vicedega o la vicedegana, assumira les funcions del primer el vocal 1.

4.1 a falta d’este Gltim punt 3r, al col-legiat o la col-legiada que
designe el dega o la degana, sense necessitat que siga membre de la
Junta de Govern. Esta designacio6 ho sera unicament als efectes de repre-
sentacid corporativa.

Article 35. El secretari o la secretaria

1. El secretari o la secretaria de la Junta de Govern és el fedatari
public de tots els actes col-legials i amb la seua firma haura de donar fe,
legalitzar i legitimar tot tipus de documentacié oficial que el COGITI
Alacant emeta a altres organismes oficials o privats.

2. Correspon al secretari o la secretaria, en col-laboracié directa
amb el dega o la degana, les seglients atribucions:

a) Algar, estendre i firmar I’acta de les sessions de la Junta General
en el termini maxim de trenta dies, i de la Junta de Govern en el termini
maxim de vint dies, aixi com dels altres drgans col-legiats o col-legiades
dels quals forme part amb el vistiplau del dega o la degana.

por ésta, en el plazo de quince dias a contar desde la fecha en que se
produjo el cese o dimision, nuevas elecciones para todos y cada uno de
los cargos de la Junta de Gobierno, sin que ninguno de sus miembros
pueda abandonar sus cargos hasta que hayan tomado posesion de los
mismos los elegidos por los colegiados o colegiadas en las nuevas elec-
ciones. Estas elecciones se celebraran en plazo no superior a tres meses,
a contar desde la fecha en que se produjo el cese o dimision.

Articulo 33. El decano o la decana

1. Quien desempeiie el cargo de decano o de decana debera encon-
trarse en el ejercicio de la profesion en cualquiera de sus formas.

2. Corresponden al decano o la decana cuantas funciones le confie-
ren estos estatutos y en todo caso:

a) Ostentar la presidencia y representacion oficial del COGITI Ali-
cante y, asimismo, ostentara el ejercicio de la capacidad de obrar de la
corporacion en todas sus relaciones con las autoridades, corporaciones,
jueces, tribunales y particulares, sin perjuicio de que, en casos concre-
tos, puedan las juntas de gobierno encomendar dichas funciones a deter-
minados colegiados o colegiadas o a comisiones constituidas al efecto.

b) Convocar y fijar el orden del dia de cualquier reunién colegial
incluida la de la Junta General, dirigir las deliberaciones y autorizar
con su firma las actas de la Junta General y las Juntas de Gobierno y
Ejecutivas.

c) Presidir las Juntas de Gobierno, Juntas Ejecutivas, las Generales
y todas las comisiones a las que asista, dirigiendo todas las discusiones,
con el voto de calidad en caso de empate.

d) Dar posesion de sus cargos a los miembros de la Junta de Gobier-
no.

¢) Autorizar con su firma los titulos de incorporacion al COGITI
Alicante.

f) Autorizar con su firma las certificaciones que expida el secretario
o la secretaria del COGITI Alicante.

g) Autorizar y firmar los libramientos u 6rdenes de pago y firmar
los documentos necesarios para la apertura de cuentas corrientes, asi
como los cheques expedidos por la tesoreria y demas autorizaciones
para retirar cantidades.

h) Tomar las decisiones oportunas en aquellos asuntos que por su
urgencia lo requieran dando cuenta a la Junta de Gobierno.

i) Todas las demas previstas en estos estatutos, en los Estatutos
Generales de los Colegios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales de Espafia y en el reglamento de régimen interior.

j) Ejercer las funciones de consejo, vigilancia y correccion que los
estatutos expresamente le reservan.

Articulo 34. El vicedecano o la vicedecana

1. El vicedecano o la vicedecana debera colaborar estrechamente
con el decano o la decana, lo sustituira en caso de vacante, ausencia,
enfermedad o imposibilidad de ejercer su cargo y ejercera de manera
permanente todas aquellas funciones que expresamente le delegue el
decano o la decana, sin que pueda éste delegarle la totalidad de las que
tiene atribuidas.

2. El vicedecano o la vicedecana, asumira las funciones del decano
o la decana en caso de ausencia, enfermedad o vacante.

3. En caso de ausencia, enfermedad o vacante del decano o la deca-
nay del vicedecano o la vicedecana, asumira las funciones del primero
el vocal 1.

4.Y en defecto de este ultimo punto 3°, al colegiado o colegiada
que designe el decano o la decana, sin necesidad de que sea miembro
de la Junta de Gobierno. Esta designacion lo sera a los solos efectos de
representacion corporativa.

Articulo 35. El secretario o la secretaria

1. El secretario o la secretaria de la Junta de Gobierno, es el fedata-
rio publico de todos los actos colegiales y debera con su firma, dar fe,
legalizar y legitimar todo tipo de documentacion oficial que el COGITI
Alicante emita a otros organismos oficiales o privados.

2. Corresponde al secretario o la secretaria, en colaboracion directa
con el decano o la decana, las siguientes atribuciones:

a) Levantar, extender y firmar el acta de las sesiones de la Junta
General en el plazo maximo de treinta dias y de la Junta de Gobier-
no en el plazo maximo de veinte dias, asi como de los demas 6rganos
colegiados o colegiadas de los que forme parte con el visto bueno del
decano o la decana.
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b) Donar fe de la presa de possessio dels carrecs de tots els membres
de la Junta de Govern.

¢) Expedir amb el vistiplau del dega o la degana certificacions.

d) Redactar i cursar, seguint les instruccions del dega o la degana, la
convocatoria i I’orde del dia de la Junta General, de la Junta de Govern
i dels altres organs col-legiats o col-legiades dels quals siga membre,
aixi com preparar i facilitar amb una antelacio de cinc dies habils la
documentacié necessaria per a la deliberaci6 i adopcio6 de resolucions
en la sessio corresponent.

e) Redactar la memoria anual.

/) Tramitar i firmar per si, o amb el dega o la degana en cas neces-
sari, les ordes, la correspondéncia i altres documents administratius de
gestio ordinaria.

2) Custodiar les llistes de col-legiats o col-legiades, els expedients
personals i altra documentacié administrativa, aixi com els suports
informatics del COGITI Alacant, el Registre de societats professionals
i I’arxiu general, dels quals sera directament responsable.

h) Portar, mantindre actualitzat i custodiar el llibre d’actes de les
reunions de les juntes generals i de la Junta de Govern, i tota la docu-
mentacio que reflectix 1’actuacio dels organs col-legials i dels altres
llibres d’obligada gesti6 en el COGITI Alacant.

i) Portar per si mateix, auxiliat pel personal d’oficina i administracid
en qué puga delegar, el llibre de registre de col-legiats o col-legiades, i
el llibre de registre de societats professionals. Els dos registres estaran
subjectes a la legislacid sobre proteccié de dades de caracter personal.

) Complir i fer que el personal a les seues ordes complisca amb
les seues obligacions especifiques, incloent-hi el secretari técnic o la
secretaria técnica, els acords de la Junta General i Junta de Govern, i
les ordes del dega o la degana, I’execucio6 dels quals li corresponguen.

k) Tramitar les citacions i convocatories per a tots els actes i juntes,
amb I’antelacié necessaria, complint els presents estatuts i seguint les
instruccions del dega o la degana.

/) Autoritzar el visat per si mateix, o auxiliat pel secretari técnic o
la secretaria técnica o empleats o empleades especificament habilitats,
els treballs professionals dels col-legiats o les col-legiades, portant el
control, registre i arxivament d’estos, com a minim durant el periode de
vigeéncia del seu carrec.

m) Tindre a carrec seu 1’arxiu general del COGITI Alacant i el seu
segell, i la finestreta nica.

n) Rebre i donar compte al dega o la degana de quantes sol-licituds
i comunicacions es reben en el Registre general del COGITI Alacant.

0) Exercir prefectura del personal del COGITI Alacant, mitjancant
I’autoritat directa sobre el personal administratiu i subaltern del COGITI
Alacant, en qui delegara de manera expressa totes aquelles funcions i
activitats que considere necessaries, i els fara complir les seues obligaci-
ons especifiques i seran responsables, en tot cas, dels acords de la Junta
General i de la Junta de Govern.

3. En cas de malaltia, abséncia o vacant, substituira al secretari o la
secretaria el vicesecretari o la vicesecretaria, o, si no pot ser, el vocal 2n
de la Junta de Govern.

4.1 a falta d’este Gltim punt 3r, al col-legiat o la col-legiada que
designe el dega o la degana, sense necessitat que siga membre de la
Junta de Govern. Esta designacio6 ho sera unicament als efectes de repre-
sentaci6 corporativa.

Article 36. El vicesecretari o la vicesecretaria

1. Correspon al vicesecretari o la vicesecretaria totes aquelles fun-
cions que li conferisca el secretari o la secretaria, i assumira les d’este,
en cas de vacant, abséncia, o malaltia.

2. Igualment, correspon al vicesecretari o la vicesecretaria 1’exercici
de totes aquelles facultats i atribucions que deleguen en ell el dega o la
degana, la Junta Govern i la Junta General.

Article 37. El tresorer o la tresorera

1. Correspon al tresorer o la tresorera:

a) Recaptar i custodiar els fons pertanyents al COGITI Alacant i ser-
ne responsable, i per a esta finalitat firmara rebuts i rebra cobraments.

b) Cobrar els interessos i les rendes del capital.

b) Dar fe de la toma de posesion de los cargos de todos los miem-
bros de la Junta de Gobierno.

¢) Expedir con el visto bueno del decano o la decana certificaciones.

d) Redactar y cursar, siguiendo las instrucciones del Decano o la
Decana, la convocatoria y orden del dia de la Junta General, de la Junta
de Gobierno y de los demas o6rganos colegiados o colegiadas de los que
sea miembro, asi como preparar y facilitar con una antelacioén de cinco
dias habiles la documentacion necesaria para la deliberacion y adopcion
de resoluciones en la sesion correspondiente.

¢) Redactar la memoria anual.

f) Tramitar y firmar por si, o con el Decano o la Decana en caso
necesario, las ordenes, correspondencia y demas documentos adminis-
trativos de gestion ordinaria.

g) Custodiar los listados de colegiados o colegiadas, los expedien-
tes personales y demas documentacién administrativa, asi como de los
soportes informaticos del COGITI Alicante, el Registro de Sociedades
Profesionales y del archivo general de los que sera directamente res-
ponsable.

h) Llevar, mantener actualizado y custodiar el libro de actas de las
reuniones de las Juntas Generales y de la Junta de Gobierno, y toda la
documentacion que refleja la actuacion de los 6rganos colegiales y de
los demas libros de obligada llevanza en el COGITI Alicante.

i) Llevar por si, auxiliado por el personal de oficina y administra-
cién en que pueda delegar, el Libro Registro de colegiados o colegia-
das, y el libro de registro de sociedades profesionales. Ambos registros
estardn sujetos a la legislacion sobre proteccion de datos de cardcter
personal.

j) Cumplir y hacer cumplir con sus obligaciones especificas al per-
sonal a sus 6rdenes, incluido el secretario técnico o la secretaria técnica,
los acuerdos de la Junta General y Junta de Gobierno, y las érdenes del
decano o la decana, cuya ejecucion le corresponda.

k) Tramitar las citaciones y convocatorias para todos los actos y
juntas, con la antelacion necesaria, cumpliendo los presentes estatutos
y siguiendo las instrucciones del decano o la decana.

1) Autorizar el visado por si, o auxiliado por el secretario técnico o
la secretaria técnica o empleados o empleadas especificamente habilita-
dos, los trabajos profesionales de los colegiados o colegiadas, llevando
el control, registro y archivo de los mismos, como minimo durante el
periodo de vigencia de su cargo.

m) Tener a su cargo el archivo general del COGITI Alicante y su
sello, y la ventanilla tnica.

n) Recibir y dar cuenta al decano o la decana de cuantas solicitu-
des y comunicaciones se reciban en el Registro general del COGITI
Alicante.

o) Ejercer jefatura del personal del COGITI Alicante, mediante
la autoridad directa sobre el personal administrativo y subalterno del
COGITI Alicante, en quien delegard de forma expresa todas aquellas
funciones y actividades que considere necesaria, haciéndoles cumplir
sus obligaciones especificas y siendo responsables en todo caso de los
acuerdos de la Junta general y de la Junta de Gobierno.

3. En caso de enfermedad, ausencia o vacante, sustituira al secreta-
rio o la secretaria el vicesecretario o la vicesecretaria, o en su ausencia
el vocal 2° de la Junta de Gobierno.

4.Y en defecto de este ultimo punto 3°, al colegiado o colegiada
que designe el decano o la decana, sin necesidad de que sea miembro
de la Junta de Gobierno. Esta designacion lo sera a los solos efectos de
representacion corporativa.

Articulo 36. El vicesecretario o la vicesecretaria

1. Corresponde al vicesecretario o vicesecretaria todas aquellas fun-
ciones que le confiera el secretario o la secretaria, asumiendo las de
éste, en caso de vacante, ausencia, o enfermedad.

2. Igualmente corresponde al vicesecretario o vicesecretaria el ejer-
cicio de todas aquellas facultades y atribuciones que deleguen en €l el
decano o la decana, la Junta Gobierno y la Junta General.

Articulo 37. El tesorero o la tesorera

1. Corresponde al tesorero o la tesorera:

a) Recaudar y custodiar los fondos pertenecientes al COGITI Ali-
cante, siendo responsable de ellos, a cuyo fin firmara recibos y recibira
cobros.

b) Cobrar los intereses y rentas del capital.
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¢) Firmar rebuts, rebre cobraments i, conjuntament amb la firma
del dega o la degana o de la persona que per expressa delegacio d’este
tinga firma mancomunada en els comptes del COGITI Alacant, realitzar
pagaments.

d) Disposar I’ingrés dels cobraments diaris que es realitzen en el
COGITI Alacant, en les entitats financeres que hagen sigut designades
per acord de la Junta de Govern, reservant el fons de caixa reduit a 1’in-
dispensable per a atendre les operacions ordinaries del COGITI Alacant.

e) Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris, conjuntament amb
la firma autoritzada del dega o la degana.

/) Donar compte de la falta de pagament de les quotes dels col-legi-
ats o les col-legiades, perque, per part de la Junta de Govern, s’adopten
les mesures procedents.

2) Informar amb una periodicitat trimestral a la Junta de Govern
de la situaci6 de la tresoreria, amb indicacio dels saldos depositats en
entitats financeres i les seues variacions.

h) Autoritzar el corresponent compte d’ingressos i gastos mensuals
per a sotmetre’l a I’aprovacio de la Junta de Govern, i elaborar el tanca-
ment de comptes anual d’ingressos-gastos per a I’aprovacio6 de la Junta
General Ordinaria.

i) Pagar els deslliuraments que expedisca el dega o la degana i els
altres pagaments d’administracid ordinaria autoritzats de manera gene-
ral, que corresponguen al funcionament ordinari del COGITI Alacant,
procurant que estiguen ajustats al pressupost.

j) Conéixer els seients dels llibres de comptabilitat necessaris, por-
tats de forma legal, recaptant per a aixo, si fora necessari, 1’assessora-
ment de técnics en matéria fiscal i comptable.

k) Preparar els pressupostos anuals del COGITI Alacant i sotme-
tre’ls a coneixement, estudi i aprovacio de la Junta de Govern.

/) Elaborar juntament amb I’interventor o la interventora la memoria
econdmica anual, 1 informar a la Junta de Govern i a tots els col-legiats
o les col-legiades sobre el balang de situaci6é economica del COGITI
Alacant.

m) Posar en coneixement de tots els col-legiats o les col-legiades,
mitjangant la corresponent circular o per correu electronic, publicacio
en la pagina web del COGITI Alacant i per avis en el tauler d’anuncis
del COGITI Alacant, el balang de la situacié economica del COGITI
Alacant, I’estat comparatiu d’execuci6 del pressupost i els pressupostos
del segiient exercici, amb quinze dies naturals, com a minim, d’antela-
ci6 a la celebracié de la Junta General Ordinaria.

n) En cas d’abséncia, malaltia o vacant, sera substituit, interinament,
pel vocal 3r de la Junta de Govern.

Article 38. L’interventor o la interventora

Correspon a I’interventor o la interventora:

a) Intervindre els cobraments i els pagaments efectuats.

b) Portar els llibres de comptabilitat legalment exigits.

¢) Firmar el compte d’ingressos i pagaments anuals, que el tresorer
o la tresorera sotmetra a 1’aprovaci6 de la Junta de Govern, amb els
seus justificants, i presentar-los a ’aprovacio de la Junta General Ordi-
naria i a la verificaci6 i I’examen de la Comissié Censora de Comptes.
En cas de discrepancia, I’interventor o la interventora haura de firmar
els comptes, salvant la seua responsabilitat, i establir la reserva formal
oportuna al compte d’ingressos i pagaments anuals, indicant els motius
de discrepancia de manera detallada, de la qual cosa s’informara en
la Junta de Govern i, en cas de persistir la discrepancia, en la Junta
General.

d) Elaborar juntament amb el tresorer o la tresorera els pressupostos
del COGITT Alacant.

e) Elaborar juntament amb el tresorer o la tresorera la memoria eco-
nomica anual.

/) Informar amb una periodicitat trimestral a la Junta de Govern de
I’execucio del pressupost.

2) Elaborar juntament amb el tresorer o la tresorera la memoria eco-
nomica anual.

h) Portar inventari dels béns del COGITI Alacant.

i) Verificar I’execuci6 i conformitat del gasto dels contractes
d’obres, subministrament i servicis contractats pel COGITI Alacant,
abans de I’abonament.

j) En cas de malaltia, abséncia o vacant, a I’interventor o la inter-
ventora el substituira el vocal quart.

c¢) Firmar recibos, recibir cobros, y conjuntamente con la firma del
decano o la decana o de la persona que por expresa delegacion de éste
tenga firma mancomunada en las cuentas del COGITI Alicante, realizar
pagos.

d) Disponer el ingreso de los cobros diarios que se realizan en el
COGITT Alicante, en las entidades financieras que hayan sido designa-
das por acuerdo de la Junta de Gobierno, reservando el fondo de caja
reducido a lo indispensable para atender las operaciones ordinarias del
COGITI Alicante.

e) Ingresar y retirar fondos de las cuentas bancarias, conjuntamente
con la firma autorizada del decano o la decana.

f) Dar cuenta de la falta de pago de las cuotas de los colegiados o
colegiadas, para que por la Junta de Gobierno se adopten las medidas
procedentes.

g) Informar con una periodicidad trimestral a la Junta de Gobierno,
de la situacion de la tesoreria, con indicacion de los saldos depositados
en entidades financieras y sus variaciones.

h) Autorizar la correspondiente cuenta de ingresos y gastos mensua-
les para someterla a la aprobacion de la Junta de Gobierno, y elaborar
el cierre de cuentas anual de ingresos-gastos para su aprobacion de la
Junta General Ordinaria.

i) Pagar los libramientos que expida el decano o la decana y los
demas pagos de ordinaria administracion autorizados de forma general,
que correspondan al funcionamiento ordinario del COGITI Alicante,
procurando estén ajustados al presupuesto.

j) Conocer los asientos de los libros de contabilidad necesarios, lle-
vados en forma legal, recabando para ello si fuere necesario el asesora-
miento de técnicos en materia fiscal y contable.

k) Preparar los presupuestos anuales del COGITI Alicante y some-
terlos a conocimiento, estudio y aprobacion de la Junta de Gobierno.

1) Elaborar junto con el interventor o la interventora la memoria
econdmica anual, dando a conocer a la Junta de Gobierno y a todos los
colegiados o colegiadas el balance de situacion econémica del COGITI
Alicante.

m) Poner en conocimiento de todos los colegiados o colegiadas,
mediante la correspondiente circular o por correo electronico, publica-
cion en la pagina Web del COGITI Alicante y por aviso en el tablon de
anuncios del COGITI Alicante, el balance de la situacion econdémica del
COGITI Alicante, el estado comparativo de ejecucion del presupuesto y
los presupuestos del siguiente ejercicio, con quince dias naturales, como
minimo, de antelacién a la celebracion de la Junta General Ordinaria.

n) En caso de ausencia, enfermedad o vacante sera sustituido, inte-
rinamente, por el vocal 3° de la Junta de Gobierno.

Articulo 38. El interventor o la interventora

Corresponde al interventor o la interventora:

a) Intervenir los cobros y los pagos efectuados.

b) Llevar los libros de contabilidad legalmente exigidos.

c¢) Firmar la cuenta de ingresos y pagos anuales, que el tesorero o
la tesorera someterd a la aprobacion de la Junta de Gobierno, con sus
justificantes y presentarlas a la aprobacion de la Junta General Ordinaria
y a la verificacion y examen de la Comision Censora de Cuentas. En
caso de discrepancia el interventor o la interventora debera firmar las
cuentas, salvando su responsabilidad, estableciendo la reserva formal
oportuna a la cuenta de ingresos y pagos anuales, indicando los motivos
de discrepancia de forma detallada, de lo cual se dara lectura en la Junta
de Gobierno y de persistir la discrepancia en la Junta General.

d) Elaborar junto con el tesorero o la tesorera los presupuestos del
COGITI Alicante.

e) Elaborar junto con el tesorero o la tesorera la memoria econémica
anual.

f) Informar con una periodicidad trimestral a la Junta de Gobierno,
de la ejecucion del presupuesto.

g) Elaborar junto con el tesorero o la tesorera la memoria econ6-
mica anual.

h) Llevar inventario de los bienes del COGITI Alicante.

i) Verificar la ejecucion y conformidad del gasto de los contratos
de obras, suministro y servicios contratados por el COGITI Alicante,
previo a su abono.

j) En caso de enfermedad, ausencia o vacante al interventor o la
interventora lo sustituira el vocal cuarto.
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Article 39. Els vocals o les vocals

Les atribucions dels vocals o les vocals seran, amb caracter genéric,
les segiients:

1. Promoure, dirigir i coordinar els treballs encomanats per la Junta
de Govern o pel dega o la degana.

2. Ser el responsable de la comissio de treball assignada, coordi-
nar-la i informar de les gestions i els resultats de la comissio de treball
a la Junta de Govern. Defendre els interessos i plantejar els assumptes
de les diferents comissions que representen davant la Junta de Govern, i
sotmetre a esta les propostes i els acords que cal adoptar en relacié amb
aquelles amb la finalitat primordial d’obtindre un millor funcionament
i servici al col-lectiu d’estes.

3. Auxiliar els titulars dels restants carrecs de la Junta de Govern
i substituir-los, per 1’orde disposat en els presents estatuts o segons
I’acord que s’adopte per esta, en casos d’abséncies, malalties o en qual-
sevol altra circumstancia que cause vacant temporal.

4. Assessorar els restants membres de la Junta de Govern en els
assumptes encomanats al seu estudi i decisio.

5. Assistir les oficines del COGITI Alacant, per a atendre qualse-
vol eventualitat que s hi presente i sempre que siga requerida la seua
preséncia.

Article 40. Provisio de vacants de la Junta de Govern

1. En cas de vacant permanent o abséncia motivada per qualsevol
causa, es cobriran els carrecs amb caracter provisional de la manera
segiient:

a) El dega o la degana, pel vicedega o la vicedegana

b) El vicedega o la vicedegana, pel vocal 1r

¢) El secretari o la secretaria, pel vicesecretari o la vicesecretaria

d) El vicesecretari o la vicesecretaria, per vocal 2n

e) El tresorer o la tresorera, pel vocal 3r

/) L’interventor o la interventora, pel vocal 4t

2. Els restants carrecs es cobriran amb caracter provisional i interi,
a proposta del dega o la degana i amb aprovacio prévia per la Junta de
Govern, triant lliurement d’entre els col-legiats o les col-legiades que
formen part del COGITI Alacant, sempre que siguen elegibles.

3. L’acompliment del carrec vacant tindra caracter interi, i el seu
mandat finalitza en la mateixa data en que siguen renovats els carrecs
en les segiients eleccions que es convoquen.

Article 41. La Junta Executiva

1. La Junta Executiva del COGITI Alacant és 1’0rgan executiu dels
acords adoptats per la Junta de Govern, de caracter permanent, a la qual
se li encomana la gesti6 i administracié del COGITI Alacant per a aten-
dre assumptes urgents, i els que sorgisquen en ocasio de les vacacions o
altres circumstancies extraordinaries.

Tindra totes aquelles funcions delegades que la Junta de Govern
del COGITI Alacant considere, sense perjui que en la segiient Junta de
Govern que se celebre reta comptes davant d’esta, de les seues gestions
iresultats, aixi com dels acords adoptats per a la ratificacio, si és el cas.

2. Els membres de la Junta Executiva ho seran sempre de la Junta
de Govern, el seu nombre sera imparell amb un minim de 5 membres,
i formaran part d’esta el dega o la degana, el secretari o la secretaria, el
tresorer o la tresorera, I’interventor o la interventora i un vocal.

3. Es reunira almenys una vegada al mes, amb ’excepci6 del mes
d’agost, i quan ho sol-licite el dega o la degana del COGITI Alacant,
o almenys tres dels seus membres amb almenys 24 hores d’antelacio.

4. A les reunions de la Junta Executiva assistira sempre el secretari
técnic o la secretaria técnica, que tindra veu, perod no vot.

5. Els acords de la Junta Executiva es prendran per majoria dels seus
assistents, i el vot del dega o la degana sera de qualitat en cas d’empat.

6. Els acords que adopte la Junta Executiva hauran de ser ratificats
per la Junta de Govern segiient a la celebracio, i estendra acta el secre-
tari o la secretaria, que portara un llibre a este efecte, i sera responsable
de la custodia i I’arxivament.

Articulo 39. Los vocales o las vocales

Las atribuciones de los vocales o las vocales seran con caracter
genérico las siguientes:

1. Promover, dirigir y coordinar los trabajos encomendados por la
Junta de Gobierno o por el decano o la decana.

2. Ser el responsable de la comision de trabajo asignada, coordinar
la misma y dar cuenta de las gestiones y resultados de la comision de
trabajo a la Junta de Gobierno. Defender los intereses y plantear los
asuntos de las distintas comisiones que representan ante la Junta de
Gobierno, sometiendo a la misma las propuestas y acuerdos a adoptar
en relacion con aquéllas con el fin primordial de obtener un mejor fun-
cionamiento y servicio al colectivo de las mismas.

3. Auxiliar a los titulares de los restantes cargos de la Junta de
Gobierno y sustituirlos, por el orden dispuesto en los presentes esta-
tutos o segun el acuerdo que se adopte por aquélla, en casos de ausen-
cias, enfermedades o en cualquiera otra circunstancia que cause vacante
temporal.

4. Asesorar a los restantes miembros de la Junta de Gobierno en los
asuntos encomendados a su estudio y decision.

5. Asistir a las oficinas del COGITI Alicante, para atender cualquier
eventualidad que se presente y siempre que sea requerida su presencia.

Articulo 40. Provision de vacantes de la Junta de Gobierno

1. En caso de vacante permanente o ausencia motivada por cual-
quier causa, se cubriran los cargos con caracter provisional, de la
siguiente forma:

a) El de decano o la decana, por el de vicedecano o la vicedecana

b) El vicedecano o la vicedecana, por el vocal 1°

c) El secretario o la secretaria, por el vicesecretario o la vicesecre-
taria

d) El vicesecretario o la vicesecretaria, por vocal 2°

e) El de tesorero o la tesorera por el vocal 3°

f) El de interventor o la interventora por el vocal 4°

2. Los restantes cargos seran cubiertos con caracter provisional e
interino, a propuesta del decano o la decana y previa aprobacion por
la Junta de Gobierno, eligiendo libremente de entre los colegiados o
colegiadas que formen parte del COGITI Alicante, siempre que sean
elegibles.

3. El desempeiio del cargo vacante, tendra caracter interino y su
mandato finaliza en la misma fecha en que sean renovados los cargos
en las siguientes elecciones que se convoquen.

Articulo 41. La Junta Ejecutiva

1. La Junta Ejecutiva del COGITI Alicante es el 6rgano ejecutivo de
los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno, de caracter permanen-
te, a la que se le encomienda la Gestion y Administracion del COGITI
Alicante para atender asuntos urgentes, y los que surjan con ocasion de
las vacaciones u otras circunstancias extraordinarias.

Tendra todas aquellas funciones delegadas que la Junta de Gobierno
del COGITTI Alicante considere, sin perjuicio de que en la siguiente
Junta de Gobierno que se celebre, rinda cuenta ante la misma, de sus
gestiones y resultados, asi como de los acuerdos adoptados para su rati-
ficacion, si procede.

2. Los miembros de la Junta Ejecutiva lo seran siempre de la Junta
de Gobierno, su niimero sera impar con un minimo de 5 miembros, for-
mando parte de ella: el decano o la decana, el secretario o la secretaria,
el tesorero o la tesorera, el interventor o la interventora y un vocal.

3. Se reunira por lo menos una vez al mes, con la excepcion del
mes de agosto, y cuando lo solicite el decano o la decana del COGITI
Alicante o al menos tres de sus miembros con al menos 24 horas de
antelacion.

4. A las reuniones de la Junta Ejecutiva asistira siempre el secretario
técnico o la secretaria técnica, quien tendra voz, pero no voto.

5. Los acuerdos de la Junta Ejecutiva se tomaran por mayoria de
sus asistentes, siendo el voto del decano o la decana de calidad en caso
de empate.

6. Los acuerdos que adopte la Junta Ejecutiva deberan ser ratifica-
dos por la Junta de Gobierno siguiente a su celebracion, y levantara acta
el secretario o la secretaria, quien llevara un libro a tal efecto, siendo
responsable de su custodia y archivo.
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Article 42. Les comissions

1. Les comissions son Organs creats per la Junta de Govern per a
aconseguir una major operativitat i eficacia per la seua banda, i podran
tindre facultats delegades, i hauran d’estar presidides pel dega o la dega-
na o algun membre de la Junta de Govern, i poden estar integrades tant
per membres de la junta esmentada com per altres col-legiats o col-le-
giades. Podran tindre caracter permanent o temporal.

2. La seua missio sera estudiar i dictaminar els temes que se li enco-
manen, elevar a la Junta de Govern iniciatives i propostes, aixi com
col-laborar en la consecucio de les finalitats del COGITI Alacant.

3. Sén organs de treball del COGITI Alacant i, per tant, sense cap
personalitat fora de I’ambit col-legial.

4. La Junta de Govern haura de redactar unes normes internes i/0
procediments que regulen de manera expressa les comissions, amb la
finalitat que puguen actuar i procedir amb la major rapidesa i rigor pos-
sibles per a solucionar quants problemes se li plantegen.

5. Per al bon funcionament i regulacié de les comissions, la Junta de
Govern atendra els segiients punts:

a) Estes comissions s’organitzaran amb la finalitat que puguen actu-
ar i procedir amb la major rapidesa i rigor possibles per a solucionar
quants problemes se li plantegen.

b) La Junta de Govern podra crear les comissions de treball que
estime convenients. A mode merament enunciatiu, s’assenyalen les
seglients: Censora de Comptes; de Vinculats a Empreses i Administracio
Publica; de Cultura; d’Ensenyament i Relacions amb Centres Docents;
d’Activitats Socials, Esports i Activitats Recreatives; D’Ocupacio i For-
macio; d’Informatica, de Mediacio, Arbitratge i Deontologia, etc.

¢) La Junta de Govern determinara i fixara el nombre de membres
de cada comissio, aixi com la seua duracié temporal.

d) Dels acords que s’adopten per la comissié corresponent, se n’es-
tendra acta pel secretari o la secretaria d’esta i s’informara la Junta de
Govern.

6. Comissi6 d’Exercici Lliure

Tindra caracter permanent i podran ser membres d’esta comissio
tots aquells col-legiats o col-legiades que es dediquen a I’exercici lliure
professional i aixi ho sol-liciten per escrit dirigit a la Junta de Govern.
Amb un nombre limitat dels seus membres que la faca operativa, i que
es determinara sobre la base de I’anterior punt 5.c.

La comissi6 sera coordinada per un membre de la Junta de Govern
que n’assumira la presidéncia (i fara les labors de secretari o de secre-
taria).

La Comissi6 d’Exercici Lliure tindra les segiients funcions:

a) Estudiar i proposar a la Junta de Govern les actualitzacions en
matéria de drets de visat, registre de treballs professionals, fulls d’en-
carrec professional, agrupacions de professionals i vinculats a empreses.

b) Informar i mediar en els assumptes de competéncia deslleial entre
col-legiats o col-legiades.

¢) Informar, verificar i mediar en les qliestions que se susciten en
matéria d’atribucions professionals en relacié amb les administracions
publiques d’ambit estatal, autonomic o local.

d) Efectuar recomanacions sobre possibles camps d’actuaci6 de
la Junta de Govern per a eliminar possibles obstacles i aixi ampliar el
camp d’actuacid de I’exercici professional lliure.

e) Efectuar propostes de dotacid pressupostaria per a I’adquisicio
de mitjans materials, informatics, didactics o de qualsevol tipus que
redunden en benefici de I’exercici lliure.

/) Proposar a la Junta de Govern la contractacié puntual de servicis
professionals d’assessorament i assisténcia en tots els ambits, amb la
finalitat de col-laborar en els assumptes d’interés general per a la defen-
sa d’aquelles materies relacionades amb 1’exercici lliure de la professio,
sempre que la situacié economica del COGITI Alacant ho permeta.

2) Proposar al dega o la degana, quan ho estime oportt, la con-
vocatoria de reunions amb 1’assisténcia dels exercents lliures que ho
desitgen, per a decidir els assumptes que per la seua importancia ho
requerisquen.

7. Comissio de la Junta Consultiva. Les seues funcions:

a) La Junta Consultiva tindra com a finalitat la d’assessorar els
organs de govern del col-legi en aquells assumptes que els siguen sot-
mesos a la seua consideracio.

Articulo 42. Las comisiones

1. Las comisiones son 6rganos creados por la Junta de Gobierno
para conseguir una mayor operatividad y eficacia por su parte, pudiendo
tener facultades delegadas, debiendo estar presididas por el decano o la
decana o algun miembro de la Junta de Gobierno, pudiendo estar inte-
gradas tanto por miembros de la citada Junta como por otros colegiados
o colegiadas. Podran tener caracter permanente o temporal.

2. Su mision sera estudiar y dictaminar los temas que se le enco-
mienden, elevar a la Junta de Gobierno iniciativas y propuestas, asi
como colaborar en la consecucion de las finalidades del COGITI Ali-
cante.

3. Son 6rganos de trabajo del COGITI Alicante y, por lo tanto, sin
ninguna personalidad fuera del ambito colegial.

4. La Junta de Gobierno debera redactar unas normas internas y/o
procedimientos que regulen de forma expresa las comisiones, con el fin
de que puedan actuar y proceder con la mayor rapidez y rigor posible
para solventar cuantos problemas se le planteen.

5. Para el buen funcionamiento y regulacion de las comisiones, la
Junta de Gobierno atendera a los siguientes puntos:

a) Estas Comisiones se organizaran, con el fin de que puedan actuar
y proceder con la mayor rapidez y rigor posible para solventar cuantos
problemas se le planteen.

b) La Junta de Gobierno podra crear las comisiones de trabajo que
estime convenientes. A modo meramente enunciativo se sefialan las
siguientes: Censora de Cuentas; de Vinculados a Empresas y Adminis-
tracion Publica; de Cultura; de Ensefianza y Relaciones con Centros
Docentes; de Actividades Sociales, Deportes y Actividades Recreativas;
De Empleo y Formacion; de Informatica, de Mediacion, Arbitraje y
Deontologia, etc...

c¢) La Junta de Gobierno determinara y fijara el nimero de miem-
bros de cada Comision, asi como su duracioén temporal.

d) De los acuerdos que se adopten por la Comision correspondiente,
se levantara acta por el secretario o la secretaria de la misma y se dara
traslado a la Junta de Gobierno.

6. Comision de Ejercicio Libre.

Tendra caracter permanente y podran ser miembros de esta comi-
sion, todos aquellos colegiados o colegiadas que se dediquen al ejer-
cicio libre profesional y asi lo soliciten por escrito dirigido a la Junta
de Gobierno. Con un numero limitado de sus miembros que la haga
operativa, y que se determinara en base al anterior punto 5.c).

La comision sera coordinada por un miembro de la Junta de Gobier-
no que asumird la presidencia de la misma (y hara las labores de secre-
tario o de secretaria).

La Comision de ejercicio libre tendra las siguientes funciones:

a) Estudiar y proponer a la Junta de Gobierno las actualizaciones en
materia de derechos de visado, registro de trabajos profesionales, hojas
de encargo profesional, agrupaciones de profesionales y vinculados a
empresas.

b) Informar y mediar en los asuntos de competencia desleal entre
colegiados o colegiadas.

¢) Informar, verificar y mediar en las cuestiones que se susciten en
materia de atribuciones profesionales en relacion con las administracio-
nes publicas de ambito estatal, autondmica o local.

d) Efectuar recomendaciones sobre posibles campos de actuacion
de la Junta de Gobierno para eliminar posibles obstaculos y asi ampliar
el campo de actuacion del ejercicio profesional libre.

e) Efectuar propuestas de dotacion presupuestaria para la adquisi-
cién de medios materiales, informaticos, didacticos o de cualquier tipo
que redunden en beneficio del ejercicio libre.

f) Proponer a la Junta de Gobierno la contratacion puntual de servi-
cios profesionales de asesoramiento y asistencia en todos los ambitos,
con el fin de colaborar en los asuntos de general interés para la defensa
de aquellas materias relacionadas con el ejercicio libre de la profesion,
siempre que la situacion econémica del COGITI Alicante lo permita.

g) Proponer al decano o la decana cuando lo estime oportuno la
convocatoria de reuniones con la asistencia de los ejercientes libres que
lo deseen para decidir los asuntos que por su importancia lo requieran.

7. Comision de la Junta Consultiva. Sus funciones:

a) La Junta Consultiva tendra como finalidad la de asesorar a los
organos de gobierno del colegio en aquellos asuntos que les sean some-
tidos a su consideracion.
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b) Estara constituida pel dega o la degana, que la presidira, i en
podran ser membres exdegans o exdeganes i expresidents o expresiden-
tes de delegacions i vocals, que seran designats tots ells per la Junta de
Govern fins a completar el nombre de sis. Com a secretari o secretaria,
actuara el del Col-legi.

¢) La Junta Consultiva es reunira almenys una vegada a I’any amb
convocatoria previa d’esta pel secretari o la secretaria a instancies del
dega o la degana, almenys amb la suficient antelacid, incloent-hi el cor-
responent orde del dia amb els assumptes que s’hi debatran.

d) Sera precisa la preséncia de la majoria dels seus membres per a
la celebracio de la primera convocatoria, i es podra celebrar, en segona
convocatoria, mitja hora més tard, amb els membres presents.

Capitol VI
De les delegacions provincials COGITI Alacant

Article 43. De les delegacions

1. A I’actual delegacié d’Alcoi li seran aplicables els presents esta-
tuts. La delegacio esta constituida i dirigida per dos membres: un presi-
dent o una presidenta i un secretari o secretaria. Sent estos vocals de la
Junta de Govern del COGITI Alacant.

2. El sistema d’eleccid dels membres de les juntes de les delegaci-
ons es realitzara al mateix temps que les eleccions de la Junta de Govern
del COGITI Alacant i pel mateix periode de quatre anys, formant part
de la llista electoral que es presente a eleccions a la Junta de Govern.

3. Les funcions del president o la presidenta i el secretari o la secre-
taria seran les que expressament els delegue la Junta de Govern del
COGITI Alacant.

4. No tindran autonomia propia i dependran administrativament,
juridicament i economicament de COGITI Alacant.

5. Posaran en coneixement de la Junta de Govern les actuacions
formatives i culturals que realitzen dins del seu ambit territorial.

6. En cas de malaltia, abséncia o vacant d’algun dels membres de
la Junta Delegada, estos seran substituits per qui designe la Junta de
Govern del COGITI Alacant.

Capitol VII
Del regim electoral als carrecs de la Junta de Govern

Article 44. Carrecs electius i dret de sufragi actiu i passiu

1. Podran ser candidats o candidates els col-legiats o les col-legia-
des que, tenint la condicié d’electors/ores, no estiguen incursos en pro-
hibicid o incapacitat legal o estatutaria per a ser candidats o candidates
i reunisquen les condicions d’antiguitat i residéncia, o altres de caracter
professional, exigides pels estatuts.

2. Amés, per a ser candidat o candidata es requerira tindre el dret de
sufragi actiu i trobar-se en 1’exercici de la professio en qualsevol de les
seues formes. Els membres de la Junta de Govern del COGITI Alacant
seran triats tenint en compte el que establisquen estos estatuts, les seues
normes concordants i supletories.

3. L’eleccio tindra lloc mitjancant sufragi lliure, igual, directe i
secret de tots els electors/ores. L’emissio del vot podra realitzar-se per-
sonalment o per correu postal.

4. El dret de sufragi actiu correspon a tots els col-legiats o les col-
legiades que es troben al corrent de pagament de les quotes col-legials i
en ple gaudi dels drets corporatius.

5. Amb la finalitat de tindre informats tots els col-legiats o les col-
legiades, en cada eleccid s’ habilitara la llista d’electors/ores amb dret de
sufragi actiu, en el tauler d’anuncis del COGITI Alacant.

Article 45. Renovacio de la Junta de Govern

La Junta de Govern es renovara integrament cada quatre anys i es
dura a terme per candidatures iniques que comprendran tots els carrecs
de la Junta de Govern i les delegacions del COGITI Alacant.

Article 46. Calendari electoral
1. La convocatoria de les eleccions correspon a la Junta de Govern.

b) Estara constituida por el decano o la decana, que la presidira y
podran ser miembros de la misma, ex decanos o ex decanas y ex presi-
dentes o ex presidentas de delegaciones y vocales, que seran designados
todos ellos por la Junta de Gobierno hasta completar el nimero de seis.
Como secretario o secretaria, actuara el del Colegio.

c) La Junta consultiva se reunira al menos una vez al afio previa
convocatoria de la misma por el secretario o la secretaria a instancias
del decano o la decana, al menos con la suficiente antelacion, inclu-
yéndose en la misma el correspondiente orden del dia con los asuntos
a debatir.

d) Serd precisa la presencia de la mayoria de sus miembros para la
celebracion de la primera convocatoria, pudiendo celebrarse, en segun-
da convocatoria, media hora mas tarde, con los miembros presentes.

Capitulo VI
De las delegaciones provinciales COGITI Alicante

Articulo 43. De las delegaciones

1. A la actual delegacion de Alcoy, le sera de aplicacion los pre-
sentes estatutos, estando constituida y dirigida por dos miembros: un
presidente o una presidenta y un secretario o secretaria. Siendo éstos
vocales de la Junta de Gobierno del COGITI Alicante.

2. El sistema de eleccion de los miembros de las Juntas de las Dele-
gaciones se realizaran al mismo tiempo que las elecciones de la Junta
de Gobierno del COGITI Alicante y por el mismo periodo de cuatro
afios, formando parte de la lista electoral que se presente a elecciones a
la Junta de Gobierno.

3. Las funciones del presidente o la presidenta y el secretario o la
secretaria seran las que expresamente les delegue la Junta de Gobierno
del COGITTI Alicante.

4. No tendran autonomia propia y dependeran de forma administra-
tiva, juridica y econdmicamente de COGITTI Alicante.

5. Pondran en conocimiento de la Junta de Gobierno las actuaciones
formativas y culturales que realicen dentro de su ambito territorial.

6. En caso de enfermedad, ausencia o vacante de alguno de los
miembros de la Junta Delegada, estos seran sustituidos por quien desig-
ne la Junta de Gobierno del COGITI Alicante.

Capitulo VII
Del régimen electoral a los cargos de la Junta de Gobierno

Articulo 44. Cargos electivos y derecho de sufragio activo y pasivo

1. Podran ser candidatos o candidatas los colegiados o colegiadas
que, ostentando la condicion de electores/as, no estén incursos en prohi-
bicion o incapacidad legal o estatutaria para ser candidatos o candidatas
y retnan las condiciones de antigiiedad y residencia, u otras de caracter
profesional, exigidas por los estatutos.

2. Ademas, para ser candidato o candidata se precisard ostentar el
derecho de sufragio activo y encontrarse en el ejercicio de la profesion
en cualquiera de sus formas. Los miembros de la Junta de Gobierno del
COGITI Alicante seran elegidos con arreglo a lo que establezcan estos
estatutos, sus normas concordantes y supletorias.

3. La eleccion tendra lugar mediante sufragio libre, igual, directo y
secreto de todos los electores/as. La emision del voto podra realizarse
personalmente o por correo postal.

4. El derecho de sufragio activo corresponde a todos los colegiados
o colegiadas que se encuentren al corriente de pago de las cuotas cole-
giales y en pleno goce de los derechos corporativos.

5. Con el fin de tener informados a todos los colegiados o colegia-
das, en cada eleccion se habilitara la lista de electores/as con derecho de
sufragio activo, en el tablon de anuncios del COGITI Alicante.

Articulo 45. Renovacion de la Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno, se renovara en su totalidad cada cuatro afios
y se llevara a cabo por candidaturas tinicas que comprenderan todos los
cargos de la Junta de Gobierno y las Delegaciones del COGITI Alicante.

Articulo 46. Calendario electoral
1. La convocatoria de las elecciones corresponde a la Junta de
Gobierno.
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2. Es convocaran I’any que corresponga seguint la seqiiencia qua-
driennal sense tindre en compte els possibles avangaments o demo-
res produides en els corresponents mandats, i es donaran a conéixer
almenys amb 45 dies naturals d’antelaci6 a la data de I’eleccio, i es
comunicaran als col-legiats o les col-legiades i s’inseriran en la pagina
web i en el tauler d’anuncis del col-legi la convocatoria i el calendari
electoral que regira el procés electoral.

3. La convocatodria expressara el calendari electoral aprovat per la
Junta de Govern en el qual es concretaran els terminis i requisits que
s’han de complir, entre altres:

a) El termini per a elecci6 i constitucid de la Junta Electoral i de la
Mesa Electoral.

b) El termini per a exposicio del cens electoral i les reclamacions a
este, que sera de fins a 10 dies abans de la votacio.

¢) La data de la sessi6 ptblica de la Junta de Govern per al nomena-
ment de la Junta Electoral.

d) El termini per a la presentaci6 de sol-licituds de candidatures, per
a la proclamaci6 d’esta i de reclamacions a la proclamacio.

e) El termini de resoluci6 a les reclamacions, si n’hi ha.

/) El termini per a sol-licitar el vot per correu sera de 10 dies abans
de les eleccions.

2) El termini per a la propaganda electoral dels candidats o les can-
didates proclamats.

h) Hora i lloc on se celebraran les eleccions.

4. Els terminis que s’assenyalen es consideraran, en tots els casos,
dies naturals, excepte indicaci6 en contra.

5. Durant el procés electoral queda terminantment prohibida la uti-
litzacid de mitjans materials, técnics, patrimonials o humans del COGI-
TI Alacant per qualsevol candidat.

Article 47. Condicio d’elector/a

Son electors/ores tots els col-legiats o les col-legiades que es troben
d’alta en el COGITI Alacant el dia de la convocatoria i estiguen en
ple gaudi dels drets corporatius i al corrent de les seues obligacions
col-legials.

Article 48. Condicio d’elegible

1. Seran elegibles tots els col-legiats o les col-legiades que, a més
d’exercir la qualitat d’elector/a, es troben en I’exercici de la professio
en qualsevol de les seues formes.

2. A este efecte, es consideraran en I’exercici de la professio els que
es troben en situacio legal de desocupacio, segons la legislacio vigent.

3. D’igual manera, a I’efecte d’elegibilitat, haura de tindre’s present
el que s’establix en I’article 30.4.

Article 49. Junta electoral

1. Una vegada efectuada la convocatoria oficial d’eleccions per la
Junta de Govern, 1’drgan suprem que supervisara i dirigira tot el que
estiga relacionat amb les eleccions perque es desenvolupen segons els
principis democratics i les normes establides en els presents estatuts,
resolent quantes reclamacions, qiiestions o temes hi sorgisquen i li
siguen sotmeses, sera la Junta Electoral.

2. Amb vista a la consecucié d’una major independéncia del proce-
diment d’eleccio pel que fa a I’organitzacio i el desenvolupament d’este,
es constituira una Junta Electoral que sera I’encarregada de vigilar tot el
procés, resoldre les reclamacions que es presenten i, en general, realitzar
quantes actuacions siguen precises per a garantir la puresa, objectivitat
i transparencia del procés electoral.

3. La Junta Electoral estara formada per tres membres, no candidats
o candidates, que tinguen la qualitat d’elector/a, sent un el president o
la presidenta, que sera el de més edat, i dos vocals. El vocal o la vocal
de menor edat actuara de secretari o secretaria.

4. La Junta Electoral és un organ independent, que tindra a la seua
disposicid els mitjans técnics, materials i humans del COGITI Alacant
i rebra 1’assisténcia, quan aixi ho requerisca, dels servicis juridics del
COGITI Alacant, que I’assessorara en temes d’ordenament juridic. Les
seues deliberacions seran secretes i les seues decisions es prendran per
majoria de vots dels membres presents.

5. D’eleccio de la Junta Electoral es realitzara entre els col-legiats/
ades electors/ores, designats a I’atzar, en sessi6 publica de la Junta de

2. Se convocaran en el afio que corresponda siguiendo la secuencia
cuatrienal sin tener en cuenta los posibles adelantos o demoras produci-
das en los correspondientes mandatos, dandose a conocer al menos, con
45 dias naturales de antelacion a la fecha de la eleccion, comunicandose
a los colegiados o colegiadas e insertandose en la pagina web y en el
tablon de anuncios del colegio la convocatoria y el calendario electoral
que regira el proceso electoral.

3. La convocatoria expresara el calendario electoral aprobado por
la Junta de Gobierno en el que se concretaran los plazos y requisitos a
cumplir, entre otros:

a) El plazo para eleccion y constitucion de la Junta Electoral y de
la Mesa Electoral.

b) El plazo para exposicion del censo electoral y reclamaciones al
mismo, que sera de hasta 10 dias antes de la votacion.

¢) La fecha de la sesion publica de la Junta de Gobierno para el
nombramiento de la Junta Electoral.

d) El plazo para la presentacion de solicitudes de candidaturas, para
proclamacion de la misma y de reclamaciones a la proclamacion.

e) El plazo de resolucion a las reclamaciones, si las hubiera.

f) El plazo para solicitar el voto por correo, sera de 10 dias antes de
las elecciones.

g) El plazo para la propaganda electoral de los candidatos o candi-
datas proclamados.

h) Hora y lugar donde se celebraran las elecciones.

4. Los plazos que se sefialen se consideraran, en todos los casos,
dias naturales, salvo indicacion en contrario.

5. Durante el proceso electoral queda terminantemente prohibido la
utilizacion de medios materiales, técnicos, patrimoniales o humanos del
COGITI Alicante por cualquier candidato.

Articulo 47. Condicion de elector/a
Son electores/as todos los colegiados o colegiadas que se encuen-
tren de alta en el COGITI Alicante el dia de la convocatoria y estén en
pleno disfrute de los derechos corporativos y al corriente de sus obliga-
ciones colegiales.

Articulo 48. Condicion de elegible

1. Seran elegibles todos los colegiados o colegiadas que ademas
de ostentar la cualidad de elector/a, se encuentren en el ejercicio de la
profesion en cualquiera de sus formas.

2. A estos efectos se consideraran en el ejercicio de la profesion, los
que se encuentren en situacion legal de desempleo, segun la legislacion
vigente.

3. De igual forma a efectos de elegibilidad debera tenerse presente
lo establecido en el articulo 30.4.

Articulo 49. Junta Electoral

1. Una vez efectuada la convocatoria oficial de elecciones por la
Junta de Gobierno, el 6rgano supremo que supervisara y dirigira todo
lo concerniente a las elecciones para que se desarrollen segun los prin-
cipios democraticos y las normas establecidas en los presentes Estatu-
tos, resolviendo cuantas reclamaciones, cuestiones o temas surjan en el
mismo y le sean sometidas, serd la Junta Electoral.

2. En orden a la consecucion de una mayor independencia del pro-
cedimiento de eleccion en lo que respecta a la organizacion y desarrollo
del mismo, se constituird una Junta Electoral que sera la encargada de
vigilar todo el proceso, resolver las reclamaciones que se presenten y
en general realizar cuantas actuaciones sean precisas para garantizar la
pureza, objetividad y transparencia del proceso electoral.

3. La Junta Electoral estara formada por tres miembros, no candi-
datos o candidatas, que retinan la cualidad de elector/a, siendo uno el
presidente o la presidenta, que sera el de mas edad y dos vocales. El
vocal o la vocal de menor edad actuara de secretario o la secretaria.

4. La Junta Electoral, es un 6rgano independiente, que tendra a su
disposicion los medios técnicos, materiales y humanos del COGITI
Alicante y recibira la asistencia, cuando asi lo requiera, de los servicios
juridicos del COGITI Alicante que le asesorara en temas de ordena-
miento juridico. Sus deliberaciones seran secretas y sus decisiones se
tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes.

5. La eleccion de la Junta Electoral se realizara entre los colegia-
dos/as electores/as, designados al azar, en sesion publica de la Junta de
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Govern del COGITI Alacant, que podran renunciar-hi per causa justi-
ficada.

a) L’acompliment del carrec de membre de la Junta Electoral sera
obligatori i inexcusable excepte causa justificada mitjangant escrit moti-
vat dirigit a la Junta de Govern.

b) L’incompliment de les obligacions inherents a tal designaci6 o
la inassistencia injustificada a les reunions de la Junta Electoral sera
constitutiu de falta greu, objecte de sancid, amb incoacid previa del
corresponent expedient.

6. Aixi mateix, i en la mateixa sessio, es triaran 10 suplents neces-
saris en funci6 de I’exposat. En cas de vacant o rentncia del titular, se
substituira pel primer suplent extret fins a completar els tres membres.

7. Una vegada designats els 3 titulars i 10 suplents de la Junta Elec-
toral, se’ls notificara mitjangant correu electronic o telefonada, i se’ls
convocara per al dia de la constitucié d’esta.

8. Cap component de la Junta Electoral podra treballar per al COGI-
TI Alacant, contractat o mitjangant prestacié de servicis. Sén motius
d’incompatibilitat:

a) Tindre o haver tingut litigis amb algun membre de la candidatura.

b) Tindre graus de parentiu per afinitat o consanguinitat de segon
grau amb candidats o candidates.

¢) Tindre o haver tingut, en els dos anys anteriors, relacio laboral o
de prestacid de servicis amb candidats o candidates.

9. Cap component de la Junta de Govern podra pertanyer a la Junta
Electoral.

10. La Junta Electoral es constituira dins dels cinc dies segiients a
la sessio publica de la Junta de Govern per a la seleccid dels seus mem-
bres, i s’estendra acta d’esta constitucio. Prendran possessio del seu
carrec davant la Junta de Govern, jurant o prometent complir fidelment
el carrec, amb subjecci6 a les lleis i als estatuts del COGITI Alacant.

11. Seran, aixi mateix, competeéncies de la Junta Electoral les
segiients:

a) Fer complir el procés electoral.

b) Admetre i proclamar les candidatures.

¢) Resoldre les reclamacions al cens.

d) Admetre i resoldre, en cada cas, les sol-licituds del vot per correu.

e) Preparar les llistes del vot per correu i del vot personal.
/) Totes les funcions que li corresponguen en aplicacié d’estes nor-
mes.

Article 50. Mesa Electoral

1. L’eleccid de la Mesa Electoral es realitzara al mateix temps que
I’eleccid de la Junta Electoral, entre els col-legiats/ades electors/ores,
designats a 1’atzar, en sessio6 publica de la Junta de Govern del COGITI
Alacant, que hi podran renunciar per causa justificada.

2. Al mateix temps que s’elegixen els membres de la Mesa Electo-
ral, es triaran per sorteig els tres membres i els seus tres suplents per a la
Mesa Electoral. El dia de les eleccions, la Mesa Electoral es fara carrec
de tota la documentacio elaborada, a este efecte, per la Junta Electoral,
entre la qual es trobara la llista de col-legiats o col-legiades amb dret a
vot, 1 els vots rebuts per correu. Sera la seua comesa, entre altres, la de
presidir la votacid, conservar 1’orde, realitzar 1’escrutini i vetlar per la
puresa d’este.

3. La Mesa es constituira a I’hora fixada en la convocatoria i s’al-
¢ara en este moment acta de constitucié d’esta, que firmaran tots els
seus components i romandra en les seues funcions fins a la terminacio
de I’escrutini i la consegiient proclamacié de candidats o candidates
electes.

4. La Mesa Electoral resoldra de manera immediata, per majoria,
qualsevol reclamacid o incidéncia que li presente qualsevol elector/a.
En cas d’empat, decidira el president o la presidenta de la mesa. Contra
els seus acords, no hi cabra cap recurs, excepte el d’impugnacié del
resultat de I’eleccid.

5. La seua duracio es limitara al procés electoral, és a dir, des de la
constitucio fins al dia que adquirisca fermesa el resultat de les eleccions
o resolga tots els recursos que li plantegen.

Gobierno del COGITI Alicante, quienes podran renunciar por causa
justificada.

a) El desempeifio del cargo de miembro de la Junta Electoral sera
obligatorio e inexcusable salvo causa justificada mediante escrito moti-
vado dirigido a la Junta de Gobierno.

b) El incumplimiento de las obligaciones inherentes a tal designa-
cion o la inasistencia injustificada a las reuniones de la Junta Electoral
sera constitutivo de falta grave, objeto de sancion, previa incoacion del
correspondiente expediente.

6. Asimismo, y en la misma sesion, se elegiran 10 suplentes nece-
sarios en funcion de lo expuesto. Caso de vacante o renuncia del titular
se sustituira por el primer suplente extraido hasta completar a los tres
miembros.

7. Una vez designados los 3 titulares y 10 suplentes de la Junta
Electoral, se les notificara a los mismos mediante correo electronico o
llamada telefonica, convocandoles para el dia de la constitucion de la
misma.

8. Ninglin componente de la Junta Electoral podra trabajar para el
COGITI Alicante, contratado o mediante prestacion de servicios. Son
motivos de incompatibilidad:

a) Tener o haber tenido litigios con algiin miembro de la candida-
tura.

b) Tener grados de parentesco por afinidad o consanguinidad de
segundo grado con candidatos o candidatas.

¢) Tener o haber tenido, en los dos afios anteriores, relacion laboral
o de prestacion de servicios con candidatos o candidatas.

9. Ninglin componente de la Junta de Gobierno podra pertenecer a
la Junta Electoral.

10. La Junta Electoral se constituird dentro de los cinco dias
siguientes a la sesion publica de la Junta de Gobierno para la seleccion
de sus miembros, levantindose acta de dicha constitucion. Tomaran
posesion de su cargo ante la Junta de Gobierno, jurando o prometiendo
cumplir fielmente el cargo, con sujecion a las leyes y a los Estatutos del
COGITI Alicante.

11. Seran asi mismo competencias de la Junta Electoral, las siguien-
tes:

a) Hacer cumplir el proceso electoral.

b) Admitir y proclamar las candidaturas.

c¢) Resolver las reclamaciones al Censo.

d) Admitir y resolver, en cada caso, las solicitudes del voto por
correo.

e) Preparar los listados del voto por correo y del voto personal.

f) Todas cuantas funciones le corresponda en aplicacion de estas
normas.

Articulo 50. Mesa Electoral

1. La eleccion de la Mesa Electoral se realizara, al mismo tiempo
que la eleccion de la Junta Electoral, entre los colegiados/as electores/
as, designados al azar, en sesion publica de la Junta de Gobierno del
COGITI Alicante, quienes podran renunciar por causa justificada.

2. Al mismo tiempo que se eligen los miembros de la Mesa Electo-
ral, se elegiran por sorteo los tres miembros y sus tres suplentes para la
Mesa Electoral. El dia de las elecciones la Mesa Electoral, se hara cargo
de toda la documentacion elaborada, al efecto, por la Junta Electoral
entre la que se encontrard el listado de colegiados o colegiadas con
derecho a voto, y los votos recibidos por correo. Sera su cometido, entre
otros, el de presidir la votacion, conservar el orden, realizar el escrutinio
y velar por la pureza del mismo.

3. La Mesa se constituira a la hora fijada en la convocatoria levan-
tandose en dicho momento acta de constitucion de la misma, que fir-
maran todos sus componentes y permanecera en sus funciones hasta la
terminacion del escrutinio y consiguiente proclamacion de candidatos
o candidatas electos.

4. La Mesa electoral resolvera, de forma inmediata por mayoria,
cualquier reclamacion o incidencia, que ante ella se presente por cual-
quier elector/a. En caso de empate, decidira el presidente o la presidenta
de la mesa. Contra sus acuerdos, no cabra recurso alguno, salvo el de
impugnacion del resultado de la eleccion.

5. Su duracion se limitara al proceso electoral, es decir desde su
constitucion hasta el dia que adquiera firmeza el resultado de las elec-
ciones o hubiera resuelto cuantos recursos se le hubieran planteado
frente al mismo.
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6. L’exercici del carrec en la Mesa Electoral és obligatori i inexcusa-
ble, excepte causa justificada, argumentada per escrit motivat dins dels
tres dies segiients a la seua designacio dirigit a la Junta Electoral, que
resoldra sense possibilitat de recurs. L’incompliment de les obligacions
inherents a la designaci6 o la inassisténcia injustificada sera constitu-
tiu de falta greu sancionable segons el que es preveu en els presents
estatuts.

Article 51. Presentacio de candidatures

1. A partir del moment en qué es constituisca la Junta Electoral i
fins a les 12 hores del quinzé dia natural, posterior a la convocatoria,
els electors/ores podran presentar els documents per a la presentacié de
candidatures a la Junta de Govern i a la Delegaci6 d’Alcoi del COGITI
Alacant. Haura de designar-se un candidat per a cada lloc.

2. El mateix dia, la Junta Electoral, en sessio publica, revisara les
documentacions presentades i procedira a la proclamaci6 d’aquelles
candidatures que reunisquen les condicions necessaries, i s’estendra acta
del resultat de la proclamacio. En esta acta s’arreplegaran quantes recla-
macions puguen formular-se pels assistents a 1’acte i la Junta Electoral
resoldra el que siga procedent sobre estes. Una cOpia d’esta acta sera
exposada en 1’apartat web del COGITI Alacant, i es reservara 1’original
com a part de la documentaci6 de 1’expedient electoral. Es notificara a
les candidatures proclamades mitjangant correu electronic.

3. En cas que alguna candidatura patira d’algun defecte formal cor-
regible, la Junta Electoral podra concedir un termini de dos dies per a
aixo, i en tal cas es demoraria 1’acte de proclamacio6 fins a I’endema del
dia en que finalitze este termini. Quan només hi haja una candidatura
proclamada, no sera procedent cap votacio i seran proclamats electes
tots els membres d’esta candidatura de manera automatica.

4. Totes les reunions que celebre la Junta Electoral amb els fins indi-
cats seran secretes, i 1’assessor juridic haura d’estar-hi present només a
petici6 dels membres de la Junta i durant el temps que dure la consulta,
i s’estendra una acta en la qual es faran constar les incidéncies hagudes,
aixi com les reclamacions que es formulen.

5. Els membres de cada candidatura no poden aspirar a més d’un
lloc per cobrir en la Junta de Govern i en la Delegacio. En cas que con-
corregueren a més d’un, eixa candidatura sera declarada nul-la.

6. La candidatura sera unica i estara formada pels aspirants a la
Junta de Govern i a la Delegacid, i complira amb els requisits de com-
posicio6 equilibrada que exigisca en cada moment la legislacio vigent.

7. Podran formar part de les candidatures tots els col-legiats o les
col-legiades que, a més de tindre la qualitat d’elegible, reunisquen, el
dia de la convocatoria, les segilients condicions:

a) Haver exercit la professié de col-legiat o col-legiada en quals-
sevol dels col-legis professionals d’Espanya durant un minim de huit
anys, en qualssevol de les seues modalitats, per als carrecs de: dega o
degana; vicedega o vicedegana; secretari, vicesecretari o vicesecretaria;
tresorer o tresorera; interventor o interventora, i els dos representants
de la Delegacid, justificant tal circumstancia mitjangant certificat col-
legial.

b) Per als vocals o les vocals, regiran les mateixes condicions que
en |’anterior apartat a d’este punt, pero el termini de I’exercici de la
professio es reduira a quatre anys.

¢) A I’efecte de comunicacions, notificacions i recursos, es consi-
derara la persona que es presenta al carrec de dega o la degana. Esta
mateixa persona sera 1’encarregada de presentar els possibles recursos
que pertoquen.

d) La candidatura haura de ser a llista completa més quatre suplents,
i hi hauran de figurar els candidats o les candidates a tots els carrecs
amb nom, cognoms, niumero de col-legiat o col-legiada, aixi com el
carrec per al qual es presenten.

e) La candidatura haura d’estar avalada per un minim de 25 elec-
tors/ores que no siguen candidats o candidates.

/) La insuficiéncia del nombre de firmes valides d’aval d’electors/
ores, la falta de conformitat expressa dels candidats o candidates i I’in-
compliment del requisit que les candidatures es presenten completes son
defectes essencials inesmenables, la qual cosa donara lloc al rebuig de
la candidatura completa.

2) La presentacio de la candidatura es fara mitjangant el lliurament
en el COGITI Alacant d’un escrit dirigit a la Junta Electoral en qué es
relacione el nom, niimero de col-legiat o col-legiada i carrec al qual es

6. El ejercicio del cargo en la Mesa Electoral es obligatorio e inex-
cusable, salvo causa justificada, argumentada por escrito motivado
dentro de los tres dias siguientes a su designacion dirigido a la Junta
Electoral quien resolvera sin posibilidad de recurso. El incumplimiento
de las obligaciones inherentes a la designacion o la inasistencia injusti-
ficada sera constitutivo de falta grave sancionable segun lo previsto en
los presentes estatutos.

Articulo 51. Presentacion de Candidaturas

1. A partir del momento en que se constituya la Junta Electoral y
hasta las 12 horas del decimoquinto dia natural, posterior a la convoca-
toria, los electores/as podran presentar los documentos para la presenta-
cion de candidaturas a la Junta de Gobierno y a la Delegacion de Alcoy
del COGITI Alicante. Debera designarse un candidato para cada puesto.

2. El mismo dia, la Junta Electoral, en sesion publica, revisara las
documentaciones presentadas y procedera a la proclamacion de aque-
llas candidaturas que retinan las necesarias condiciones, levantandose
acta del resultado de la proclamacion. En este Acta se recogera cuantas
reclamaciones puedan formularse por los asistentes al acto y sobre las
que la Junta Electoral resolvera lo que proceda. Una copia de dicha acta
sera expuesta en el apartado web del COGITI Alicante, reservandose el
original como parte de la documentacion del expediente electoral. Se
notificara a las candidaturas proclamadas mediante correo electronico.

3. Caso de que alguna candidatura adoleciera de algun defecto for-
mal subsanable, la Junta Electoral podra conceder un plazo de dos dias
para ello, demorandose en tal caso el acto de proclamacién hasta el dia
siguiente al en que finalice dicho plazo. Cuando sélo haya una candi-
datura proclamada, no procedera votacion alguna y seran proclamados
electos todos los miembros de dicha candidatura de forma automatica.

4. Todas las reuniones que a los fines indicados celebre la Junta
Electoral seran secretas, estando presente el asesor juridico so6lo a peti-
cion de los miembros de la Junta y durante el tiempo que dure la consul-
ta, levantandose acta en la que se haran constar las incidencias habidas,
asi como las reclamaciones que se formulen.

5. Los miembros de cada candidatura no pueden aspirar a mas de un
puesto a cubrir en la Junta de Gobierno y a la Delegacion. Caso de que
concurrieran a mas de uno esa candidatura sera declarada nula.

6. La candidatura sera Unica y estara formada por los aspirantes a
la Junta de Gobierno y a la Delegacion, y cumplira con los requisitos
de composicion equilibrada, que exija en cada momento, la legislacion
vigente.

7. Podran formar parte de las candidaturas, todos los colegiados o
colegiadas que ademas de ostentar la cualidad de elegible, retinan, el dia
de la convocatoria, las siguientes condiciones:

a) Llevar ejerciendo la profesion y colegiado o colegiada en cua-
lesquiera de los colegios profesionales de Espafia, un minimo de ocho
afios, en cualesquiera de sus modalidades, para los cargos de: decano o
la decana, vicedecano o la vicedecana, secretario, vicesecretario o vice-
secretaria, tesorero o la tesorera, interventor o la interventora y los dos
representantes de la Delegacion, justificando tal circunstancia mediante
certificado colegial.

b) Para los vocales o las vocales, regiran las mismas condiciones
que en el anterior apartado a) de este punto, pero el plazo del ejercicio
de la profesion, se reducira a cuatro afios.

¢) A efectos de comunicaciones, notificaciones y recursos, se consi-
derara a la persona que se presenta al cargo de decano o la decana. Esta
misma persona sera la encargada de presentar los posibles recursos a
que hubiere lugar.

d) La candidatura habra de ser a lista completa mas cuatro suplen-
tes, figurando en ellas los candidatos o candidatas a todos los cargos
con su nombre, apellidos, numero de colegiado o colegiada, asi como
el cargo para el que se presenta.

e) La candidatura debera ir avalada por un minimo de 25 electores/
as que no sean candidatos o candidatas.

f) La insuficiencia del nimero de firmas validas de aval de electo-
res/as, la falta de conformidad expresa de los candidatos o candidatas
y el incumplimiento del requisito de que las candidaturas se presenten
completas, son defectos esenciales insubsanables, lo que dara lugar al
rechazo de la candidatura completa.

g) La presentacion de la candidatura se hara mediante la entrega
en el COGITI Alicante de un escrito dirigido a la Junta Electoral rela-
cionando el nombre, nimero de colegiado o colegiada y cargo al que
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presenta, el qual haura d’estar firmat per cada un dels candidats o les
candidates i s’haura d’acompanyar de fotocopia del DNI o carnet de
col-legiat o col-legiada. Esta presentacio haura d’estar acompanyada de
I’escrit conjunt o individualitzat d’avals.

h) Els avaladors hauran de ser de col-legiats o col-legiades que es
troben al dia en les seues obligacions col-legials, i hauran d’avalar una
sola de les candidatures.

i) El COGITI Alacant podra establir un model d’aval per a la candi-
datura que complisca amb este requisit. Cap elector/a podra presentar-se
a més d’un carrec de la mateixa candidatura o figurar en més d’una
candidatura.

j) No podran formar part de cap candidatura el col-legiat o la col-
legiada que, a més, formen part de la plantilla del COGITI Alacant o
tinguen alguna relaci6 contractual amb este.

k) Igualment, no podran formar part de cap candidatura aquells col-
legiats o col-legiades que, en el moment de la convocatoria d’eleccions,
formen part de la Junta de Govern de qualsevol altre col-legi professi-
onal.

8. La duraci6 de cada un dels carrecs triats sera de quatre anys amb
un maxim de dos legislatures consecutives, amb 1’excepcid que preveu
I’article 30.4 d’estos estatuts.

Article 52. Proclamacio o rebuig de candidatures. Recursos

1. Transcorregut el termini per a la presentacio de candidatures, en
els tres dies habils segiients, la Junta Electoral examinara les sol-licituds
presentades i proclamara les candidatures que reunisquen els requisits
exigits i rebutjara les que no s’ajusten al que s’establix.

2. La resoluci6 desestimatoria, que denega la proclamacio de qual-
sevol candidatura, sera motivada i notificada expressament, dins dels
tres dies habils segiients a 1’adopcié de I’acord esmentat per la Junta
Electoral, al candidat a dega o la degana, a qui es considerara repre-
sentant de tota la candidatura, en el domicili que conste en I’escrit que
s’esmenta en 1’article 51.7.g. S’exposara en el tauler d’anuncis del
COGITI Alacant i en la seua pagina web, i se I’informara que con-
tra este acord cal interposar recurs d’al¢cada davant el COGITICOVA,
a través del COGITI Alacant, en el termini de tres dies habils des de
la notificacio. El recurs, juntament amb tot I’expedient i antecedents,
s’elevara al COGITICOVA, que resoldra en els tres dies habils segiients
a la recepcio.

3. E1 COGITI Alacant elevara els recursos i informes de la Junta
Electoral al COGITICOVA dins dels tres dies segiients a la interposicio.

4. La Junta Electoral confeccionara les candidatures que hagen sigut
proclamades, per admissio o en virtut de recurs, i les comunicara a tots
els col-legiats o les col-legiades mitjancant la seua pagina web del Col-
legi, amb una antelacié minima de 15 dies a la data en queé haja de tindre
lloc I’eleccio.

5. A partir de la proclamacio, quedara oberta la campanya electoral.

6. Si només es presentara una candidatura, esta quedara proclamada
automaticament i tots els seus membres quedaran proclamats com a
electes, i no tindra lloc la celebracié d’eleccions. En este cas, la Junta
Electoral donara per finalitzat el procés electoral i es dissoldra, des-
prés d’haver donat possessio a estos membres en els seus carrecs per
a la Junta de Govern del COGITI Alacant, dins dels deu dies habils
seglients.

7. Sino es presentara cap candidatura, s’informara el col-lectiu
recordant el que s’establix en 1’article 30.4, i acabat el termini, es pro-
cedira a convocar noves eleccions dins dels tres mesos segiients, en qué
la Junta de Govern quedara en funcions fins que estes hagen tingut lloc.

8. La utilitzacio de qualsevol mitja coercitiu o de falses imputacions
de qualsevol candidat podra ser denunciada davant la Junta Electoral,
que recaptara assessorament juridic a un advocat en exercici si ho con-
sidera oportu, realitzara les indagacions que estime i, si considera prou
provades tals actuacions, podra acordar I’anul-laci6 de la candidatura
del responsable d’estes o, alternativament, la prevencié d’anul-lacid.
No cabra cap recurs contra I’acord adoptat.

En cas d’anul-lacié d’una candidatura per tals motius, la Junta
Electoral informara la Junta de Govern que resulte electa després de la
conclusi6 del periode electoral de tot I’expedient perque procedisca a la
incoaci6 d’expedient disciplinari per falta molt greu.

se presenta, el cual ird firmada por cada uno de los candidatos o can-
didatas, acompafiandola de fotocopia del DNI o carnet de colegiado
o colegiada. Esta presentacion ira acompaiiada del escrito conjunto o
individualizado de avales.

h) Los avalistas deberan ser de colegiados o colegiadas que se
hallen al dia en sus obligaciones colegiales, debiendo avalar a una sola
de las candidaturas.

i) El COGITI Alicante podra establecer un modelo de aval para
la candidatura que cumpla con este requisito. Ningtin elector/a podra
presentarse a mas de un cargo de la misma candidatura o figurar en mas
de una candidatura.

j) No podran formar parte de ninguna candidatura el colegiado o
colegiada que ademas forme parte de la plantilla del COGITI Alicante
o tenga alguna relacion contractual con éste.

k) Igualmente, no podra formar parte de ninguna candidatura, aque-
llos colegiados o colegiadas que, en el momento de la convocatoria
de elecciones, formen parte de la Junta de Gobierno de cualquier otro
Colegio Profesional.

8. La duracion de cada uno de los cargos elegidos sera de cuatro
aflos con un maximo dos legislaturas consecutivas, con la excepcion
que contempla el articulo 30.4 de estos estatutos.

Articulo 52. Proclamacion o rechazo de candidaturas. Recursos

1. Transcurrido el plazo para la presentacion de candidaturas, en los
tres dias habiles siguientes, la Junta Electoral examinara las solicitudes
presentadas, proclamando las candidaturas que retinan los requisitos
exigidos y rechazando las que no se ajusten a lo establecido.

2. La resolucion desestimatoria, denegando la proclamacion de
cualquier candidatura sera motivada y notificada expresamente, dentro
de los tres dias habiles siguientes a la adopcion del citado acuerdo por la
Junta Electoral, al candidato a decano o la decana, a quien se considera-
ra representante de toda la candidatura, en el domicilio que conste en el
escrito en que se hace mencion en el articulo 51.7.g), exponiéndose en
el tablon de anuncios del COGITI Alicante y en su pagina Web, hacién-
dole saber que contra dicho acuerdo cabe interponer recurso de alzada
ante el COGITICOVA, a través del COGITI Alicante, en el plazo de tres
dias habiles desde la notificacion, siendo elevado el recurso, junto con
todo el expediente y antecedentes al COGITICOVA que resolvera en los
tres dias habiles siguientes a su recepcion.

3. E1 COGITI Alicante elevara los recursos e informes de la Junta
Electoral al COGITICOVA dentro de los tres dias siguientes a su inter-
posicion.

4. La Junta Electoral confeccionara las candidaturas que hayan sido
proclamadas, por admisién o en virtud de recurso, y las comunicara a
todos los colegiados o colegiadas mediante su pagina web del Colegio,
con una antelaciéon minima de 15 dias a la fecha en que hubiere de tener
lugar la eleccion.

5. A partir de la proclamacion, quedara abierta la campafia electoral.

6. Si solo se presentara una candidatura, ésta quedara proclamada
automaticamente y todos sus miembros quedaran proclamados como
electos, no teniendo lugar la celebracion de elecciones. En este caso,
la Junta Electoral daré por finalizado el proceso electoral y se disolve-
ré, después de haber dado posesion a dichos miembros en sus cargos
para la Junta de Gobierno del COGITI Alicante, dentro de los diez dias
siguientes habiles.

7. Si no se presentase ninguna candidatura, se informara al colec-
tivo recordando lo establecido en el articulo 30.4 y terminado el plazo,
se procedera a convocar nuevas elecciones dentro de los tres meses
siguientes, quedando la Junta de Gobierno en funciones hasta que éstas
hayan tenido lugar.

8. La utilizacion de cualquier medio coercitivo o de falsas impu-
taciones de cualquier candidato, podré ser denunciada ante la Junta
Electoral, quien recabara asesoramiento juridico a abogado en ejercicio
si lo considera oportuno, realizara las indagaciones que estime, y si
considera suficientemente probadas tales actuaciones, podra acordar la
anulacion de la candidatura del responsable de las mismas o alternati-
vamente apercibimiento de anulacién. No cabra recurso alguno contra
el acuerdo adoptado.

En caso de anulacion de una candidatura por tales motivos la Junta
Electoral dara traslado a la Junta de Gobierno que resulte electa tras la
conclusion del periodo electoral, de todo el expediente para que proceda
a la incoacion de expediente disciplinario por falta muy grave.



Num. 9835 / 24.04.2024

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

17198

Article 53. Interventors o interventores

1. Per cada candidatura es podra presentar fins a un maxim d’un
interventor o interventora per a la Mesa Electoral.

2. En cas de no indicar-se res en contra, la sol-licitud d’interventor
o interventora haura de fer-se fins a 5 dies abans de la data de 1’eleccio,
indicant el nom, els cognoms i el nimero de col-legiat o col-legiada.

3. Seran funcions dels interventors o les interventores les segiients:

a) Romandre en la Mesa Electoral si ho desitja.

b) Posar en coneixement del president o la presidenta de la mesa les
anomalies que observe que no s’ajusten al present reglament.

¢) Col-laborar amb la Mesa per al millor funcionament del procés
electoral.

d) Estar present en tots els actes de deliberacié de la Mesa i oferir
la seua opinio.

e) Vetlar per la netedat del procés procurant que hi haja prou papere-
tes de totes les candidatures.

/) Estar present en 1’acte de 1’escrutini i tindre dret a una copia de
I’acta, si aixi ho sol-licita del president o la presidenta al final de I’acte.

Article 54. Propaganda electoral

1. Per cada candidatura es podra presentar en el COGITI Alacant el
document que desitja transmetre la candidatura com a propaganda elec-
toral, elaborat per la mateixa candidatura, perque, per part del COGITI
Alacant i mitjangant correu electronic, siga remés als col-legiats o les
col-legiades.

2. El document enviat al COGITI Alacant es podra remetre des de
la proclamaci6 de les candidatures fins a tres dies abans de la data fixa-
da per a I’eleccio, i el COGITI Alacant es comprometra a remetre, el
segiient dia laborable, esta comunicaci6 als col-legiats o les col-legia-
des.

3. Esta comunicaci6 portara en I’assumpte 1’inica llegenda «conté
propaganda electoraly, i s’adjuntara al correu el document que la can-
didatura haja remés.

4. El nombre maxim d’enviaments per cada candidatura sera de dos.

5. Cada candidatura podra obtindre certificacié del secretari o la
secretaria del COGITI Alacant que el correu electronic ha sigut remés a
tots els col-legiats o les col-legiades, a les adreces de correu que estan
en la base de dades del COGITI Alacant.

6. Tot aixo ¢s independent de la utilitzacié de mitjans de comunica-
cid a carrec dels candidats o les candidates, com pot ser premsa, radio,
mitjans electronics, televisid, etc. Tot aixo haura de tindre en compte
el que s’establix en la Llei 5/1985 i les seues modificacions posteriors.

Article 55. Campanya electoral dels candidats o les candidates

1. Una vegada proclamats els candidats o les candidates i resoltes
les reclamacions per la Junta Electoral, quedara oberta la campanya
electoral. S’entendra com a tal el conjunt d’activitats licites, realitzades
o practicades amb respecte cap als oponents, desenvolupades pels can-
didats o les candidates amb vista a explicar el seu programa electoral i
captar el possible sufragi dels electors/ores, que concloura a les 24.00
hores del dia anterior a la celebracié de la votacio.

2. La Junta Electoral supervisara el correcte desenvolupament de
la campanya electoral, i podra advertir els candidats o les candidates
pels seus modes, maneres o actuacions que siguen contraries al respecte
degut als oponents.

3. La Junta Electoral posara a la disposicié de cada un dels can-
didats o les candidates, des del primer dia de campanya electoral, una
llista d’electors/ores per al desenvolupament de la seua campanya elec-
toral, i posteriorment posara a la seua disposicio sobres electorals i can-
didatures impreses en el model oficial.

Capitol VIII
Procés electoral, votacid i presa de possessio

Article 56. Llista d’electors/ores o cens electoral

1. La Junta de Govern del COGITI Alacant facilitara a la Junta Elec-
toral la llista d’electors/ores o cens, que la custodiara i facilitara a les
candidatures, sempre que la normativa electoral ho permeta.

Articulo 53. Interventores o interventoras

1. Por cada candidatura se podra presentar hasta un maximo de un
interventor o interventora para la Mesa Electoral.

2. De no indicarse nada en contrario, la solicitud de interventor o
interventora debera hacerse hasta 5 dias antes de la fecha de la eleccion,
indicando el nombre, apellidos y nimero de colegiado o colegiada.

3. Seran funcioén de los interventores o las interventoras, las siguien-
tes:

a) Permanecer en la Mesa electoral si lo desea.

b) Poner en conocimiento del presidente o la presidenta de la Mesa
las anomalias que observe que no se ajusten al presente reglamento.

c¢) Colaborar con la Mesa para el mejor funcionamiento del proceso
electoral.

d) Estar presente en todos los actos de deliberacion de la Mesa y
ofrecer su opinion.

¢) Velar por la limpieza del proceso procurando que existan sufi-
cientes papeletas de todas las candidaturas.

f) Estar presente en el acto del escrutinio y tener derecho a una
copia del acta, si asi lo solicita del presidente o la presidenta a la termi-
nacioén del acto.

Articulo 54. Propaganda electoral

1. Por cada candidatura se podra presentar en el COGITI Alicante el
documento que desea transmitir la candidatura como propaganda electo-
ral, elaborado por la propia candidatura, para que por parte del COGITI
Alicante y mediante correo electronico, sea remitido a los colegiados
o colegiadas.

2. El documento enviado al COGITI Alicante se podra remitir desde
la proclamacion de las candidaturas hasta tres dias antes de la fecha
fijada para la eleccion, comprometiéndose el COGITI Alicante a remitir,
dentro del dia siguiente laboral, dicha comunicacion a los colegiados o
colegiadas.

3. Esta comunicacion llevara en el asunto la Gnica leyenda «contie-
ne propaganda electoral», adjuntandose al correo el documento que la
candidatura haya remitido.

4. El nimero maximo de envios por cada candidatura sera de dos.

5. Cada candidatura podra obtener certificacion del secretario o la
secretaria del COGITI Alicante de que el correo electronico ha sido
remitido a todos los colegiados o colegiadas, a las direcciones de correo
que estan en la base de datos del COGITI Alicante.

6. Todo ello es independiente de la utilizacién de medios de comu-
nicacion, a cargo de los candidatos o las candidatas, como puede ser
prensa, radio, medios electronicos, television, etc. Todo esto atendera a
lo establecido en la Ley 5/1985 y sus modificaciones posteriores.

Articulo 55. Camparia electoral de los candidatos o las candidatas

1. Una vez proclamados los candidatos o las candidatas y resueltas
las reclamaciones por la Junta Electoral, quedara abierta la campaiia
electoral, entendiéndose como tal el conjunto de actividades licitas,
realizadas o practicadas con respeto hacia los oponentes, desarrolladas
por los candidatos o las candidatas en orden a explicar su programa
clectoral y captar el posible sufragio de los electores/as, que concluira a
las 24:00 horas del dia anterior a la celebracion de la votacion.

2. La Junta Electoral supervisara el correcto desarrollo de la cam-
paiia electoral, pudiendo apercibir a los candidatos o las candidatas por
sus modos, maneras o actuaciones que sean contrarias al respeto debido
a los oponentes.

3. La Junta Electoral pondra a disposicion de cada uno de los can-
didatos o las candidatas, desde el primer dia de campafia electoral, un
listado de electores/as para el desarrollo de su campaiia electoral, y pos-
teriormente pondra a su disposicion sobres electorales y candidaturas
impresas en el modelo oficial.

Capitulo VIII
Proceso electoral, votacion y toma de posesion

Articulo 56. Lista de electores/as o censo electoral

1. La Junta de Gobierno del COGITI Alicante facilitara a la Junta
Electoral, la lista de electores/as o censo, que la custodiara y facilitara
a las candidaturas, siempre y cuando la normativa electoral lo permita.
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2. Les normes electorals i el calendari es remetran a tots els col-le-
giats o les col-legiades, després de la constitucié de la Junta Electoral,
mitjancant circular informativa, pels mitjans habituals de comunicacio
del COGITI Alacant, aixi com la seua publicacio en el web i en el tauler
d’anuncis.

3. La Junta Electoral resoldra quantes incidéncies o reclamacions
relatives a les inclusions, exclusions o correccions es presenten de 1’ex-
posicid de la llista d’electors/ores dins dels tres dies habils segiients a
la reclamacio.

4. Estes resolucions seran notificades al col-legiat o la col-legiada
reclamant, en el termini dels dos dies habils segiients per correu elec-
tronic.

5. Contra la resolucié de la Junta Electoral no cabra cap recurs,
sense perjui que puguen reproduir-se en els recursos corresponents una
vegada finalitzades les eleccions.

Article 57. Acreditacio del dret de vot

1. El dret a votar s’acreditara per la inscripcio en les llistes del cens
electoral i per la identificacio de 1’elector/a mitjangant exhibicio del
DNI en vigor o carnet de col-legiat o col-legiada, unics documents
valids.

Si I’elector/a no presentara cap d’estos documents, podra exhibir-ne
un altre d’oficial acreditatiu de la seua personalitat, i si no s’estima
suficient a parer de la taula, no podra emetre el seu vot.

2. El votant degudament identificat haura d’entregar la papereta
dins del sobre electoral habilitat a este efecte, al president o la presi-
denta de la mesa, el qual donara lectura del nom i cognoms del votant i
verificara la seua inclusio en el cens electoral, i el depositara a I’interior
de I’'urna després de 1’anotacio en la llista d’electors/ores.

Article 58. Mode de realitzar el vot

1. Cada elector/a votara per una candidatura per al total dels carrecs
que es cobrixen, i sera nul-la la papereta que continga ratllades, anota-
cions o qualsevol alteracio d’esta.

2. El vot sera secret, i s’emetra en les paperetes i dins del sobre
habilitat segons model oficial per la Junta Electoral per a cada eleccio.

3. Les paperetes que no es corresponguen amb el model oficial habi-
litat per la Junta Electoral, que s’hagen modificat o en qué s’hagen afe-
git o ratllat noms de candidats o candidates compresos en estes o alterat
I’orde de col-locacid, aixi com aquelles en les quals s’haguera introduit
qualsevol llegenda o expressio, o produit qualsevol altra alteracio de
caracter voluntari o intencionat, seran nul-les.

Article 59. Vot per correu

Una vegada proclamades les candidatures i resoltes les reclama-
cions per la Junta Electoral, els col-legiats o les col-legiades que ho
desitgen podran usar el seu dret a votar per correu postal d’acord amb
els segiients requisits:

1. A partir de la constitucid de la Junta Electoral i en el termini
establit en el calendari electoral, i fins a deu dies habils abans de la data
assenyalada per a la votacid, els electors/ores que desitgen votar per
correu ho manifestaran per escrit a la Junta Electoral. Esta sol-licitud
es podra entregar en la seu col-legial personalment pel col-legiat o la
col-legiada, o mitjancant registre telematic firmat electronicament per
I’interessat.

2. Una vegada proclamades les candidatures, la Junta Electoral
remetra, mitjangant correu certificat amb justificant de recepcio, als
electors/ores que hagen sol-licitat vot per correu, la segiient documen-
tacio:

a) Un sobre crema o groc de major grandaria, en 1’anvers porta-
ra impresa la paraula Eleccions — 20X X, 1’adrega postal del COGITI
Alacant, i en el revers, segell de la Junta Electoral amb espai per a
les firmes manuscrites d’almenys dos membres de la Junta Electoral,
numero de registre i data d’eixida, i impresos en el sobre, els espais que
han d’omplir el col-legiat o la col-legiada: nom, cognoms, domicili,
poblacio, districte postal i nimero de col-legiat o col-legiada.

b) Un sobre blanc de menor grandaria, amb la frase impresa en
I’anvers «CONTE PAPERETA DE VOTACIO».

c) Cada una de les paperetes en color blanc, corresponents a les
candidatures presentades i admeses.

2. Las normas electorales y calendario se remitiran a todos los cole-
giados o colegiadas, después de la constitucion de la Junta Electoral,
mediante circular informativa, por los medios habituales de comunica-
cion del COGITI Alicante, asi como su publicacion en la web y en el
tablon de anuncios.

3. La Junta Electoral resolvera cuantas incidencias o reclamaciones
relativas a las inclusiones, exclusiones o correcciones se presenten de
la exposicion de la lista de electores/as dentro de los tres dias hébiles
siguientes a la reclamacion.

4. Dichas resoluciones seran notificadas al colegiado o colegiada
reclamante, en el plazo de los dos dias habiles siguientes por correo
electronico.

5. Contra la resolucion de la Junta Electoral no cabra recurso algu-
no, sin perjuicio de que puedan reproducirse en los recursos correspon-
dientes finalizadas las elecciones.

Articulo 57. Acreditacion del derecho de voto

1. El derecho a votar se acreditara por la inscripcion en las listas del
censo electoral y por la identificacion del elector/a mediante exhibicion
del D.N.I. en vigor o carnet de colegiado o colegiada, unicos documen-
tos validos.

Si el elector/a no presentara ninguno de estos documentos, podra
exhibir otro oficial acreditativo de su personalidad y si no se estima
suficiente a juicio de la mesa no podra emitir su voto.

2. El votante debidamente identificado entregara la papeleta dentro
del sobre electoral habilitados al efecto, al presidente o la presidenta de
la mesa el cual dara lectura del nombre y apellidos del votante y verifi-
cada su inclusion en el censo electoral, lo depositara en el interior de la
urna tras la anotacion en la lista de electores/as.

Articulo 58. Modo de realizar el voto

1. Cada elector/a votara, a una candidatura para el total de los cargos
a cubrir; siendo nula la papeleta que contenga tachaduras, anotaciones o
cualquier alteracion de la misma.

2. El voto sera secreto, emitiéndose en las papeletas y dentro del
sobre habilitado segiin modelo oficial por la Junta Electoral para cada
eleccion.

3. Las papeletas que no se correspondan con el modelo oficial habi-
litado por la Junta Electoral, que se hubieren modificado, afadido o
tachado nombres de candidatos o candidatas comprendidos en ellas o
alterado su orden de colocacion, asi como aquellas en las que se hubiera
introducido cualquier leyenda o expresion, o producido cualquier otra
alteracion de caracter voluntario o intencionado, seran nulas.

Articulo 59. Voto por correo

Una vez proclamadas las candidaturas y resueltas las reclamacio-
nes por la Junta Electoral, los colegiados o colegiadas que lo deseen
podran usar de su derecho a votar por correo postal de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. A partir de la constitucion de la Junta Electoral y en el plazo
establecido en el calendario electoral, y hasta diez dias habiles antes de
la fecha sefialada para la votacion, los electores/as que deseen votar por
correo lo manifestaran por escrito a la Junta Electoral. Dicha solicitud
se podra entregar en la sede colegial personalmente por el colegiado o
colegiada, o mediante registro telematico firmado electronicamente por
el interesado.

2. Una vez proclamadas las candidaturas, la Junta Electoral remitira,
mediante correo certificado con acuse de recibo, a los electores/as que
hayan solicitado voto por correo la siguiente documentacion:

a) Un sobre crema o amarillo de mayor tamaiio, en el anverso lleva-
rd impresa la palabra Elecciones — 20XX, la direccion postal del COGI-
TI Alicante, y en el reverso, sello de la Junta Electoral con espacio para
las firmas manuscritas de al menos, dos miembros de la Junta Electo-
ral, nimero de registro y fecha de salida, e impresos en el sobre, los
espacios a cumplimentar por colegiado o colegiada: nombre, apellidos,
domicilio, poblacion, distrito postal y nimero de colegiado o colegiada.

b) Un sobre blanco de menor tamafio, con la frase impresa en el
anverso, “CONTIENE PAPELETA DE VOTACION”.

¢) Cada una de las papeletas en color blanco, correspondientes a las
candidaturas presentadas y admitidas.
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d) Credencial de la Junta Electoral, admetent el vot per correu al
sol-licitant.

e) Normes explicatives del mecanisme que s’ha de seguir per a la
remissio del vot per correu.

3. Larecepci6 de la documentaci6 anterior haura de fer-la el mateix
elector/a, en el domicili designat per ell/a, o en defecte d’aixo, arreple-
gar-la personalment a les oficines del COGITI Alacant, i en este cas,
s’haura d’advertir quan sol-licite el vot per correu.

4. Una vegada que 1’elector/a haja omplit la papereta de vot, la
introduira en el sobre de votacio i el tancara. Omplira el revers del sobre
de major grandaria rebuda de la Junta Electoral, amb les seues dades
personals, i hi introduira la segiient documentacio:

a) El sobre de menor grandaria, que continga en el seu interior la
papereta de votacid, tancat.

b) Fotocopia del document nacional d’identitat o del carnet de col-
legiat o col-legiada per les dos cares.

¢) Credencial que li fora remesa per la Junta Electoral.

5. Este sobre, que contindra en el seu interior el que s’indica en
I’apartat anterior, ’haura d’enviar a la Mesa Electoral, personalment en
Correus, mitjangant carta certificada amb justificant de recepcid, i, a tot
tardar, haura d’estar en poder del COGITI Alacant el dia anterior a les
eleccions. La recepcio de cada un dels sobres en el col-legi sera inscrita
en el llibre de registre d’entrada d’eleccions en curs, habilitat a tal fi i
introduits en una urna degudament precintada i firmada pels membres
de la Mesa Electoral, fins que es procedisca a introduir-los en 1’urna de
votacid general.

6. La Junta Electoral custodiara i conservara tota la documentacio
relativa al vot per correu durant tot el procés electoral, i només 1’entre-
gara al COGITI Alacant una vegada transcorreguts els terminis establits
per a les impugnacions.

Article 60. Desenvolupament de la votacio

1. El dia assenyalat en la convocatoria, a les 10 hores, comengara
I’acte de la votacid a 1’efecte de la qual haura d’estar constituida la
Mesa Electoral. Els interventors o les interventores hauran d’acredi-
tar-se davant la Mesa electoral en qualsevol moment en que I’acte de
votaci6 estiga obert. La Mesa Electoral romandra oberta des de les 10
hores fins a les 19 hores ininterrompudament del dia assenyalat per a la
votacio. Els electors/ores hauran d’emetre el seu vot durant este temps.

2. Abans del comengament de la votacio, s’algara I’acta de constitu-
ci6 corresponent que firmaran tots els components de la Mesa Electoral,
aixi com els interventors o les interventores de les candidatures que ho
desitgen.

3. El president o la presidenta de la mesa electoral comprovara que
hi ha sobres electorals, candidatures suficients en model oficial, espai
reservat per a I’emissi6 del vot, urna, material d’oficina precis, i que no
hi ha obstacles o impediments per a 1’exercici del sufragi lliure. També
haura de romandre en les seues funcions fins a la conclusio de 1’escru-
tini i la proclamaci6 de la candidatura que resulte electa.

4. Solament per causa de for¢a major i sota la responsabilitat de
la Mesa Electoral podra diferir-se 1’acte de la votacié o suspendre’s,
després d’haver comengat.

5. Els components de la Mesa vetlaran pel bon orde i puresa de les
eleccions, i el president o la presidenta de la mesa tindra dins del recin-
te o sala on se celebre 1’eleccid 1’autoritat per a executar les decisions
preses per la Mesa pel que fa a mantindre 1’orde, assegurar la 1libertat
dels electors/ores i ’observanga de la legalitat. Es resoldran per majoria
simple les incidéncies que puguen presentar-se.

6. En el lloc reservat on s’instal-le la Mesa Electoral, només podran
romandre els membres d’esta i els interventors o les interventores en
representacié de les candidatures i els electors/ores el temps necessari
per a exercir el seu dret al vot.

7. Ni en la seu col-legial, local o sala on se celebre 1’elecci6 ni en
les seues faganes exteriors, podra utilitzar-se o realitzar-se propaganda
de cap genere a favor de cap candidatura, i sera el president o la presi-
denta I’encarregat d’aplicar les mesures que prenga la Mesa al respecte.

8. La votacio sera nominal i secreta, i el president o la presidenta
anunciaran 1’inici amb les paraules «comenca la votacio».

9. Els electors/ores s’acostaran d’un en un a la Mesa manifestant el
seu nom i cognoms.

d) Credencial de la Junta Electoral, admitiendo el voto por correo
al solicitante.

e) Normas explicativas del mecanismo a seguir para la remision del
VOto por correo.

3. La recepcion de la documentacion anterior habra de hacerla el
propio elector/a, en el domicilio designado por €l, o en su defecto, reco-
gerlo personalmente en las oficinas del COGITI Alicante, en cuyo caso
debera advertirlo cuando solicite el voto por correo.

4. Una vez que el elector/a haya rellenado la papeleta de voto, la
introducira en el sobre de votacion y lo cerrara. Cumplimentara el rever-
so del sobre de mayor tamafio recibido de la Junta Electoral, con sus
datos personales e introducira en ¢l la siguiente documentacion:

a) El sobre de menor tamafio, conteniendo en su interior la papeleta
de votacion, cerrado.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad o del carné de
colegiado o colegiada por ambas caras.

¢) Credencial que le fuera remitida por la Junta Electoral.

5. Dicho sobre, conteniendo en su interior, lo indicado en el apar-
tado anterior, lo enviara a la Mesa Electoral, personalmente en Correos
mediante carta certificada con acuse de recibo, debiendo obrar como
muy tarde en el COGITI Alicante el dia anterior a las elecciones. La
recepcion de cada uno de los sobres en el colegio sera inscrita en el
libro de registro de entrada de elecciones en curso, habilitado a tal fin
e introducidos en una urna debidamente precintada y firmada por los
miembros de la Mesa Electoral, hasta que se proceda a introducirlos en
la urna de votacion general.

6. La Junta Electoral custodiara y conservara toda la documentacion
relativa al voto por correo durante todo el proceso electoral, y solo la
entregard al COGITI Alicante una vez transcurridos los plazos estable-
cidos para las impugnaciones.

Articulo 60. Desarrollo de la Votacion

1. El dia sefnalado en la convocatoria, a las 10 horas, dara comienzo
el acto de la votacion a cuyo efecto debera estar constituida la Mesa
electoral. Los interventores o las interventoras, deberan acreditarse ante
la Mesa electoral en cualquier momento en que el acto de votacion este
abierto. La Mesa electoral permanecera abierta desde las 10 horas hasta
las 19 horas ininterrumpidamente del dia sefialado para la votacion,
durante cuyo tiempo habran de emitir su voto los electores/as.

2. Previo al comienzo de la votacion, se levantara el acta de consti-
tucion correspondiente que firmaran todos los componentes de la Mesa
electoral, asi como los interventores o las interventoras de las candida-
turas que lo deseen.

3. El presidente o la presidenta de la Mesa electoral comprobara que
existen sobres electorales, candidaturas suficientes en modelo oficial,
espacio reservado para la emision del voto, urna, material de oficina
preciso; y que no existen obstaculos o impedimentos para el ejercicio
del sufragio libre; permaneciendo éste en sus funciones hasta la conclu-
sion del escrutinio y proclamacion de la candidatura que resulte electa.

4. Solamente por causa de fuerza mayor y bajo la responsabilidad de
la Mesa electoral, podra diferirse el acto de la votacion o suspenderse,
después de comenzada la misma.

5. Los componentes de la Mesa velaran por el buen orden y pure-
za de las elecciones, y el presidente o la presidenta de la Mesa tendra
dentro del recinto o sala donde se celebre la eleccion la autoridad para
ejecutar las decisiones tomadas por la Mesa en lo referente a mantener
el orden, asegurar la libertad de los electores/as y la observancia de la
legalidad. Resolviendo por mayoria simple las incidencias que pudieran
presentarse.

6. En el lugar reservado donde se instale la Mesa electoral s6lo
podran permanecer los miembros de esta y los interventores o las inter-
ventoras en representacion de las candidaturas y los electores/as el tiem-
po necesario para ejercitar su derecho al voto.

7. Ni en la sede colegial, local o sala donde se celebre la eleccion
ni en sus fachadas exteriores, podra utilizarse o realizarse propaganda
de ninglin género a favor de ninguna candidatura, siendo el presidente
o la presidenta el encargado de aplicar las medidas que a este respecto
tome la Mesa.

8. La votacion sera nominal y secreta anunciando el presidente o la
presidenta su inicio con las palabras «comienza la votaciony.

9. Los electores/as se acercaran uno a uno a la Mesa manifestando
su nombre y apellidos.



Num. 9835 / 24.04.2024

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

17201

Els vocals o les vocals i interventors o interventores comprovaran
que figura en el cens electoral com a votant, aixi com la seua identitat,
que justificara mitjangant el DNI o carnet col-legial en vigor.

L’elector/a entregara al president o la presidenta, o el membre de la
Mesa que actue com a tal, el sobre tancat que continga en el seu interior
la papereta. A continuacio, es dira en veu alta el nom de 1’elector/a i
depositara en 1’urna el sobre.

10. Si hi ha cap dubte sobre la identitat del votant, es comprovara i
la Mesa resoldra al respecte.

11. La Mesa portara una llista nominal de cada votant per orde de
votacio, en una llista numerada d’electors/ores.

12. Cada elector/a votara a una sola candidatura, iinica i completa,
amb vot secret, que s’emetra en papereta blanca no transparent, impresa
pel COGITI Alacant, en la qual constara clarament la candidatura pre-
sentada amb tots els noms, cognoms i carrecs.

13. A I’hora assenyalada, el president o la presidenta de la mesa
donara per acabada la votacid; no es permetra passar a la sala a nous
electors/ores, i procediran a emetre el seu vot els que ja es troben en
esta. Seguidament, ho faran els interventors o les interventores i els
membres de la Mesa.

14. Efectuat aixo, el president o la presidenta de la mesa procedira
a depositar en 1’urna els vots remesos per correu, amb comprovacio
previa que no ho hagueren fet personalment. En este cas, s’invalidaria
el vot per correu.

15. L’urna de votaci6 estara precintada amb les firmes dels com-
ponents de la Mesa i els interventors o les interventores presents en
el moment de la constituci6 sobre els precintes, abans d’iniciar-se la
votacio.

16. Durant el desenvolupament de la votacio, el president o la presi-
denta de la mesa electoral té la maxima autoritat dins de 1’oficina on
s’estan celebrant les eleccions, i determinara les actuacions que estime
oportunes per al correcte desenvolupament del procés, i podra recaptar
fins i tot ’auxili de la for¢a publica.

17. Si, per causa major justificada, no concorregueren el dia i hora
assenyalats per a I’inici de la votacid els titulars de la Mesa Electoral,
se’ls substituira pels suplents, i si estos no hi comparegueren o no foren
suficients per a constituir la Mesa Electoral, es completara per membres
de la Junta de Govern o de la Delegaci6 no candidats o no candidates,
i, en ultima instancia, per empleats o empleades del COGITI Alacant
o Delegacio.

Article 61. Paperetes

1. La votaci6 es fara per candidatures completes, en paperetes que
seran impreses pel COGITI Alacant, i en estes figuraran el nimero de
col-legiat o col-legiada, el nom i cognom dels candidats o les candidates
i el carrec al qual es presenten i per al qual se’ls vota.

2. Els sobres de votacié han de contindre en el seu exterior la decla-
racié «Eleccions 20XX».

3. No podra ratllar-se cap dels noms de les candidatures proclama-
des ni incloure en la papereta noms proclamats en candidatures dife-
rents.

Article 62. Inici de [’escrutini

1. Acabada la votacio i declarada tancada esta, es procedira a
I’escrutini, el qual no s’interrompra fins que s’hagen extret totes les
paperetes de 1'urna. Els escrutadors aniran prenent nota de les paperetes
llegides, que es col-locaran sobre la Mesa. Durant 1’escrutini, que sera
public, no podran interferir les persones assistents en la labor de la Mesa
Electoral, ni fer indicacions o protestes, per a aixo Unicament estaran
habilitats els interventors o les interventores de les candidatures.

El president o la presidenta extraura una a una les paperetes de 1’ur-
na, llegint en veu alta el nom de la candidatura votada, i se’n fara el
registre oportu.

2. Es computaran com a vots valids a favor de la candidatura a
queé es referisquen tots aquells que figuren en alguna de les paperetes
depositades en 1’urna, sense oferir dubtes sobre la candidatura a queé es
referix.

a) No seran computables, per tant, a cap efecte:

b) Les paperetes de votacio que per qualsevol rad oferisquen dub-
tes respecte a la candidatura a la qual es va voler votar o presenten

Los vocales o las vocales e interventores o interventoras comproba-
ran que figura en el censo electoral como votante, asi como su identi-
dad, que justificarda mediante el DNI o carné colegial en vigor.

El elector/a entregara al presidente o la presidenta o el miembro de
la Mesa que actie como tal, el sobre cerrado conteniendo en su interior
la papeleta. A continuacion, éste se dira en voz alta el nombre del elec-
tor/a y depositara en la urna el sobre.

10. Si la identidad del votante ofreciese duda se comprobara y resol-
vera la Mesa.

11. La Mesa llevara un listado nominal de cada votante por orden
de votacion, en una lista numerada de electores/as.

12. Cada elector/a votara a una sola candidatura, Ginica y completa,
siendo el voto secreto, emitiéndose en papeleta blanca no transparente,
impresa por el COGITI Alicante, en la que constara claramente la can-
didatura presentada con todos los nombres, apellidos y cargos.

13. A la hora sefialada el presidente o la presidenta de la Mesa dara
por terminada la votacion, no permitiéndose el paso a la sala a nuevos
electores/as, procediendo a emitir su voto los que ya se encuentren en
la misma. Seguidamente, lo haran los interventores o las interventoras
y los miembros de la Mesa.

14. Efectuado ello, el presidente o la presidenta de la Mesa proce-
dera a depositar en la urna los votos remitidos por correo, previa com-
probacion de que no lo hubieren hecho personalmente, invalidandose en
este caso el voto por correo.

15. La urna de votacion estara precintada con las firmas de los com-
ponentes de la Mesa y los interventores o las interventoras presentes en
el momento de su constitucion sobre los precintos, antes de iniciarse la
votacion.

16. Durante el desarrollo de la votacion el presidente o la presidenta
de la mesa electoral ostenta la maxima autoridad dentro de la oficina
donde se estan celebrando las elecciones, determinando las actuaciones
que estime oportunas para el correcto desarrollo del proceso, pudiendo
recabar incluso el auxilio de la fuerza publica.

17. Si por causa mayor justificada no concurriesen el dia y hora
seflalados para el inicio de la votacion los titulares de la Mesa Electoral,
seran sustituidos por los suplentes y si estos no comparecieren o no
fueren suficientes para constituir la Mesa Electoral, se completara por
miembros de la Junta de Gobierno o de la Delegacioén no candidatos
o no candidatas, y en ultima instancia por empleados o empleadas del
COGITI Alicante o Delegacion.

Articulo 61. Papeletas

1. La votacion se hara por candidaturas completas, en papeletas que
seran impresas por el COGITI Alicante, y en ellas figuraran el nimero
de colegiado o colegiada, el nombre y apellido de los candidatos o las
candidatas y el cargo al que se presenta y para el que se les vota.

2. Los sobres de votacion deben contener en su exterior la declara-
cion de «Elecciones 20XX».

3. No podra tacharse ninguno de los nombres de las candidaturas
proclamadas ni incluir en la papeleta nombres proclamados en candi-
daturas distintas.

Articulo 62. Inicio del escrutinio

1. Terminada la votacion y declarada cerrada la misma, se procedera
al escrutinio, el cual no se interrumpira hasta que se hayan extraido
todas las papeletas de la urna. Los escrutadores iran tomando nota de
las papeletas leidas, que se colocaran sobre la Mesa. El escrutinio, que
sera publico, no pudiendo interferir las personas asistentes en la labor
de la Mesa Electoral, ni hacer indicaciones o protestas, para lo cual
unicamente estaran habilitados los interventores o las interventoras de
las candidaturas.

El presidente o la presidenta extraerd una a una las papeletas de la
urna, leyendo en voz alta el nombre de la candidatura votada, efectuan-
dose el registro oportuno.

2. Se computaran como votos validos a favor de la candidatura a
que se refieran, todos aquellos que figuren en alguna de las papeletas
depositadas en la urna, sin ofrecer dudas sobre la candidatura a que se
refiere.

a) No seran computables, por tanto, a ninglin efecto:

b) Las papeletas de votacion que por cualquier razon ofrezcan dudas
respecto a la candidatura a la que se quiso votar o presenten enmiendas
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esmenes o ratllades, o qualsevol llegenda o expressio, o qualsevol
altra alteracio.

¢) Els vots per correu que no arriben a la Mesa en el termini asse-
nyalat.

d) Seran nul-les les paperetes que no s’ajusten al model imprés pel
COGITI Alacant, aixi com les que, sent més d’una, estiguen contingu-
des en el mateix sobre.

e) El vot a favor d’una candidatura que haguera sigut retirada abans
de comengar ’eleccid, el qual es declarara com a vot «en blancy.

Article 63. Fi de l’escrutini, algament d’acta i resultats electorals

Acabat I’escrutini general, s’algara per la Mesa electoral 1’acta amb
els resultats electorals corresponents, en qué s’expressara si son coin-
cidents o no el nombre de votants i el de paperetes depositades, i de
les incidéncies, reclamacions, protestes i objeccions hagudes durant
el transcurs de la votacid, i les seues resolucions adoptades. L’acta la
firmaran tots els components de la mesa electoral.

En qualsevol cas, es deixara constancia de la circumstancia de no
haver-se produit cap reclamacio, s’especificara el nombre de votants,
el de paperetes llegides, el de paperetes nul-les, el de paperetes valides,
distingint dins d’estes el nombre de vots en blanc i el de vots obtingut
per cada candidatura.

1. Podran expedir-se copies de I’acta als interventors o les interven-
tores de cada candidatura que ho sol-liciten.

2. La Mesa proclamara electa la candidatura que obtinga major
nombre de vots.

3. En cas de produir-se un empat, es convocara nova eleccio dins
dels trenta dies segiients i només entre les candidatures empatades, con-
tinuant mentrestant en funcions els anteriors titulars d’estos carrecs.
També continuara en funcions la mateixa Junta Electoral.

4. La Mesa Electoral invalidara les eleccions, després d’efectuar un
segon recompte, quan el nombre de votants no coincidisca amb el de
les paperetes depositades en les urnes. En tal cas, la Junta de Govern
del COGITI Alacant procedira a convocar noves eleccions com més
prompte millor, i com a maxim dins del termini de trenta dies.

5. El president o la presidenta de la mesa anunciara, en veu alta,
el resultat de 1’eleccid, especificant el nombre de votants, el de vots
emesos a favor de cada candidatura, el de vots en blanc i el de vots nuls,
i procedira a continuacié a destruir les paperetes extretes de les urnes,
excepte les declarades nul-les i les que hagen sigut objecte de qualsevol
impugnaci6 o reclamacio, les quals es remetran en sobre firmat per tots
els membres de la Mesa a la Junta de Govern del COGITI Alacant, que
conservara el sobre tancat fins que la proclamaci6 del resultat electoral
adquirisca fermesa.

6. Si es presentara recurs després de 1’escrutini, es remetra el sobre,
sense obrir-lo, al COGITICOVA.

7. Els resultats de 1’eleccio es donaran a conéixer de manera imme-
diata, mitjangant la publicacio6 en la pagina web del col-legi i el tauler
d’anuncis del COGITI Alacant, i si és el cas, mitjangant els mitjans
habituals de comunicaci6 entre COGITI Alacant i col-legiats o col-le-
giades.

Article 64. Documentacio electoral

La Mesa Electoral haura d’elaborar ’expedient electoral que entre-
gara a la Junta Electoral, del qual es fara lliurament també d’una foto-
copia integra d’este a la Junta de Govern amb la documentaci6 segiient:

1. Acta de constitucio firmada per tots els components de la Junta
Electoral, incloent-hi els interventors o les interventores de les candi-
datures que ho desitgen.

2. Llista d’electors/ores.

3. Llista o registre de votants.

4. Credencials dels interventors o les interventores i membres de la
mesa electoral.

5. Acta del resultat de 1’escrutini firmada per tots els components
de la taula, incloent-hi els interventors o les interventores de les candi-
datures que ho desitgen.

Els interventors o les interventores tindran dret a obtindre de la
Mesa Electoral copia literal de 1’acta mitjangant fotocopia compulsada
pel president o la presidenta i el secretari o la secretaria.

o tachaduras, o cualquier leyenda o expresion, o cualquier otra altera-
cion.

¢) Los votos por correo que no hubieran llegado a la Mesa en el
plazo sefialado.

d) Seréan nulas las papeletas que no se ajusten al modelo impreso por
el COGITI Alicante, asi como las que siendo mas de una estén conteni-
das en el mismo sobre.

e) El voto a favor de una candidatura que hubiese sido retirada antes
de dar comienzo la eleccidn, el cual se declarara voto «en blanco.

Articulo 63. Fin del escrutinio, levantamiento de acta y resultados
electorales

Terminado el escrutinio general se levantara por la Mesa electoral el
acta con los resultados electorales correspondientes, en el que se expre-
sara si son coincidentes o no el nimero de votantes y el de papeletas
depositadas, y de las incidencias, reclamaciones, protestas y objeciones
habidas durante el transcurso de la votacion, y sus resoluciones adop-
tadas. El acta la firmaran todos los componentes de la mesa electoral.

En cualquier caso, se dejara constancia de la circunstancia de no
haberse producido reclamacioén alguna, se especificara el nimero de
votantes, el de papeletas leidas, el de papeletas nulas, el de papeletas
validas, distinguiendo dentro de éstas el nimero de votos en blanco y el
de votos obtenido por cada candidatura.

1. Podran expedirse copias del acta a los interventores o las inter-
ventoras de cada candidatura que lo soliciten.

2. La Mesa proclamard electa a la candidatura que hubiera obtenido
mayor numero de votos.

3. En caso de producirse empate, se convocara nueva eleccion den-
tro de los treinta dias siguientes y solo entre las candidaturas empatadas,
continuando entre tanto en funciones los anteriores titulares de dichos
cargos. También continuaran en funciones la propia Junta Electoral.

4. La Mesa clectoral invalidara las elecciones, tras efectuar un
segundo recuento, cuando el nimero de votantes no coincida con el de
las papeletas depositadas en las urnas. En tal caso, la Junta de Gobier-
no del COGITI Alicante procedera a convocar nuevas elecciones a la
mayor brevedad posible y como maximo, dentro del plazo de treinta
dias.

5. El presidente o la presidenta de la Mesa anunciara, en voz alta,
el resultado de la eleccion, especificando el nimero de votantes, el de
votos emitidos a favor de cada candidatura, el de votos en blanco y
el de votos nulos, procediendo a continuacion a destruir las papeletas
extraidas de las urnas, excepto las declaradas nulas y las que hayan sido
objeto de cualquier impugnacion o reclamacion, las cuales, se remiti-
ran en sobre firmado por todos los miembros de la Mesa, a la Junta de
Gobierno del COGITI Alicante, que conservara el sobre cerrado hasta
que la proclamacion del resultado electoral adquiera firmeza.

6. Si se presentase recurso después del escrutinio, se remitira el
sobre, sin abrirlo, al COGITICOVA.

7. Los resultados de la eleccion seran dados a conocer de forma
inmediata, mediante su publicacion en la pagina web del colegio y
tablon de anuncios del COGITI Alicante, y en su caso, mediante los
medios habituales de comunicacion entre COGITI Alicante y colegiados
o colegiadas.

Articulo 64. Documentacion electoral

La Mesa Electoral debera elaborar el expediente electoral que
entregara a la Junta Electoral, del cual se hara entrega también de una
fotocopia integra del mismo a la Junta de Gobierno con la siguiente
documentacion:

1. Acta de constitucion firmada por todos los componentes de la
Junta Electoral, incluidos los Interventores o las Interventoras de las
candidaturas que lo deseen.

2. Listado de electores/as.

3. Listado o registro de votantes.

4. Credenciales de los interventores o las interventoras y miembros
de la mesa electoral.

5. Acta del resultado del escrutinio firmado por todos los compo-
nentes de la mesa incluidos los interventores o las interventoras de las
candidaturas que lo deseen.

Los interventores o las interventoras tendran derecho a obtener de la
Mesa Electoral copia literal del acta mediante fotocopia compulsada por
el presidente o la presidenta y el secretario o la secretaria.
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Article 65. Proclamacio de candidats electes o candidates electes

Declarada la validesa de ’escrutini per la Mesa Electoral i resoltes
les impugnacions que es presenten, esta comunicara a la Junta Electo-
ral els resultats definitius (per qualsevol mitja que permeta deixar-ne
constancia), i la Junta Electoral procedira a proclamar com a electa la
candidatura més votada en sessio publica.

Article 66. Recursos contra la proclamacio d’electes

1. Contra els acords de proclamacié de candidatures i de proclama-
ci6 de candidatura electa, es podra presentar reclamacio, en termini de
tres dies des de I’endema de la proclamaci6, davant la Junta Electoral
per a formular al-legacions.

2. Contra I’acord resolutori de la Junta Electoral, cal interposar
recurs d’al¢ada davant el COGITICOVA, mitjangant escrit presentat
davant la Junta de Govern del COGITI Alacant, en el qual s’exposaran
totes les al-legacions que considere oportunes i els mitjans de prova que
considere convenients. El termini per a la interposici6 és d’un mes a
comptar del segiient a la notificaci6 de I’acord definitiu de proclamacio
de candidatures i de proclamaci6 de candidatura electa.

Article 67. Presa de possessio de la nova Junta de Govern

1. Dins dels deu dies segiients a la proclamacié de candidats electes
o candidates electes, tindra lloc la presa de possessid, amb jurament
previ o promesa d’exercir fidelment el carrec amb subjeccio a les lleis,
els estatuts i les normes del COGITI Alacant.

2. El COGITI Alacant publicara i donara a conéixer la composicio i
constitucié de la nova Junta de Govern davant els organismes que siga
procedent, una vegada efectuada la presa de possessio d’esta Junta de
Govern.

Capitol IX
Mocio de censura

Article 68. De la mocio de censura

1. Podra proposar-se la censura de qualsevol membre de la Junta de
Govern, conjuntament la de diversos o tots, mitjangant proposta subs-
crita per un nombre de col-legiats o col-legiades que supose, almenys, el
10 % del cens del COGITI Alacant, posat al dia en data de la mocio, o el
quinze per cent (15 %), si es proposara la censura del dega o la degana
o de la majoria o totalitat de la Junta de Govern, i amb expressio de les
raons en que es fonamente la censura.

La proposta de mocid de censura haura d’incloure el nom del candi-
dat/a o candidats/ates al carrec o carrecs als quals es referisca la censura,
la firma i fotocopia del DNI dels proponents i I’acceptacio firmada dels
candidats/ates alternatius als censurats. Es presentara i tramitara conjun-
tament per a tots aquells la censura dels quals es propose. No podra pro-
posar-se la censura del dega o la degana ni de cap membre de la Junta
de Govern, fins transcorreguts sis mesos des de la presa de possessio.

2. Complits els requisits fixats en 1’apartat anterior, la Junta de
Govern haura de convocar Junta General Extraordinaria en termini no
superior a deu dies habils des de la presentacio de la proposta.

La convocatoria de la Junta General Extraordinaria, per a debatre
la moci6 de censura, haura de realitzar-se amb una antelacié minima de
quinze dies habils i maxima de vint dies habils abans de la celebracio
d’esta.

3. La Junta General Extraordinaria, per a la finalitat prevista en este
article, quedara validament constituida en primera convocatoria si hi
concorren col-legiats o col-legiades que suposen la mitat més un del
cens col-legial amb dret a vot. Si no s’aconseguix este quorum, podra
constituir-se en segona convocatoria si hi concorren col-legiats o col-le-
giades que suposen el 10 % del cens col-legial amb dret a vot. Les dos
convocatories podran realitzar-se conjuntament, mitjangant un anunci
unic. Entre la primera i la segona reunid haura d’haver-hi, almenys,
una hora.

El debat comengara per la defensa de la moci6 que correspondra
al primer dels seus firmants i contestaran els censurats, llevat que hi
renuncien o en trien un perque responga en nom de tots.

La Junta General Extraordinaria podra desenvolupar-se en una o
més sessions per a debat i votacio.

Articulo 65. Proclamacion de candidatos electos o candidatas elec-
tas

Declarada la validez del escrutinio por la Mesa Electoral y resueltas
las impugnaciones que se hubieran presentado, ésta comunicara a la
Junta Electoral los resultados definitivos (por cualquier medio que per-
mita dejar constancia), procediendo la Junta Electoral en publica sesion
a proclamar como electo la candidatura mas votada.

Articulo 66. Recursos contra la proclamacion de electos o electas

1. Contra los acuerdos de proclamacion de candidaturas y de pro-
clamacion de candidatura electa, se podra presentar reclamacion, en
plazo de tres dias desde el dia siguiente a la proclamacion, ante la Junta
Electoral para formular alegaciones.

2. Contra el acuerdo resolutorio de la Junta Electoral, cabe interpo-
ner recurso de alzada ante el COGITICOVA, mediante escrito presenta-
do ante la Junta de Gobierno del COGITI Alicante, en el que se expon-
dran todas las alegaciones que estime oportunas y los medios de prueba
que considere convenientes. El plazo para su interposicion es de un mes
a contar desde el siguiente a la notificacion del acuerdo definitivo de
proclamacion de candidaturas y de proclamacion de candidatura electa.

Articulo 67. Toma de posesion de la nueva Junta de Gobierno

1. Dentro de los diez dias siguientes a la proclamacion de candida-
tos electos o candidatas electas, tendra lugar su toma de posesion, pre-
vio juramento o promesa de desempeiiar fielmente el cargo con sujecion
a las leyes, a los estatutos y normas del COGITI Alicante.

2. E1 COGITTI Alicante publicara y dara a conocer la composicion
y constitucion de la nueva Junta de Gobierno ante los Organismos
que proceda, una vez efectuada la toma de posesion de dicha Junta de
Gobierno.

Capitulo IX
Mocion de censura

Articulo 68. De la mocion de censura

1. Podra proponerse la censura de cualquier miembro de la Junta
de Gobierno, conjuntamente la de varios o todos, mediante propues-
ta suscrita por un numero de colegiados o colegiadas que suponga, al
menos, el 10 % del censo del COGITI Alicante puesto al dia a fecha de
la mocién, o el quince por ciento (15%) si se propusiere la censura del
decano o la decana o de 1a mayoria o totalidad de la Junta de Gobierno,
y con expresion de las razones en que se funde la censura.

La propuesta de mocion de censura habra de incluir el nombre del
candidato/a o candidatos/as al cargo o cargos a los que se refiera la cen-
sura, la firma y fotocopia del DNI de los proponentes y la aceptacion
firmada de los candidatos/as alternativos a los censurados. Se presentara
y tramitara conjuntamente para todos aquellos cuya censura se propon-
ga. No podra proponerse la censura del decano o la decana ni de ningtin
miembro de la Junta de Gobierno, hasta transcurridos seis meses desde
su toma de posesion.

2. Cumplidos los requisitos fijados en el apartado anterior, la Junta
de Gobierno debera convocar Junta General Extraordinaria en plazo no
superior a diez dias habiles desde la presentacion de la propuesta.

La convocatoria de la Junta General Extraordinaria, para debatir
la mocion de censura, debera realizarse con una antelacion minima de
quince dias habiles y maxima de veinte dias habiles, a la celebracion
de la misma.

3. La Junta General Extraordinaria, para la finalidad prevista en
este articulo, quedara validamente constituida en primera convocatoria
si concurren, colegiados o colegiadas que supongan la mitad mas uno
del censo colegial con derecho a voto. Si no se alcanzare dicho quérum,
podra constituirse en segunda convocatoria si concurren, colegiados o
colegiadas que supongan el 10% del censo colegial con derecho a voto.
Ambas convocatorias podran realizarse conjuntamente, mediante un
anuncio unico. Entre la primera y la segunda reunion debera mediar,
por lo menos, una hora.

El debate comenzara por la defensa de la mocion que correspondera
al primero de sus firmantes y contestaran los censurados, salvo que
renuncien a ello o elijan a uno para que responda en nombre de todos.

La Junta General Extraordinaria podréa desarrollarse en una o mas
sesiones para debate y votacion.
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4. Si la participacio en la votacio no arriba al vint per cent (20 %)
almenys dels col-legiats o les col-legiades, o el vint-i-cinc per cent
(25 %) si es proposara la censura del dega o la degana o de la majoria
de la Junta de Govern, la mocié s’entendra rebutjada sense necessitat
de procedir a la votacid.

Si s’aconseguix la participacié minima indicada, sera precisa la
majoria de dos tercos dels vots validament emesos, per a I’aprovaciod
de la mocid.

Els vots s’emetran a favor de la mocid o en contra, sense que els que
voten a favor puguen excloure de la censura cap d’aquells per als quals
es propose, ni tampoc cap dels candidats o les candidates proposats.

5. Si la moci6 de censura no s’aprova, no se’n podra presentar una
altra fins transcorregut un any des de la presentaci6 de la primera. Apro-
vada la moci0, cessaran en els seus carrecs els membres de la Junta de
Govern censurats, 1 quedaran automaticament proclamats els candidats
o les candidates proposats, que prendran possessié immediatament dels
seus carrecs.

Capitol X
Del regim juridic d’activitat col-legial i acords

Article 69. Régim de I'activitat col-legial subjecta al dret adminis-
tratiu

1. Les disposicions col-legials i els actes dictats en I’exercici de
potestats administratives i altres actes subjectes al dret administratiu
se sotmetran al que es disposa en estos estatuts; els estatuts generals
dels col-legis oficials d’enginyers técnics industrials i perits industrials
d’Espanya i del seu consell general; els estatuts del Consell de Col-legis
Oficials d’Enginyers Técnics Industrials de la Comunitat Valenciana
del COGITICOVA; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques; la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public i altres lleis i principis
de dret public que resulten aplicables, i s’hauran d’observar els limits
de la Llei reguladora de la defensa de la competéncia.

2. Les disposicions i els actes col-legials subjectes a dret adminis-
tratiu es dictaran segons el procediment establit en estos estatuts i en els
reglaments d’aplicaci6 corresponents.

3. Les disposicions col-legials de caracter general hauran de publi-
car-se en el tauler d’anuncis i en la seua pagina web del col-legi, i
podran anunciar-se estes a través de les diferents xarxes socials cor-
poratives.

4. Les resolucions dels organs col-legials sobre assumptes individu-
als hauran de dictar-se amb audiéncia de I’interessat i degudament moti-
vades quan tinguen caracter sancionador, limitatiu de drets o interessos
legitims, o resolguen recursos.

5. Hauran de notificar-se els actes que afecten els drets i interessos
personals dels col-legiats o col-legiades, i se’n deixara constancia de la
recepci6 en I’expedient. La notificacié haura de contindre el text integre
de la resolucio, 1’organ que la va dictar i la data, aixi com la indicacid
de si I’acte és definitiu en la via corporativa o no, i dels recursos que
siguen procedents, termini per a interposar-los i organ davant el qual
hagen d’interposar-se, sense perjui que els interessats puguen exercir, si
¢s el cas, qualsevol altre que consideren procedent.

Article 70. Silenci administratiu

1. Els expedients hauran de resoldre’s en el termini estatutari o fixat
reglamentariament. En cas de no establir-se un termini inferior, s’en-
tendra que les sol-licituds dels col-legiats o les col-legiades hauran de
resoldre’s en el termini maxim de tres mesos.

2. Finalitzat el termini establit per a la resolucié de cada procedi-
ment sense que s’haja notificat resolucié a I’interessat sol-licitant, s’en-
tendran produits els efectes del silenci administratiu en el sentit favora-
ble, excepte per als suposits en els quals 1’article 24 de la Llei 39/2015
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administraci-
ons publiques, regula el silenci administratiu negatiu.

3. En tot cas, s’entendran estimades per silenci administratiu les
sol-licituds referides a la incorporaci6 al COGITI Alacant, quan s’haja

4. Si la participacion en la votacion no alcanzara el veinte por ciento
(20 %) al menos de los Colegiados o colegiadas, o el veinticinco por
ciento (25 %) si se propusiera la censura del Decano o la Decana o de la
mayoria de la Junta de Gobierno, la mocion se entendera rechazada sin
necesidad de proceder a la votacion.

Si se alcanzara la participacion minima indicada, sera precisa la
mayoria de dos tercios de los votos validamente emitidos, para la apro-
bacién de la mocion.

Los votos se emitiran a favor o en contra de la mocion, sin que pue-
dan los que voten a favor excluir de la censura a ninguno de aquellos
para los que se proponga, ni tampoco a ninguno de los candidatos o las
candidatas propuestos.

5. Si la mocion de censura no fuese aprobada, no podra presentar-
se otra hasta transcurrido un afio desde la presentacion de la primera.
Aprobada la mocion, cesaran en sus cargos los miembros de la Junta
de Gobierno censurados, quedando automaticamente proclamados los
candidatos o las candidatas propuestos, que tomaran posesion inmedia-
tamente de sus cargos.

Capitulo X
Del régimen juridico de actividad colegial y acuerdos

Articulo 69. Régimen de la actividad colegial sujeta al Derecho
Administrativo

1. Las disposiciones colegiales y actos dictados en el ejercicio de
potestades administrativas y demas actos sujetos al Derecho Adminis-
trativo se someteran a lo dispuesto en estos Estatutos, a los Estatutos
Generales de los Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales
y Peritos Industriales de Espaiia y de su Consejo General, a los Estatutos
del Consejo de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales
de la Comunidad Valenciana del COGITICOVA, la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridi-
co del Sector Publico y demas Leyes y principios de Derecho Publico
que le resulten de aplicacion, debiendo observar los limites de la Ley
reguladora de la Defensa de la Competencia.

2. Las disposiciones y actos colegiales sujetos a derecho Adminis-
trativo se dictaran conforme al procedimiento establecido en estos Esta-
tutos y en los reglamentos de aplicacion correspondientes.

3. Las disposiciones colegiales de caracter general deberan publi-
carse en el tablon de anuncios y en su pagina web del colegio, pudiendo
anunciarse las mismas a través de las distintas redes sociales corpora-
tivas.

4. Las resoluciones de los drganos colegiales sobre asuntos indi-
viduales deberan dictarse con audiencia del interesado y debidamente
motivadas cuando tengan caracter sancionador, limitativo de derechos
o intereses legitimos, o resuelvan recursos.

5. Deberan notificarse los actos que afecten a los derechos e inte-
reses personales de los colegiados o colegiadas, dejando constancia en
el expediente de su recepcion. La notificacion debera contener el texto
integro de la resolucion, el 6rgano que la dict6 y la fecha, asi como la
indicacion de si el acto es o0 no definitivo en la via corporativa, y de los
recursos que procedan, plazo para interponerlos y organo ante el que
hubieran de interponerse, sin perjuicio de que los interesados puedan
ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

Articulo 70. Silencio administrativo

1. Los expedientes deberan resolverse en el plazo estatutario o
reglamentariamente fijado. De no establecerse un plazo inferior se
entendera que las solicitudes de los colegiados o colegiadas deberan
resolverse en el plazo maximo de tres meses.

2. Finalizado el plazo establecido para la resolucion de cada proce-
dimiento sin que se haya notificado resolucion al interesado solicitante,
se entenderan producidos los efectos del silencio administrativo en el
sentido favorable, salvo para los supuestos en los que el articulo 24
de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
comun de las Administraciones Publicas regula el silencio administra-
tivo negativo.

3. En todo caso, se entenderan estimadas por silencio administrativo
las solicitudes referidas a la incorporaciéon al COGITI Alicante, cuando
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acreditat en la sol-licitud el compliment de tots els requisits exigits per
estos estatuts.

4. Els actes produits per silenci administratiu positiu que suposen el
reconeixement o 1’atribucio de facultats o drets contraris a 1’ordenament
juridic, per mancar de requisits essencials per a la seua adquisicid, seran
nuls de ple dret.

Article 71. Nul-litat i anul-labilitat dels actes de les corporacions
col'legials

Els actes de les corporacions col-legials seran nuls de ple dret o
anul-lables en els casos establits en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
reguladora del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Article 72. Acords dels organs col-legials

Els organs col-legiats o col-legiades de govern del COGITI Alacant
no podran adoptar acords sobre assumptes no inclosos en 1’orde del dia,
llevat que estiguen presents tots els seus membres i acorden per majoria
absoluta el caracter urgent de I’assumpte que es tracta.

Article 73. Recursos

1. Els actes i les resolucions del COGITI Alacant seran executius
quan estiguen subjectes a dret administratiu, de conformitat amb el que
es disposa en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, aixi com, si és el cas, en la
legislacié autonomica.

2. Els actes i les resolucions del COGITI Alacant podran recorrer-se
en al¢ada en el termini d’un mes davant el COGITICOVA.

3. Els actes i les resolucions del COGITICOVA posen fi a la via
administrativa, d’acord amb 1’article 114 de la Llei 39/2015, d’1 d’oc-
tubre, i seran directament recurribles davant la jurisdicci6 contenciosa
administrativa, si bé, amb caracter potestatiu, podra interposar-se recurs
de reposici6 davant el mateix Consell en el termini d’un mes.

Article 74. Comunicacions entre el COGITI Alacant i el COGITI-
covA

Els actes que hagen d’elevar-se al COGITICOVA per a resoldre’ls
hauran de remetre’s en un termini no superior a deu dies, llevat que
es tracte de recursos interposats contra actes col-legials, i, en este cas,
hauran de remetre’s en un termini maxim de cinc dies juntament amb
I’expedient administratiu.

Capitol XI
De les delegacions

Article 75. De les delegacions

1. Per al millor compliment dels seus fins i una major eficacia de
les seues funcions, el COGITI Alacant podra establir, per acord de
la seua Junta de Govern i ratificat per Junta General, delegacions en
aquelles localitats que, dins del seu ambit territorial, ho requerisquen
pels interessos professionals, i es tramitara la corresponent modificacio
estatutaria.

2. La delegaci6 exercira la representacio de la Junta de Govern en
I’ambit de la seua demarcacio i tindra com a missi6 col-laborar amb
esta, 1 actuara sota les seues directrius.

Capitol XII
Deontologia

Article 76. Deontologia
S’haura de tindre en compte el que es disposa en el codi deontologic
que tinga aprovat el Consell General.

Capitol XIII
Dels empleats o les empleades i els assessors del COGITI Alacant

Article 77. El secretari técnic o la secretaria técnica
1. La Junta de Govern podra nomenar un secretari técnic o una
secretaria técnica que haura de ser enginyer técnic industrial o enginye-

se haya acreditado en la solicitud el cumplimiento de todos los requisi-
tos exigidos por estos Estatutos.

4. Los actos producidos por silencio administrativo positivo que
supongan el reconocimiento o la atribucion de facultades o derechos
contrarios al ordenamiento juridico, por carecer de requisitos esenciales
para su adquisicion, seran nulos de pleno derecho.

Articulo 71. Nulidad y anulabilidad de los actos de las corporacio-
nes colegiales

Los actos de las corporaciones colegiales seran nulos de pleno dere-
cho o anulables en los casos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, reguladora del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas.

Articulo 72. Acuerdos de los organos colegiales

Los o6rganos colegiados o colegiadas de gobierno del COGITI Ali-
cante no podran adoptar acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden
del dia, salvo que estén presentes todos sus miembros y acuerden por
mayoria absoluta el caracter urgente del asunto a tratar.

Articulo 73. Recursos

1. Los actos y resoluciones del COGITI Alicante, seran ejecutivos
cuando estén sujetos a derecho administrativo, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, asi como, en su caso, en
la legislacion autonomica.

2. Los actos y resoluciones del COGITI Alicante podran recurrirse
en alzada en el plazo de un mes ante el COGITICOVA.

3. Los actos y resoluciones del COGITICOVA ponen fin a la via
administrativa, de acuerdo con el articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y seran directamente recurribles ante la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, si bien, con caracter potestativo, podra inter-
ponerse recurso de reposicion ante el mismo Consejo en el plazo de un
mes.

Articulo 74. Comunicaciones entre el COGITI Alicante y el COGI-
TICOVA

Los actos que hayan de elevarse al COGITICOVA para su resolu-
cion deberan remitirse en un plazo no superior a diez dias, salvo que
se trate de recursos interpuestos contra actos colegiales, en cuyo caso
deberan remitirse en un plazo maximo de cinco dias juntamente con el
expediente administrativo.

Capitulo XI
De las delegaciones

Articulo 75. De las delegaciones

1. Para el mejor cumplimiento de sus fines y una mayor eficacia de
sus funciones, el COGITI Alicante podra establecer, por acuerdo de su
Junta de Gobierno y ratificado por Junta General, delegaciones en aque-
llas localidades que, dentro de su ambito territorial, asi lo requieran los
intereses profesionales, tramitandose la correspondiente modificacion
estatutaria.

2. La delegacion ostentara la representacion de la Junta de Gobierno
en el ambito de su demarcacion y tendra como mision colaborar con
ésta, bajo cuyas directrices actuara.

Capitulo XII
Deontologia

Articulo 76. Deontologia
Se estara a lo dispuesto en el codigo deontoldgico que tenga apro-
bado el Consejo General.

Capitulo XIII
De los empleados o empleadas y asesores del COGITI Alicante

Articulo 77. El secretario técnico o la secretaria técnica
1. La Junta de Gobierno podra nombrar a un secretario técnico o una
secretaria técnica que debera ser ingeniero técnico industrial o ingeniera
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ra técnica industrial amb una antiguitat minima en I’exercici de la pro-
fessio de deu anys, que passara a formar part del personal del COGITI
Alacant, amb la remuneracio que establisca la Junta de Govern.

2. Les atribucions del secretari técnic o la secretaria técnica seran
les que de manera expressa li conferisca la Junta de Govern del COGITI
Alacant.

Sera responsable, per delegaci6 del secretari o la secretaria, del
personal a tots els seus efectes, de la gestié administrativa, de la comp-
table i economica i de la corporativa del COGITI Alacant, i respondra
directament de totes estes davant el dega o la degana, el secretari o la
secretaria, el tresorer o la tresorera i ’interventor o la interventora quan
siga requerit a I’efecte.

No tindra cap funcié de representacié del COGITI Alacant.

3. Haura d’assistir a totes les reunions de la Junta de Govern amb
veu, pero sense vot.

4. Mai podra ser secretari técnic o secretaria técnica del COGITI
Alacant un membre de la Junta de Govern.

Article 78. Dels empleats o les empleades

La Junta de Govern triara, per aplicacié dels criteris que considere
oportuns, el personal laboral necessari per a atendre totes les necessitats
d’administraci6 i atencio al public que precise, fixant les seues retribu-
cions i condicions laborals dins de la legislacié vigent.

Amb caracter general, no podran formar part del personal laboral
del COGITI Alacant familiars dels membres de la Junta de Govern per
consanguinitat ni afinitat fins al tercer grau. Només es permetra esta
situacio de relacio laboral si el treballador haguera entrat a formar part
de la plantilla amb anterioritat a ’eleccié d’un parent com a membre de
la Junta de Govern.

Article 79. Dels assessors

La Junta de Govern del COGITI Alacant podra nomenar quants
assessors 1 técnics considere oportuns i necessaris, als quals encomanara
tots els treballs i les funcions que estime convenients per al correcte i
bon funcionament del COGITI Alacant.

Estos assessors i técnics seran sempre professionals liberals en
I’exercici actiu de la seua professio, sense que puguen tindre relaciod
laboral amb el COGITI Alacant, i la seua dependéncia juridica amb tots
ells sera la d’arrendament de servicis.

La seua seleccid correspondra a la Junta de Govern segons els cri-
teris que establisca i considere oportuns.

Estos assessors i técnics no podran tindre relacié de parentiu algu-
na amb els membres de la Junta de Govern, llevat que la seua relacié
juridica amb el COGITI Alacant haguera comengat amb anterioritat a
I’eleccid d’un parent seu com a membre de la Junta.

Capitol XIV
Dels recursos economics del COGITI Alacant

Article 80. De [’exercici economic
L’exercici economic del COGITI Alacant s’ajustara al régim pres-
supostari anual i coincidira amb I’any natural.

Article 81. Dels principis comptables

1. Els comptes anuals expressaran la situacid economica i patri-
monial, de conformitat amb les normes i els principis comptables que
siguen aplicables i d’acord amb la normativa vigent.

2. Els comptes anuals hauran de ser sotmesos a informe d’auditors
externs independents, amb aprovacié prévia per la Junta de Govern, o
per acord adoptat en Junta General.

Article 82. Del dret d’informacio economica

Correspon a tots els col-legiats o les col-legiades el dret d’informa-
cid sobre els comptes anuals, que podra exercir-se durant els quinze dies
anteriors a la celebracio de la Junta General a la qual hagen de sotme-
tre’s per a examen i aprovacio, i es podran sol-licitar els aclariments que
consideren procedents sobre els antecedents comptables.

técnica industrial con una antigiiedad minima en el ejercicio de la profe-
sion de diez afios, quien pasara a formar parte del personal del COGITI
Alicante, con la remuneracion que establezca la Junta de Gobierno.

2. Las atribuciones del secretario técnico o la secretaria técnica
seran las que de forma expresa le confiera la Junta de Gobierno del
COGITI Alicante.

Sera responsable, por delegacion del secretario o la secretaria, del
personal a todos sus efectos, de la gestion administrativa, de la contable
y econdmica, y de la corporativa del COGITI Alicante, respondiendo
directamente de todas ellas ante el decano o la decana, el secretario o la
secretaria, el tesorero o la tesorera e interventor o interventora cuando
sea requerido para ello.

No tendra ninguna funcién de representacion del COGITI Alicante.

3. Deber4 asistir a todas las reuniones de la Junta de Gobierno con
v0Zz, pero sin voto.

4. Nunca podra ser secretario técnico o secretaria técnica del COGI-
TI Alicante un miembro de la Junta de Gobierno.

Articulo 78. De los empleados o empleadas

La Junta de Gobierno elegira, por aplicacion de los criterios que
considere oportunos, al personal laboral necesario para atender todas
las necesidades de administracion y atencion al publico que precise,
fijando sus retribuciones y condiciones laborales dentro de la legislacion
vigente.

Con caracter general no podran formar parte del personal laboral del
COGITTI Alicante familiares de los miembros de la Junta de Gobierno
por consanguinidad ni afinidad hasta el tercer grado. Sélo se permitira
esta situacion de relacion laboral si el trabajador hubiera entrado a for-
mar parte de la plantilla con anterioridad a la eleccién de un pariente
como miembro de la Junta de Gobierno.

Articulo 79. De los asesores

La Junta de Gobierno del COGITI Alicante podra nombrar a cuan-
tos asesores y técnicos considere oportunos y necesarios, a quienes
encomendara todos los trabajos y funciones que estime convenientes
para el correcto y buen funcionamiento del COGITI Alicante.

Estos asesores y técnicos seran siempre profesionales liberales en
el gjercicio activo de su profesion, sin que puedan tener relacion laboral
con el COGITI Alicante, siendo su dependencia juridica con todos ellos
de arrendamiento de servicios.

Su seleccion correspondera a la Junta de Gobierno segun los crite-
rios que establezca y considere oportunos.

Estos asesores y técnicos no podran tener relacion de parentesco
alguna con los miembros de la Junta de Gobierno, salvo que su relacion
juridica con el COGITI Alicante hubiera empezado con anterioridad a
la eleccion de un pariente suyo como miembro de la Junta.

Capitulo XIV
De los recursos economicos del COGITI Alicante

Articulo 80. Del ejercicio economico
El ejercicio econémico del COGITI Alicante se ajustara al régimen
presupuestario anual y coincidira con el aflo natural.

Articulo 81. De los principios contables

1. Las cuentas anuales expresaran la situacion econdmica y patri-
monial, de conformidad con las normas y principios contables que sean
aplicacion y de acuerdo de conformidad con la normativa vigente.

2. Las cuentas anuales deberan ser sometidas a informe de auditores
externos independientes, previa aprobacion por la Junta de Gobierno, o
por acuerdo adoptado en Junta General.

Articulo 82. Del derecho de informacion economica

Corresponde a todos los colegiados o colegiadas el derecho de
informacion sobre las cuentas anuales que podra ejercerse durante los
quince dias anteriores a la celebracion de la Junta General a la que
hayan de someterse para examen y aprobacion, pudiendo solicitar las
aclaraciones que estimen procedentes sobre los antecedentes contables.
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Article 83. Dels recursos economics

El patrimoni del COGITI Alacant estara constituit per la seua seu
social, I’equipament d’esta, els locals que tinga o puga adquirir i el capi-
tal procedent dels seus ingressos ordinaris o extraordinaris.

Els recursos economics del COGITI Alacant poden ser ordinaris o
extraordinaris.

1. Constituixen recursos economics ordinaris:

a) Els drets d’incorporacié al COGITI Alacant.

b) La quota anual periodica a carrec dels col-legiats o les col-legia-
des. La Junta General podra establir bonificacions en esta als col-legiats
o les col-legiades jubilats i aturats.

¢) Les quotes per visat, per registres de treballs professionals o d’al-
tres funcions encomanades al COGITI Alacant sobre la base de disposi-
cions legals o reglamentaries, o convenis subscrits amb tercers.

d) Les percepcions per I’expedici6 de certificats o copies de dades
o documents que es troben en els seus arxius, produits pel COGITI
Alacant.

2. Sén recursos econdmics de caracter extraordinari:

a) Les quotes o derrames que puguen ser aprovades en Junta Gene-
ral extraordinaria convocada a este efecte.

b) Les heréncies, els llegats i els donatius a favor del COGITI Ala-
cant 1, si ¢s el cas, les quantitats que li puguen assignar les administraci-
ons publiques, per a la gestio dels servicis sufragats per estes.

3. Les quantitats que, en qualsevol concepte, corresponga percebre
al COGITI Alacant per I’administraci6 de béns d’altri que s’encomanen
amb destinaci6 a fins de promocié de I’enginyeria.

4. Qualsevol altre ingrés que es puga obtindre licitament.

5. Els ingressos i les retirades de fons dels comptes bancaris es faran
amb qualssevol de les firmes del tresorer o la tresorera i I’interventor
o la interventora, i sera imprescindible i obligatoria la firma del dega
o la degana.

6. Els ingressos procedents de les rendes del seu patrimoni.

7. Les contraprestacions o subvencions per servicis o activitats que
preste o puga prestar el COGITI Alacant.

8. Les quantitats que s’establisquen per 1’us individualitzat de deter-
minats servicis col-legials a criteri del que en cada cas considere, i esta-
blisca com a més adequat, la Junta de Govern.

Article 84. Del pressupost

1. El regim economic del COGITI Alacant és el pressupostari.

2. Anualment, la Junta de Govern elaborara un pressupost que ele-
vara a la Junta General per a examinar-lo, esmenar-lo, aprovar-lo o
rebutjar-lo.

3. En el pressupost s’especificaran els gastos previstos i els ingres-
s0s que es preveja generar durant I’exercici segiient.

4. Els pressupostos anuals seran sotmesos per a ’aprovacié en junta
general ordinaria dins del primer quadrimestre de cada any. Si els pres-
supostos no s’aproven en el periode anterior establit, queden prorrogats
fins que es convoque de nou la Junta General que els aprove.

5. La Junta de Govern podra, si els interessos de la corporaci6 aixi
ho exigixen, aprovar modificacions pressupostaries, sense que estes
suposen un increment de gastos superior al dels ingressos, de la qual
cosa s’haura de donar compte en la segiient junta general ordinaria.
S’afig la condici6 segiient al que s’ha dit anteriorment: La modificacio
pressupostaria es fara de manera homogenia i rigorosa, i es requerira la
correccid necessaria del pressupost de 1’any en curs.

6. S’haura de fer un control pressupostari trimestral que permeta
reajustar la tendéncia evolutiva de les partides i, més en concret, les
de gastos.

Article 85. De la comptabilitat
La comptabilitat del COGITI Alacant s’haura de fer d’acord amb
el pla general comptable que estiga vigent legalment en cada moment.

Articulo 83. De los recursos economicos

El patrimonio del COGITI Alicante estara constituido por su sede
social, el equipamiento del mismo, los locales que tenga o pudiera
adquirir y el capital procedente de sus ingresos ordinarios o extraor-
dinarios.

Los recursos economicos del COGITI Alicante pueden ser ordina-
rios o extraordinarios.

1. Constituyen recursos econémicos ordinarios:

a) Los derechos de incorporacion al COGITI Alicante.

b) La cuota anual periddica a cargo de los colegiados o colegiadas.
La Junta General podra establecer bonificaciones en la misma a los
colegiados o colegiadas jubilados y desempleados.

c) Las cuotas por visado, por registros de trabajos profesionales o
de otras funciones encomendadas al COGITI Alicante en base a dispo-
siciones legales o reglamentarias, o convenios suscritos con terceros.

d) Las percepciones por la expedicion de certificados o copias de
datos o documentos obrantes en sus archivos, producidos por el COGI-
TI Alicante.

2. Son recursos econdmicos de caracter extraordinario:

a) Las cuotas o derramas que puedan ser aprobadas en Junta Gene-
ral extraordinaria convocada al efecto.

b) Las herencias, legados y donativos a favor del COGITI Alicante
y en su caso las cantidades que le puedan asignar las Administraciones
Publicas para la gestion de los servicios sufragados por ellas.

3. Las cantidades que en cualquier concepto corresponda percibir al
COGITI Alicante por la administracion de bienes ajenos que se enco-
mienden con destino a fines de promocion de la ingenieria.

4. Cualquier otro ingreso que se pueda obtener licitamente.

5. Los ingresos y retiradas de fondos de las cuentas bancarias se
haran con cualesquiera de las firmas del tesorero o la tesorera e inter-
ventor o interventora, siendo imprescindible y obligatoria la firma del
decano o la decana.

6. Los ingresos procedentes de las rentas de su patrimonio.

7. Las contraprestaciones o subvenciones por servicios o actividades
que preste o pueda prestar el COGITI Alicante.

8. Las cantidades que se establezcan por el uso individualizado de
determinados servicios colegiales a criterio de lo que en cada caso con-
sidere, y establezca como mas adecuado, la Junta de Gobierno.

Articulo 84. Del presupuesto

1. El régimen econémico del COGITI Alicante es el presupuestario.

2. Anualmente la Junta de Gobierno elaborara un presupuesto que
elevara a la Junta General para su examen, enmienda, aprobacion o
rechazo.

3. En el presupuesto se especificaran los gastos previstos y los
ingresos que se prevean devengar durante el ejercicio siguiente.

4. Los presupuestos anuales seran sometidos para su aprobacion
en junta general ordinaria dentro del primer cuatrimestre de cada aflo.
Si los presupuestos no se aprobasen en el periodo anterior establecido,
quedan prorrogados hasta que se convoque de nuevo la Junta General
que los apruebe.

5. La Junta de Gobierno podra, si los intereses de la corporacion
asi lo exigieren, aprobar modificaciones presupuestarias, sin que estas
supongan un incremento de gastos superior al de los ingresos, dando
cuenta en la siguiente junta general ordinaria. Se establece a lo anterior
la siguiente condicion: La modificacion presupuestaria se hara de forma
homogénea y rigurosa, requiriendo la necesaria correccion del presu-
puesto del afio en curso.

6. Se llevara un control presupuestario trimestral que permita rea-
justar la tendencia evolutiva de las partidas y mas en concreto las de
gastos.

Articulo 85. De la contabilidad
La contabilidad del COGITI Alicante se llevara de acuerdo con el
plan general contable que legalmente esté vigente en cada momento.
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Capitol XV
Del regim disciplinari

Article 86. Competencia

El COGITI Alacant, dins de la seua competeéncia respectiva, exerci-
ra la potestat disciplinaria per a sancionar les infraccions en qué incorre-
guen els col-legiats o les col-legiades i els carrecs col-legials en 1’exer-
cici de la seua professio o en la seua activitat col-legial.

Article 87. Infraccions

Les infraccions que poden ser objecte de sancid disciplinaria dels
col-legiats o les col-legiades es classifiquen en lleus, greus i molt greus.

1. Sén infraccions lleus:

a) L’incompliment per part d’un col-legiat o col-legiada de les nor-
mes estatutaries o dels acords adoptats per la Junta General o per la
Junta de Govern, llevat que constituisquen infraccié d’entitat superior.

b) Les incorreccions d’escassa transcendéncia en la realitzacié dels
treballs professionals.

¢) La desconsideraci6 o ofensa lleu als membres dels organs de
govern de 1’organitzacio col-legial en I’exercici de les seues funcions,
al personal d’ Administraci6 del col-legi, aixi com cap als companys
en I’acompliment de 1’activitat professional, quan no constituisquen
infraccio greu o molt greu.

d) El mal Gs dels béns mobles o immobles del COGITI Alacant.

e) El desistiment de funcions o la falta de diligencia en el compli-
ment de les seues obligacions com a membre dels organs de govern de
les entitats que integren 1’organitzacio col-legial.

/) L’incompliment per part d’'un membre d’un organ de govern del
COGITI Alacant de les normes estatutaries o dels acords adoptats vali-
dament per este, llevat que constituisquen infraccidé de major gravetat.

2) Les infraccions reiterades d’assisténcia injustificada o de dili-
gencia en les funcions propies en qualsevol dels organs de govern de la
corporaci6 col-legial.

2. S6n infraccions greus:

a) L’incompliment dels acords de caracter obligatori adoptats pels
organs de govern en matéria de la seua competéncia, o I’incompliment
de les obligacions establides en estos estatuts.

b) L’incompliment injustificat de les obligacions econdomiques amb
el COGITI Alacant, en concret, no atendre el col-legiat o la col-legiada
el que estipula I’article 17.1.e 1 17.2.d d’estos estatuts.

¢) L’incompliment de I’article 17. Deures dels col-legiats o les col-
legiades, d’estos estatuts.

d) La desconsideracié o ofensa greu als membres dels organs de
govern de 1’organitzacid col-legial i al personal d’ Administracié del
COGITI Alacant, en I’exercici de les seues funcions, aixi com cap als
companys en I’acompliment de 1’activitat professional, quan no consti-
tuisquen infraccidé molt greu.

e) La competéncia deslleial, entenent-se esta dins dels limits i ter-
mes establits en la Llei 3/1991, de 10 de gener, de la competéncia des-
lleial, i determinat aixi per una resolucio judicial.

/) La realitzaci6 de treballs professionals que, per la seua indole,
forma o fons, resulten contraris a I’ordenament juridic en perjui de I’in-
terés public o dels consumidors i usuaris.

2) Desatendre els requeriments d’informacio efectuats pel COGITI
Alacant, en tot el que siga preceptiu conforme a la legislacio i a estos
estatuts.

h) Les infraccions tipificades com a lleus en les lletres: a, b, cid
quan siguen comeses pels titulars de carrecs corporatius, en 1’exercici
de les seues funcions.

i) L’encobriment de 1’intrusisme professional, quan aixi ho haja
determinat una judicial ferma.

j) Haver comés, almenys, cinc infraccions lleus en el termini de
dos anys.

3. Sén infraccions molt greus:

a) Els fets constitutius de delicte a conseqiiéncia de 1’exercici pro-
fessional o en ocasio d’este o que afecten 1’exercici professional, quan
aixi ho haja determinat una resolucié administrativa o judicial ferma.

b) L’incompliment de 1’article 23 d’estos estatuts.

Capitulo XV
Del régimen disciplinario

Articulo 86. Competencia

El COGITI Alicante, dentro de su respectiva competencia, ejercera
la potestad disciplinaria para sancionar las infracciones en que incurran
los colegiados o colegiadas y los cargos colegiales en el ejercicio de su
profesion o en su actividad colegial.

Articulo 87. Infracciones

Las infracciones que pueden ser objeto de sancion disciplinaria los
colegiados o colegiadas se clasifican en leves, graves y muy graves.

1. Son infracciones leves:

a) El incumplimiento por parte de un colegiado o colegiada de las
normas estatutarias o de los acuerdos adoptados por la Junta General o
por la Junta de Gobierno, salvo que constituyan infraccion de superior
entidad.

b) Las incorrecciones de escasa trascendencia en la realizacion de
los trabajos profesionales.

¢) La desconsideracion u ofensa leve a los miembros de los drganos
de gobierno de la organizacion colegial en el ejercicio de sus funciones,
al personal de Administracion del colegio, asi como hacia los compaiie-
ros en el desempefio de la actividad profesional, cuando no constituyan
infraccion grave o muy grave.

d) El mal uso de los bienes muebles o inmuebles del COGITI Ali-
cante.

e) La dejacion de funciones o la falta de diligencia en el cumpli-
miento de sus obligaciones como miembro de los 6rganos de gobierno
de las entidades que integran a la organizacion colegial.

f) El incumplimiento por parte de un miembro de un 6rgano de
gobierno del COGITI Alicante, de las normas estatutarias o de los
acuerdos validamente adoptados por el mismo, salvo que constituyan
infraccion de mayor gravedad.

g) Las infracciones reiteradas de asistencia injustificada o de dili-
gencia en las funciones propias en cualquiera de los 6rganos de gobier-
no de la corporacion colegial.

2. Son infracciones graves:

a) El incumplimiento de los acuerdos de carcter obligatorio adop-
tados por los o6rganos de gobierno en materia de su competencia, o el
incumplimiento de las obligaciones establecidas en estos Estatutos.

b) El incumplimiento injustificado de las obligaciones econdémicas
con el COGITTI Alicante, en concreto no atender el Colegiado o cole-
giada lo estipulado en el articulo 17.1.¢) y 17.2. d) de estos estatutos.

¢) El incumplimiento del articulo 17. Deberes de los Colegiados o
colegiadas, de estos Estatutos.

d) La desconsideracion u ofensa grave a los miembros de los 6rga-
nos de gobierno de la organizacion colegial y al personal de Adminis-
tracion del COGITI Alicante, en el ejercicio de sus funciones, asi como
hacia los compaiieros en el desempeiio de la actividad profesional,
cuando no constituyan infracciéon muy grave.

e) La competencia desleal, entendiéndose ésta dentro de los limites
y términos establecidos en la Ley 3/1991, de 10 de enero, de la Compe-
tencia Desleal y asi lo haya determinado una resolucion judicial.

f) La realizacion de trabajos profesionales que, por su indole, forma
o fondo resulten contrarios al ordenamiento juridico en perjuicio del
interés publico o de los consumidores y usuarios.

g) Desatender los requerimientos de informacion efectuados por
el COGITI Alicante en todo aquello que sea preceptivo conforme a la
legislacion y a estos estatutos.

h) Las infracciones tipificadas como leves en las letras: a), b), c) y
d) cuando sean cometidas por los titulares de cargos corporativos, en el
ejercicio de sus funciones.

i) El encubrimiento del intrusismo profesional, cuando asi lo haya
determinado una judicial firme.

j) El haber cometido, al menos, cinco infracciones leves en el plazo
de dos afos.

3. Son infracciones muy graves:

a) Los hechos constitutivos de delito como consecuencia del ejerci-
cio profesional o con ocasion del mismo o que afecten al ejercicio pro-
fesional, cuando asi lo haya determinado una resolucion administrativa
o judicial firmes.

b) El incumplimiento del articulo 23 de estos Estatutos.
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¢) L’exercici de la professio en situacié d’inhabilitacié professional
o estant incurs en causa d’incompatibilitat o prohibicio.

d) L’incompliment deliberat dels acords de caracter obligatori adop-
tats per la Junta de Govern o Junta General del COGITI Alacant, quan
produisca o siga susceptible de produir perjui per a la professio o per al
funcionament regular del COGITI Alacant.

e) L0s del carrec o la funcio publica en profit propi.

f) La vulneracié del secret professional.

2) La comissio d’almenys dos infraccions greus en el termini de
dos anys.

h) Les infraccions tipificades com a greus en les lletres a, b, ¢, d, e i
f quan siguen comeses pels titulars de carrecs corporatius, en 1’exercici
de les seues funcions.

i) L’anul-laci6é d’una candidatura pels motius que consten en 1’arti-
cle 52.8 dels presents estatuts.

Article 88. Sancions

1. Les sancions disciplinaries es classifiquen en lleus, greus i molt
greus:

a) Son sancions lleus: amonestacié de manera privada i la prevencio
per ofici del dega o la degana.

b) Son sancions greus: la suspensio de la col-legiacid o dels drets
col-legials fins a sis mesos; la inhabilitacié per a I’exercici de carrecs
corporatius fins a un any.

¢) So6n sancions molt greus: la suspensié de la col-legiacio o dels
drets col-legials fins a dos anys; la inhabilitaci6 per a I’exercici de car-
recs corporatius fins a cinc anys, i I’expulsié del COGITI Alacant.

2. Les infraccions que guarden relacié amb obligacions col-legials
es consideren corporatives i se sancionaran, segons la seua gravetat,
amb amonestacid privada o prevencio per ofici del dega o la degana
amb anotacid en I’expedient personal, si son lleus; suspensio dels drets
col-legials fins a sis mesos i inhabilitacio per a carrecs col-legials fins
a un any, si son greus, i suspensio de la col-legiacié i inhabilitacio per a
carrecs col-legials fins a cinc anys, si s6n molt greus.

3. Les infraccions que entren dins de I’esfera de les obligacions
professionals seran sancionables amb amonestacio privada, si son lleus;
amb la suspensio de la col-legiacié fins a sis mesos, si son greus, i amb
la suspensio de la col-legiacio fins a dos anys o 1’expulsio, si son molt
greus.

Article 89. Procediment disciplinari

Els col-legiats o les col-legiades estan subjectes a responsabilitat
disciplinaria en el cas d’infracci6 dels seus deures professionals i nor-
mes deontologiques.

Les sancions disciplinaries corporatives, i les judicials, es faran
constar en tot cas en 1’expedient personal del col-legiat o la col-legiada.

El procediment per a I’exigencia de les responsabilitats disciplina-
ries en les quals puguen incorrer els col-legiats o les col-legiades en cas
d’infracci6 dels seus deures professionals o col-legials, sense perjui de
les responsabilitats civils o penals exigibles a estos, sera I’establit per la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, aixi com la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public, quan regula els principis de la potestat
sancionadora.

El dega o la degana i la Junta de Govern sén competents per a
I’exercici de la jurisdiccid disciplinaria, en els termes que preveuen les
normes legals i estatutaries sobre la matéria.

Sén competéncia del COGITICOVA les facultats disciplinaries en
relaciéo amb els membres de la Junta de Govern.

Article 90. Recursos contra les resolucions sancionadores

1. Les resolucions del COGITI Alacant que imposen sancions es
podran recorrer en alcada davant el COGITICOVA, en el termini d’un
mes des de la notificacio.

2. Les resolucions sancionadores no seran executives fins que
siguen fermes en la via col-legial. No obstant aixo, si s’haguera impo-
sat una sanci6 de suspensio per infraccié molt greu, 1’0rgan competent
podra acordar I’adopcid de les mesures provisionals pertinents per a
garantir-ne 1’efectivitat. En este cas, ho comunicara immediatament al

¢) El ejercicio de la profesion en situacion de inhabilitacion profe-
sional o estando incurso en causa de incompatibilidad o prohibicion.

d) El incumplimiento deliberado de los acuerdos de caracter obliga-
torio adoptados por la Junta de Gobierno o Junta General del COGITI
Alicante, cuando produzca o sea susceptible de producir perjuicio para
la profesion o para el regular funcionamiento del COGITI Alicante.

e) El uso del cargo o funcion publica en provecho propio.

f) La vulneracion del secreto profesional.

g) La comision de, al menos, dos infracciones graves en el plazo
de dos aflos.

h) Las infracciones tipificadas como graves en las letras a), b), ¢),
d), e) y f) cuando sean cometidas por los titulares de cargos corporati-
vos, en el ejercicio de sus funciones.

i) La anulacion de una candidatura por los motivos que constan en
el articulo 52.8 de los presentes estatutos.

Articulo 88. Sanciones

1. Las sanciones disciplinarias se clasifican en leves, graves y muy
graves:

a) Son sanciones leves: amonestacion de forma privada y el aperci-
bimiento por oficio del decano o la decana.

b) Son sanciones graves: la suspension de la colegiacion o de los
derechos colegiales hasta seis meses; la inhabilitacion para el ejercicio
de cargos corporativos hasta un afo.

¢) Son sanciones muy graves: la suspension de la colegiacion o de
los derechos colegiales hasta dos afios; la inhabilitacion para el ejerci-
cio de cargos corporativos hasta cinco afios y la expulsion del COGITI
Alicante.

2. Las infracciones que guarden relacién con obligaciones cole-
giales se consideran corporativas y se sancionaran, segun su gravedad,
con amonestacion privada o apercibimiento por oficio del decano o la
decana con anotacion en el expediente personal, si son leves; suspension
de los derechos colegiales hasta seis meses e inhabilitacion para cargos
colegiales hasta un afio, si son graves, y suspension de la colegiacion
e inhabilitacion para cargos colegiales hasta cinco afios, si son muy
graves.

3. Las infracciones que entren dentro de la esfera de las obligacio-
nes profesionales seran sancionables, con amonestacion privada, si son
leves; con la suspension de la colegiacion hasta seis meses si son graves,
y con la suspension de la colegiacion hasta dos afios o la expulsion si
son muy graves.

Articulo 89. Procedimiento disciplinario

Los colegiados o colegiadas estan sujetos a responsabilidad disci-
plinaria en el caso de infraccion de sus deberes profesionales y normas
deontologicas.

Las sanciones disciplinarias corporativas, y la judiciales, se haran
constar en todo caso en el expediente personal del colegiado o cole-
giada.

El procedimiento para la exigencia de las responsabilidades disci-
plinarias en las que puedan incurrir los colegiados o colegiadas en caso
de infraccion de sus deberes profesionales o colegiales, sin perjuicio
de las responsabilidades civiles o penales exigibles a los mismos, sera
el establecido por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
en cuanto regula los principios de la potestad sancionadora.

El decano o la decana y la Junta de Gobierno son competentes para
el ejercicio de la jurisdiccion disciplinaria, en los términos que prevén
las normas legales y estatutarias sobre la materia.

Competen al COGITICOVA las facultades disciplinarias en relacion
con los miembros de la Junta de Gobierno.

Articulo 90. Recursos contra las resoluciones sancionadoras

1. Las resoluciones del COGITI Alicante que impongan sanciones
seran recurribles en alzada ante el COGITICOVA, en el plazo de un mes
desde su notificacion.

2. Las resoluciones sancionadoras no seran ejecutivas hasta que
sean firmes en la via colegial. No obstante, si se hubiere impuesto una
sancion de suspension por infracciéon muy grave, el 6rgano competen-
te podré acordar la adopcion de las medidas provisionales pertinentes
para garantizar la efectividad de la misma. En este caso, lo comunicara
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COGITICOVA i al Consell General. Si s’interposa recurs contra esta
sancio, el COGITICOVA haura de resoldre en el termini d’un mes sobre
I’efectivitat de la mesura cautelar acordada.

3. La resolucio dels recursos contra les resolucions sancionadores
haura de produir-se en el termini de tres mesos. No obstant aixo, el
col-legiat o la col-legiada podra entendre desestimat el seu recurs si no
recaiguera resolucid expressa en este termini. Contra les resolucions
d’estos recursos només podra interposar-se recurs contencios adminis-
tratiu.

Article 91. Prescripcio d’infraccions i sancions

1. Les infraccions lleus prescriuran al cap de sis mesos; les greus, al
cap de dos anys, i les molt greus, al cap de tres anys, a comptar del dia
en que la infracci6 s’haja comés. La incoacié degudament notificada al
presumpte infractor del procediment disciplinari interromp la prescrip-
cio, 1 esta es reprendra si este procediment estiguera paralitzat durant
més d’un mes per causa no imputable al presumpte responsable.

2. Les sancions prescriuran, en cas de no haver-se fet efectives
per I’entitat col-legial sancionadora, en els mateixos terminis que les
infraccions segons la seua classe, excepte 1’expulsié del Col-legi, que
prescriura al cap de cinc anys. El termini comengara a comptar-se des
del moment en que haguera adquirit fermesa en via col-legial la reso-
luci6 sancionadora, i s’interrompra la prescripcio per la iniciacio, amb
coneixement de 1’interessat, de 1’execucio d’esta, i es reprendra si esta
es paralitza més d’un mes per causa no imputable a I’infractor.

Article 92. Anotacio i cancel-lacié de les sancions

1. Totes les sancions disciplinaries s’anotaran en 1’expedient perso-
nal del col-legiat o la col-legiada, amb comunicacié al Consell General
i d’este als col-legis en el cas que afecten 1’exercici de la professio.

2. Els sancionats podran demanar la cancel-lacio de la nota del seu
expedient personal, en els segiients terminis comptats des del compli-
ment de la sancio:

a) Si és per falta lleu, al cap de sis mesos.

b) Si és per falta greu, al cap de dos anys.

¢) Si és per falta molt greu, al cap de quatre anys.

3. La sanci6 d’expulsi6 tindra, si és el cas, els efectes previstos en
I’ordenament juridic, a més de la baixa en el COGITI Alacant.

4. La cancel-lacio d’antecedents es realitzara abans de la instruccid
d’un procediment en el qual el col-legiat o la col-legiada gaudira dels
mateixos drets que en el procediment incoat per a la imposicio6 de la
sancio, sent susceptible la resoluci6 que s’adopte de ser impugnada en
la mateixa forma que la resolucié sancionadora.

Article 93. Regim supletori

1. En tot el que no esta previst en els presents estatuts, sera apli-
cable el que preveu la Llei 2/1974, de 13 de febrer, sobre col-legis
professionals; la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de consells i col-le-
gis professionals de la Comunitat Valenciana; el Decret 4/2002, de 8
de gener, de reglamentacio de consells i col-legis professionals de la
Comunitat Valenciana; la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comt de les administracions publiques; la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, i les altres disposicions
estatutaries i reglamentaries concordants.

2. Per a tot el que no preveu el present estatut sobre les elecci-
ons, regira, amb caracter supletori, el que s’establix en la Llei organica
5/1985, de 19 de juny, del régim electoral general, i les seues modifi-
cacions posteriors.

Capitol XVI
De la fusié, absorcio,
segregacio i dissolucio del COGITI Alacant

Article 94. Modificacio de I’Estatut

1. D’acord amb el Reial decret 132/2018, de 16 de marg, correspon
a la Junta General I’elaboraci6 dels estatuts del COGITI Alacant i de les
seues modificacions posteriors.

2. La modificacio6 del present estatut haura de ser instada per la
majoria de la Junta de Govern, o per un nombre minim de col-legiats
o col-legiades que representen el 5 % del cens col-legial, i sera com-

inmediatamente al COGITICOVA y al Consejo General. Si se interpone
recurso contra dicha sancién, el COGITICOVA debera resolver en el
plazo de un mes sobre la efectividad de la medida cautelar acordada.
3. La resolucion de los recursos contra las resoluciones sanciona-
doras debera producirse en el plazo de tres meses. No obstante, el cole-
giado o colegiada podra entender desestimado su recurso si no recayere
resolucion expresa en dicho plazo. Contra las resoluciones de estos
recursos s6lo podra interponerse recurso contencioso-administrativo.

Articulo 91. Prescripcion de infracciones y sanciones

1. Las infracciones leves prescribiran a los seis meses, las graves a
los dos afios y las muy graves a los tres afios a contar desde el dia en que
la infraccién se hubiese cometido. La incoacién debidamente notificada
al presunto infractor del procedimiento disciplinario interrumpe la pres-
cripcion, reanudandose ésta si dicho procedimiento estuviese paralizado
durante mas de un mes por causa no imputable al presunto responsable.

2. Las sanciones prescribiran, de no haberse hecho efectivas por la
entidad colegial sancionadora, en los mismos plazos que las infraccio-
nes segun su clase, salvo la expulsion del Colegio, que prescribira a los
cinco afos. El plazo comenzara a contarse desde el momento en que
hubiere adquirido firmeza en via colegial la resolucion sancionadora y
se interrumpird la prescripcion por la iniciacion, con conocimiento del
interesado, de su ejecucion, reanudandose si ésta se paraliza mas de un
mes por causa no imputable al infractor.

Articulo 92. Anotacion y cancelacion de las sanciones

1. Todas las sanciones disciplinarias se anotaran en el expedien-
te personal del colegiado o colegiada, con comunicacion al Consejo
General y de éste a los Colegios en el caso de que afecten al ejercicio
de la profesion.

2. Los sancionados podran pedir la cancelacion de la nota de su
expediente personal, en los siguientes plazos contados desde el cumpli-
miento de la sancion:

a) Si fuese por falta leve, a los seis meses.

b) Si fuese por falta grave, a los dos afios.

¢) Si fuese por falta muy grave, a los cuatro afios.

3. La sancion de expulsion tendrd, en su caso, los efectos previstos
en el ordenamiento juridico, ademas de la baja en el COGITI Alicante.

4. La cancelacion de antecedentes se realizara previa la instruccion
de un procedimiento en el que el colegiado o colegiada gozara de los
mismos derechos que en el procedimiento incoado para la imposicion de
la sancion, siendo susceptible la resolucion que se adopte de ser impug-
nada en la misma forma que la resolucion sancionadora.

Articulo 93. Régimen supletorio

1. En todo lo no previsto en los presentes Estatutos, sera de apli-
cacion lo prevenido en la Ley 2/1974 de 13 de febrero, sobre colegios
profesionales; la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Cole-
gios Profesionales de la Comunidad Valenciana; Decreto 4/2002, de 8
de enero de reglamentacion de Consejos y Colegios profesionales de
la Comunidad Valenciana; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y las
demas disposiciones estatutarias y reglamentarias concordantes.

2. Para lo no contemplado sobre las elecciones en el presente esta-
tuto regira, con caracter supletorio, lo establecido en la Ley Organica
5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General y sus modifica-
ciones posteriores.

Capitulo XVI
De la fusion, absorcion,
segregacion y disolucion del COGITI Alicante

Articulo 94. Modificacion del Estatuto

1. De acuerdo con el Real Decreto 132/2018, de 16 de marzo,
corresponde a la Junta General la elaboracion de los Estatutos del
COGITI Alicante y de sus modificaciones posteriores.

2. La modificacion del presente estatuto debera ser instada por la
mayoria de la Junta de Gobierno, o por un nimero minimo de cole-
giados o colegiadas que representen el 5% del censo colegial y sera



Num. 9835 / 24.04.2024

X
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

17211

peténcia de la Junta General, que requerira 1’acord adoptat per majoria
de vots.

3. La Junta de Govern, per si mateixa o per comissié delegada,
redactara el projecte, i qualsevol col-legiat o col-legiada podra formular
esmenes totals o parcials que haura de presentar en el COGITI Alacant,
amb almenys deu dies d’antelaci6 a la celebracio de la Junta General, i
estes seran les iniques que se sotmetran a discussio i votacio.

Una vegada rebudes totes les esmenes, estes es publicaran en la
pagina web del COGITI Alacant.

4. Finalitzada la discussio i votacid de les esmenes, el text definitiu
del projecte dels estatuts sera sotmés a votacio i, una vegada aprovats
estos per la junta general del COGITI Alacant, es notificara al COGITI-
COVA i al Consell General, perqué en prenguen coneixement i 1’apro-
ven, 1 als efectes oportuns, i s’haura de sotmetre al control de legalitat
i altres tramits assenyalats en la Llei de col-legis professionals de la
Comunitat Valenciana.

Article 95. Fusio i segregacio

La fusi6 del COGITI Alacant amb un altre de la mateixa professio o
la segregaci6 d’este per a constituir-ne un altre d’ambit territorial infe-
rior requerira 1’acord per majoria qualificada de 3/5 parts dels col-legi-
ats o les col-legiades adoptat en Junta General degudament convocada
amb caracter extraordinari a tal fi, amb informe previ del COGITICO-
VA.

Article 96. Dissolucio

En cas de dissolucié del COGITI Alacant, la Junta de Govern es
constituira en Comissio Liquidadora i, una vegada complides totes les
obligacions pendents, el romanent es destinara a la corporaci6 o asso-
ciaci6 representativa del COGITI Alacant que acorde la Junta General.

Disposicio addicional primera. Utilitzacio de llenguatge no sexista

Atesa la recomanaci6 de la Conselleria de Justicia i Interior de la
Comunitat Valenciana, s’ha tingut en compte en I’articulat d’estos esta-
tuts la modificacié proposada segons el que es disposa en I’article 48
de la Llei 9/2003, de 2 d’abril, per a la igualtat entre dones i homens,
que establix que «les administracions publiques valencianes posaran en
marxa els mitjans necessaris perqué tota norma o escrit administratiu
respecte en la seua redaccio les normes relatives a la utilitzaciéo d’un
llenguatge no sexistay.

Disposicio addicional segona. Compliment sobre normativa en
materia de proteccio de dades

El COGITI Alacant complira amb el que s’establix en el REGLA-
MENT (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril de 2016 (RGPD); la Llei organica 3/2018, de proteccio de dades
personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD), i altres normatives
de desenvolupament, o una altra normativa de proteccié de dades que
les substituisca.

Els terminis de conservacio de les dades personals tractats pel
COGITI Alacant quedaran definits en el Registre d’activitats de tracta-
ment (RAT) de I’entitat.

Disposicio transitoria unica

Una vegada publicats en el DOGV els presents estatuts, la Junta de
Govern convocara eleccions en el termini maxim de sis mesos des de
’entrada en vigor, i procedira a la dimissio de tots/totes els/les membres
de les juntes de govern del COGITI Alacant i de la Delegaci6 d’Alcoi.

Disposicio derogatoria unica. Derogacio estatuts

Quan entren en vigor els presents estatuts, quedaran derogats els
aprovats per Resolucio de 16 de gener de 2002, de la Secretaria General
de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques.

Disposicio final primera. Reglamentacio, desplegament i interpre-
tacio

Correspon al COGITI Alacant la reglamentacio, el desplegament i
la interpretacié dels presents estatuts, i vetlar pel seu compliment.

competencia de la Junta General, requiriendo el acuerdo adoptado por
mayoria de votos.

3. La Junta de Gobierno, por si misma o por comision delegada,
redactara el proyecto y cualquier Colegiado o colegiada podra formular
enmiendas totales o parciales que debera presentar en el COGITI Ali-
cante, con al menos diez dias de antelacion a la celebracion de la Junta
General, siendo éstas las unicas que se sometan a discusion y votacion.

Una vez recibidas todas las enmiendas, estas se publicaran en la
pagina web del COGITI Alicante.

4. Finalizada la discusion y votacion de las enmiendas, el texto defi-
nitivo del proyecto de los Estatutos sera sometido a votacion y una vez
aprobados los mismos por la junta general del COGITI Alicante, se
notificara al COGITICOVA y al Consejo General, para su conocimien-
to, aprobacion y efectos oportunos, debiendo ser sometido al control de
legalidad y demas tramites seiialados en la ley de colegios profesionales
de la Comunidad Valenciana.

Articulo 95. Fusion y Segregacion

La fusion del COGITI Alicante con otro de la misma profesion o la
segregacion del mismo para constituir otro de &mbito territorial inferior,
requerira el acuerdo por mayoria cualificada de 3/5 partes de los cole-
giados o colegiadas adoptado en Junta General debidamente convocada
con caracter extraordinario a tal fin, previo informe del COGITICOVA.

Articulo 96. Disolucion
En caso de disolucion del COGITI Alicante, la Junta de Gobierno
se constituird en Comision Liquidadora y una vez cumplidas todas las
obligaciones pendientes, el remanente lo destinara a la corporacion o
asociacion representativa del COGITI Alicante, que acuerde la Junta
General.

Disposicion adicional primera. Utilizacion de lenguaje no sexista

Atendiendo a la recomendacion de la Conselleria de Justicia e Inte-
rior de la Comunidad Valenciana, se ha tenido en cuenta en el articulado
de estos estatutos la modificacion propuesta segun lo dispuesto en el
articulo 48 de la Ley 9/2003, de 2 de abril, para la igualdad entre muje-
res y hombres, que establece que “las administraciones publicas valen-
cianas pondran en marcha los medios necesarios para que toda norma o
escrito administrativo respete en su redaccion las normas relativas a la
utilizacion de un lenguaje no sexista”.

Disposicion adicional segunda. Cumplimiento sobre normativa en
materia de proteccion de datos

El COGITI Alicante cumplira con lo establecido en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de
2016(RGPD), Ley Organica 3/2018 de Proteccion de datos Personales y
garantia de los derechos digitales (LOPDGDD) y demas normativas de
desarrollo, o por otra normativa de proteccion de datos que las sustituya.

Los plazos de conservacion de los datos personales tratados por el
COGITI Alicante quedaran definidos en el Registro de Actividades de
Tratamiento (RAT) de la entidad.

Disposicion transitoria unica

Una vez publicados en el DOGV los presentes estatutos, la Junta
de Gobierno convocara elecciones en el plazo maximo de seis meses
desde su entrada en vigor, procediendo a la dimision de todos/as de
los miembros de las Juntas de Gobierno del COGITI Alicante y de la
Delegacion de Alcoy.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion Estatutos

Ala entrada en vigor de los presentes estatutos, quedaran derogados
los aprobados por resolucion de 16 de enero de 2002, de la Secretaria
General de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas.

Disposicion final primera. Reglamentacion, Desarrollo e Interpre-
tacion

Corresponde al COGITI Alicante, la reglamentacion, desarrollo e
interpretacion de los presentes estatutos y velar por su cumplimiento.
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Disposicio final segona. Entrada en vigor
Els presents estatuts entraran en vigor I’endema de la publicacié
en el DOGV.

Disposicio final tercera. Codi deontologic i d’actuacio professional

A D’efecte de bones practiques professionals i de relacions entre
companys, sera aplicable el Codi deontologic i d’actuacié professional
de ’enginyeria técnica industrial aprovat pel Consell General, mentres
el COGITI Alacant no n’aprove un per a esta corporacio.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor
Los presentes estatutos entraran en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el DOGV.

Disposicion final tercera. Codigo deontologico y de actuacion pro-
fesional

A efectos de buenas practicas profesionales y de relaciones entre
compafieros serd de aplicacion el Codigo Deontologico y de Actuacion
Profesional de la Ingenieria Técnica Industrial aprobado por el Con-
sejo General, mientras el COGITI Alicante no apruebe uno para esta
corporacion.
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